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Wstep

Dostepnos¢ to mozliwos¢ korzystania z infrastruktury, transportu, technologii
i systeméw informacyjno-komunikacyjnych, a takze produktéw i ustug, przez wszystkich,
bez wzgledu na wiek i stopien sprawnosci organizmu. Jest szczegdlnie wazna dla oséb z
réznymi ograniczeniami funkcjonalnymi i poznawczymi, z niepetnosprawnoscig oraz
0sOb starszych.

Dostepnos¢ to takze zbidr dziatan, rozwigzan technicznych i organizacyjnych, ktéry
powoduje, ze wszyscy moga korzystac z danej ustugi, budynku, produktu czy technologii.

Zapewnianie dostepnosci jest zatem procesem, majagcym na celu umozliwienie jak
najszerszej i réznorodnej grupie 0sdb skorzystania z miejsc, produktéw i ustug.
W odniesieniu do podmiotéow publicznych jest réwniez obowigzkiem, ktérego
wypetnienie sprzyja rozwojowi otwartego i demokratycznego spoteczenstwa.

+Plan dziatania Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego
na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdélnymi potrzebami na lata
2025 - 2026" okresla kierunki i zadania zmierzajace do zwiekszenia dostepu do ustug
publicznych $wiadczonych przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego.

Podstawa prawna

Podstawg prawng dla opracowania i wdrozenia ,Planu dziatania Urzedu
Marszatkowskiego =~ Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na rzecz poprawy
zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami na lata 2025 - 2026” jest
ustawa z dnia 19 lipca 2019r. 0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (Dz.U. z 2024 r. poz. 1411). Okresla ona zadania podmiotéw publicznych,
w zakresie niwelowania barier w dostepie do swiadczonych ustug. Celem tej ustawy jest
uczynienie przestrzeni publicznej bardziej dostepnej dla wszystkich obywateli, bez
wzgledu na wiek i stopien sprawnosci, w aspekcie architektonicznym, cyfrowym
oraz informacyjno-komunikacyjnym.

Ponadto, plan uwzglednia zapisy ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej
stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéow publicznych (Dz.U.
22023 r. poz. 1440), a takze ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. 0 jezyku migowym i innych
srodkach komunikowania sie (Dz.U. z 2023 r. poz. 20).

Stownik pojec i skrotow uzytych w dokumencie

bariera - przeszkoda lub ograniczenie architektoniczne, cyfrowe lub informacyjno-
komunikacyjne, ktére uniemozliwia lub utrudnia osobom ze szczegdlnymi potrzebami
udziat w réznych sferach zycia na zasadzie rownosci z innymi osobami;

dostepnosc — dostepnos¢ architektoniczna, cyfrowa oraz informacyjno-komunikacyjna,
co najmniej w zakresie okreslonym przez minimalne wymagania, o ktérych mowa w art. 6
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ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (Dz.U. z 2024 r. poz. 1411);

dostepnos$¢ architektoniczna - swobodny dostep do wszystkich pomieszczen

budynku, za wyjatkiem pomieszczen technicznych. Minimalne wymagania w tym

zakresie to:

. zapewnienie wolnych od barier poziomych i pionowych przestrzeni
komunikacyjnych budynku,

o zainstalowanie urzadzen lub zastosowanie rozwigzan technicznych i rozwigzan
architektonicznych, ktére umozliwiaja dostep do pomieszczen,

o zapewnienie informacji na temat rozkladu pomieszczen, co najmniej w sposéb
wizualny i dotykowy lub gtosowy,

o zapewnienie wstepu do budynku osobie korzystajacej z psa asystujacego,

o zapewnienie osobom ze szczegdélnymi potrzebami mozliwosci ewakuacji
lub uratowania ich w inny sposéb;

dostepnosc cyfrowa — swobodny dostep do korzystania z przestrzeni cyfrowej, w tym
réwniez dokumentéw wytwarzanych cyfrowo. Dostepnosc cyfrowa stron internetowych
i aplikacji mobilnych polega na zapewnieniu ich funkcjonalnosci, kompatybilnosci,
postrzegalnosci i zrozumiatosci dla jak najwiekszej liczby uzytkownikéw, w tym
posiadajacych ograniczenia ruchowe, intelektualne i sensoryczne;

dostepnosc¢ informacyjno-komunikacyjna - swobodny dostep do informacji
oraz petna mozliwo$¢ komunikowania sie zgodnie z potrzebami 0séb z ograniczeniami
sensorycznymi, sensoryczno-ruchowymi i innymi szczegélnymi wymaganiami.

Minimalne wymagania w tym zakresie to:

o obstuga z wykorzystaniem srodkéw wspierajagcych komunikowanie sie, to jest
rozwigzania lub ustugi umozliwiajace kontakt z urzedem poprzez poczte
elektroniczng, wysytanie wiadomosci tekstowych, komunikatory internetowe,
atakze wykorzystanie zdalnego dostepu online do ustug tlumacza jezyka
migowego,

o zainstalowanie urzadzen lub innych srodkéw technicznych do obstugi oséb
stabostyszacych, w szczegdlnosci petli indukcyjnych, systemow FM lub urzadzenh
opartych o inne technologie, ktérych celem jest wspomaganie styszenia,

o zapewnienie na stronie internetowej urzedu informacji o jego dziatalnosci
w postaci elektronicznego pliku zawierajgcego tekst odczytywalny maszynowo,
nagrania tresci w polskim jezyku migowym oraz informacji w tekscie tatwym
do czytania i zrozumienia (ETR),

o zapewnienie, na wniosek osoby ze szczegdlnymi potrzebami, komunikacji
z urzedem w formie okreslonej w tym wniosku;

koordynatorzy ds. dostepnosci - koordynatorzy do spraw dostepnosci
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego, powotani



Zarzadzeniem Nr 114/22 Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z dnia
25 listopada 2022 r.;

osoba ze szczegdlnymi potrzebami - osoba, ktéra ze wzgledu na swoje cechy
zewnetrzne lub wewnetrzne, albo ze wzgledu na okolicznosci, w ktérych sie znajduje,
musi podja¢ dodatkowe dziatania lub zastosowa¢ dodatkowe srodki w celu
przezwyciezenia bariery, aby uczestniczy¢ w réznych sferach zycia na zasadzie réwnosci
z innymi osobami;

plan - Plan dziatania Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami;

uniwersalne projektowanie - projektowanie produktéw, srodowiska, programoéw
i ustug w taki sposéb, by byly one uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie najwiekszym
stopniu, bez potrzeby adaptacji lub specjalistycznych zmian;

UMWZ - Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Zachodniopomorskiego;

ustawa o dostepnosci cyfrowej — ustawa z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci
cyfrowej stron internetowych iaplikacji mobilnych podmiotéw publicznych (Dz.U.
z2023 r. poz. 1440);

ustawa o zapewnianiu dostepnosci - ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. z 2024 r. poz. 1411).

lll. Dotychczasowe dzialania na rzecz zapewniania dostepnosci osobom
ze szczeglIlnymi potrzebami podejmowane przez UMWZ

1. Koordynatorzy ds. dostepnosci

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 114/22 Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
z dnia 25 listopada 2022 r., w UMWZ funkcjonuje trzech koordynatoréw ds. dostepnosci.
Sa to:

o koordynator ds. dostepnosci,

o koordynator ds. dostepnosci architektonicznej,

o koordynator ds. dostepnosci cyfrowej.

Koordynator ds. dostepnosci integruje dziatania wszystkich koordynatoréw i wydziatow
urzedu narzecz poprawy dostepu do ustug swiadczonych przez UMWZ, udziela wsparcia
osobom ze szczegdlnymi potrzebami oraz odpowiada za zapewnienie dostepnosci
informacyjno-komunikacyjne;.

Koordynator ds. dostepnosci architektonicznej uczestniczy w realizacji zadan na rzecz
poprawy dostepu do budynkéw i otoczenia siedzib UMWZ, a takze w opiniowaniu
dokumentéw zwigzanych z budowg, rozbudowga, remontami nieruchomosci UMWZ pod
katem dostepnosci dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami.



Koordynator ds. dostepnosci cyfrowej koncentruje sie na dostosowaniu stron
internetowych administrowanych przez UMWZ do potrzeb réznych uzytkownikéw,
udziela pracownikom wsparcia w tym zakresie oraz opiniuje dokumenty dotyczace
funkcjonowania lub budowy serwiséw internetowych i aplikacji mobilnych pod katem
zgodnosci z aktualnymi wytycznymi WCAG.

Koordynatorzy wspotpracujg ze soba, a takze z wydziatami i biurami UMWZ
oraz jednostkami podlegtymi, w obszarach zwigzanych z zapewnianiem dostepnosci.

2. Nowa skonsolidowana siedziba urzedu

17 kwietnia 2023 r. nastapito oficjalne uruchomienie nowej skonsolidowanej siedziby
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego przy ul. Marszatka
Jézefa Pitsudskiego 40 i ul. Mazowieckiej 14 w Szczecinie, coznaczaco poprawito
dostepnos¢ ustug UMWZ. Nie tylko nastgpito ograniczenie liczby lokalizacji wydziatéw
i biur urzedu, ale przede wszystkim oba budynki dostosowane sg dla osob
ze szczegblnymi potrzebami.

Przy projektowaniu i wykonaniu obiektu brano pod uwage zasady projektowania
uniwersalnego, uwzgledniajac réznorodne potrzeby jak najszerszej liczby oséb.
Pozwolito to uczyni¢ nowa siedzibe UMWZ dostepng dla wszystkich, bez wzgledu
na stopien sprawnosci organizmu. Istotne byto stworzenie przestrzeni jak najbardziej
przyjaznej zaréwno dla o0séb odwiedzajacych (interesanci, goscie, uczestnicy
konferencji), jak i dla potencjalnych pracownikéw ze szczegdlnymi potrzebami.

Rozwigzania dla os6b z niepetnosprawnoscia byty konsultowane z Powiatowg Spoteczng
Radg do spraw Osob Niepetnosprawnych przy Prezydencie Miasta Szczecin oraz
z przedstawicielami Polskiego Zwigzku Niewidomych Okreg Zachodniopomorski.

Siedziba sktada sie z dwoch budynkéw biurowych, potaczonych ze sobg podziemnym
korytarzem i parkingiem. W obu obiektach znajduja sie udogodnienia dla oséb majacych
trudnosci w poruszaniu sie, oznaczenia dla oséb z dysfunkcja narzadu wzroku, petle
indukcyjne dla os6b niedostyszacych, a takze elementy utatwiajace orientacje
w przestrzeni. Szczegdtowy opis dostepnosci mozna znalez¢ na stronie internetowej
http://wzp.pl/deklaracja-dostepnosci.

3. Realizacja ,Planu dziatania UMWZ na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci
osobom ze szczegdélnymi potrzebami na lata 2023 - 2024”

+Plan dziatania Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na
rzecz poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami na lata
2023 -2024" zostat zatwierdzony i przyjety do realizacji Zarzadzeniem Nr 6/23 Marszatka
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z dnia 12 stycznia 2023 r. Byt to pierwszy tego
rodzaju dokument opracowany przez UMWZ.



Celem planu byto wskazanie kierunkéw niezbednych zmian i wdrazanie rozwigzan
stuzagcych uczynieniu urzedu bardziej dostepnym oraz przyjaznym dla wszystkich
mieszkancow wojewddztwa. Wyznaczono 5 kluczowych obszaréw dziatan:

1. Rozwijanie kompetencji pracownikéw UMWZ w zakresie problematyki dostepnosci;
Wsparcie 0séb ze szczegdlnymi potrzebami w korzystaniu z ustug UMWZ;

Ocena stanu zapewnienia dostepnosci architektonicznej siedzib UMWZ;

Ocena stanu zapewnienia dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej siedzib UMWZ;

iAW

Ocena stanu zapewnienia dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych UMWZ;

6. Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym na rzecz zapewniania dostepnosci osobom
ze szczeg6lnymi potrzebami.

Aby wcieli¢ w zycie w/w zatozenia opracowano 23 zadania szczego6towe, a takze
zdefiniowano sposoby i terminy ich wykonania.

Realizacja planu przyczynita sie do zwiekszenia dostepnosci UMWZ we wszystkich
wyznaczonych obszarach.

Jesdli chodzi o dostepnos¢ architektoniczng, to przetomowym wydarzeniem byto
uruchomienie nowej, skonsolidowanej i jednocze$nie dostepnej siedziby. Dzieki temu
zmniejszyta sie liczba lokalizacji wydziatéw i biur UMWZ, a co za tym idzie — znaczaco
poprawit dostep do ustug oferowanych przez UMWZ.

Ponadto, opracowano zasady przebywania na terenie UMWZ z psem asystujacym
oraz wdrozono nowgq instrukcje bezpieczenstwa pozarowego, uwzgledniajaca ewakuacje
0s6b ze szczegblnymi potrzebami.

Jesli chodzi o dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjng, to opracowano i umieszczono
na stronach internetowych UMWZ informacje o dziatalnosci urzedu w polskim jezyku
migowym, tekscie tatwym do czytania i zrozumienia (ETR) oraz pliki odczytywalne
maszynowo.

Jesli chodzi o dostepnos¢ cyfrowa, to dokonano audytu najczeséciej odwiedzanych stron
internetowych administrowanych przez UMWZ i sukcesywnie wprowadza sie zmiany
zwiekszajace ich dostepnos¢. Ponadto, na stronie www.bip.wzp.pl pojawita sie zaktadka

+Zapewnianie dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami”, zawierajgca m.in.
informacje dla niestyszacych, materiaty w tekscie tatwym do czytania i zrozumienia (ETR)
oraz pliki odczytywalne maszynowo.

Whioski z realizacji dziatan postuzyty do wyznaczenia kierunkéw i zadan w zakresie
poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami na lata 2025 -
2026.

IV. Cel, kierunki i harmonogram dziatan na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci
w latach 2025 - 2026



Celem ,Planu dziatania Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego na poprawy zapewniania dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami na lata 2025 - 2026” jest zwiekszenie dostepu do ustug
publicznych $wiadczonych Urzad Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego dla r6znorodnych grup odbiorcéw, mieszkancéw wojewddztwa
zachodniopomorskiego.

rzecz

przez Marszatkowski

Na bazie dotychczasowych doswiadczen, zidentyfikowano nastepujace kierunki dziatan:
1. Rozwijanie kompetencji pracownikow UMWZ w zakresie problematyki dostepnosci;
Poprawa dostepnosci architektonicznej siedzib UMWZ;

Poprawa dostepnosci cyfrowej stron internetowych administrowanych przez UMWZ;
Wsparcie 0séb ze szczegblnymi potrzebami w korzystaniu z ustug UMWZ;
Wspodtpraca ze srodowiskiem lokalnym na rzecz zapewniania dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami.

s N

Ponadto, w pierwszym kwartale 2025 roku przewiduje sie przygotowanie ,Raportu
o stanie zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdélnymi potrzebami”, zgodnie
z wytycznymi Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej. Raport zostanie przekazany
do ministerstwa oraz opublikowany na stronach internetowych UMWZ.

Harmonogram dziatan

L.p.

Zadanie

Sposdb realizacji

Termin
realizacji

Realizatorzy

1. Rozwijanie kompetencji pracownikow UMWZ w zakresie problematyki dostepnosci

1.1. | Zwiekszenie Swiadomosci Szkolenia wewnetrzne | 1l 2025 - | Koordynatorzy
pracownikow UMWZ w zakresie | i zewnetrzne, warsztaty, | XIl 2026 ds. dostepnosci,
dostepnosci oraz wlasciwego seminaria, konferencje partnerzy
zachowania w kontakcie zewnetrzni
z osobami ze szczegdlnymi
potrzebami

1.2. | Zwiekszenie umiejetnosci Aktualizacja szkolenia V12025 - | Koordynator
pracownikéw-redaktoréw z wytycznych WCAG XI12026 | ds. dostepnosci
wprowadzajacych treéci na 2.1. na stronie: cyfrowej, WSil
strony interetowe UMWZ https://szkolenia.wzp.pl
w zakresie dostepnosci cyfrowej

1.3. Udzielanie wsparcia Biezacy kontakt 112025 - | Koordynator
pracownikom UMWZ w zakresie | z redaktorami tresci X112026 | ds. dostepnosci
redagowania tresci publikowanych cyfrowej, WSIil
i publikowania ich w sposéb na stronach

internetowych UMWZ
dostepny cyfrowo




1.4. | Przygotowanie do wdrazania Analiza dokumentéw IX 2025 - | Koordynator
zasad prostego jezyka w UMWZ | i tekstéw tworzonych X1 2026 ds. dostepnosci,
przez pracownikow WOIRZL
urzedu, szkolenia
z zakresu prostego
jezyka
1.5. | Podnoszenie kompetencji Szkolenia, konferencje, | 12025 - | Koordynatorzy
koordynatoréw ds. dostepnosci | webinaria Xl 2026 ds. dostepnosci,
w zakresie dostepnosci WOIRZL,
architektonicznej, informacyjno- partnerzy
komunikacyjnej i cyfrowej zewnetrzni
2. Poprawa dostepnosci architektonicznej siedzib UMWZ
2.1. | Monitoring biezacy i samoocena | Wizje lokalne, wymiana | 111 2025 - | Koordynator
dostepnosci architektonicznej korespondencji, Xl 2026 ds. dostepnosci
siedzib UMWZ pod katem spotkania i narady architektonicznej
spetniania wymogéw ustawy WA
0 zapewnianiu dostepnosci
2.2. | Realizowanie zalecehh w zakresie | Poprawa oznakowania, | Ill2025- | Koordynatorzy
poprawy dostepnosci zakup i montaz Xl 2026 ds. dostepnosci,
architektonicznej, wynikajacych | znacznikéw WA
z samooceny UMWZ TOTUPOINT
w siedzibach
w Szczecinie
i Koszalinie, itp.
2.3. | Realizacja inwestycji Udziat w pracach 112025 - | Koordynatorzy
pn. ,Remont, modernizacja projektowych, remont | Xl 2026 ds. dostepnosci,
i adaptacja budynku ze zmiang i adaptacja budynku, WIiN, WA, WSIil,
funkcji uzytkowania zagospodarowanie ROPS, partnerzy
pomieszczen wraz terenu zewnetrzni

z zagospodarowaniem terenu
przy ul. Zomierskiej 55

w Szczecinie na potrzeby
Regionalnego Centrum Ustug
Spotecznych”

z uwzglednieniem
zasad projektowania
uniwersalnego

3. Poprawa dostepnosci cyfrowej stron internetowych administrowanych przez

UMwz

3.1.

Zainstalowanie banera
pn. ,Zapewnianie dostepnosci
osobom ze szczeg6lnymi

Umieszczenie
w jednym miejscu
informacji na temat

V 2025

Koordynator
ds. dostepnosci
cyfrowej, WSIil
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potrzebami” na stronie gtéwnej
UMW?Z (wzp.pl)

zapewniania
dostepnosci przez
UMWZ oraz

o dziatalnosci urzedu
w PJM, ETR i plikéw
odczytywalnych

maszynowo
3.2. Samoocena stron internetowych | Przeprowadzenie I112025 - | Koordynator
UMWZ pod katem zgodnosci szczegbdtowej analizy Xl12026 ds. dostepnosci
z ustawq o dostepnosci cyfrowej stron internetowych cyfrowej, WSIil
UMW?Z oraz wdrazanie
rozwigzan
poprawiajacych
dostepnos¢ cyfrowg
3.3. | Uaktualnianie deklaragji Opracowanie 112025 - | Koordynator
dostepnosci i opublikowanie na 112026 ds. dostepnosci

stronach internetowych
UMWZ deklaracji
dostepnosci zgodnej

z warunkami
technicznymi wersji
2.0., opracowanymi
przez Ministerstwo
Cyfryzacji

cyfrowej, WSIil

4. Wsparcie osob ze szczegdélnymi p

otrzebami w korzystaniu z ustug UMWZ

4.1. | Rozpatrywanie informacji Wymiana [112025 - | Koordynatorzy
o braku dostepnosci korespondencji, Xl12026 ds. dostepnosci,
architektonicznej, informacyjno- | spotkania, wspdtpraca wydziaty i biura
komunikacyjnej i cyfrowej ze $rodowiskiem os6b UMWz

z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci

4.2. Rozpatrywanie wnioskéw Wymiana 112025 - | Koordynatorzy
0 zapewnienie dostepnosci korespondenciji, Xl 2026 ds. dostepnosci,

architektonicznej

spotkania, wspotpraca
ze Srodowiskiem os6b
z ré6znymi rodzajami
niepetnosprawnosci

wydzialy i biura
umMmwz
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43. | Rozpatrywanie wnioskow Wymiana 112025 - | Koordynatorzy
0 zapewnienie dostepnosci korespondenciji, X1 2026 ds. dostepnosci,
informacyjno-komunikacyjnej spotkania, wspotpraca wydzialy i biura

ze Srodowiskiem os6b umMmwz
z ré6znymi rodzajami
niepetnosprawnosci

4.4, Rozpatrywanie zadan Wymiana 112025 - | Koordynatorzy

0 zapewnienie dostepnosci korespondencji, Xl12026 ds. dostepnosci,

cyfrowej

spotkania, wspotpraca
ze Srodowiskiem oséb
z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci

WSIil

5. Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym na rzecz zapewniania dostepnosci osobom

ze szczegOlnymi potrzebami

5.1. | Wspétpraca z Uniwersytetem Udziat w pracach Rady | 111 2025 - | Koordynatorzy
Szczecinskim i innymi Konsultacyjnej ds. Xl 2026 ds. dostepnosci,
partnerami w ramach projektu Dostepnosci, udziat ROPS
pn. ,Uniwersyteckie Centrum w konferencjach,

Wiedzy o Dostepnosci szkoleniach itp.
w Szczecinie”

5.2. | Wspotpraca z Wojewddzka Udziat w posiedzeniach | Ill 2025 - | Koordynator
Spoteczna Rada ds. Oséb WSRdsON, wymiana XI12026 ds. dostepnosci,
Niepetnosprawnych (WSRdsON) | korespondencji ROPS

53. | Wspotpraca z wojewddzkimi Wymiana 112025 - | Koordynatorzy
samorzadowymi jednostkami korespondencji, Xl 2026 ds. dostepnosci,
organizacyjnymi (WSJO) spotkania, konsultacje pracownicy

WSJO

5.4. | Wspétpraca z organizacjami Wymiana 112025 - | Koordynatorzy

pozarzadowymi dziatajacymi korespondencji, Xl 2026 ds. dostepnosci,

na rzecz srodowiska oséb
ze szczegoblnymi potrzebami

spotkania, konsultacje

ROPS

Wykaz skrotéw uzytych w tabeli:

ustawa o dostepnosci cyfrowej — ustawa z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci

cyfrowej stron internetowych iaplikacji mobilnych podmiotéw publicznych (Dz.U.

z

2023 r. poz. 1440);

ustawa o zapewnianiu dostepnosci - ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu

dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. z 2024 r. poz. 1411);
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ROPS - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej UMWZ;

WOIRZL - Wydziat Organizacji i Rozwoju Zasobéw Ludzkich UMWZ;
WSIil - Wydziat Spoteczenstwa Informacyjnego i Informatyki UMWZ;
WIiN - Wydziat Inwestycji i Nieruchomosci UMWZ;

WA - Wydziat Administracyjny UMWZ.

V. Wdrazanie i monitoring

Za wdrazanie planu odpowiada koordynator ds. dostepnosci UMWZ, przy wspotpracy
z koordynatorem ds. dostepnosci architektonicznej i koordynatorem ds. dostepnosci
cyfrowe;j.

Zarealizacje poszczegdlnych zadan odpowiadaja wydziaty i biura UMWZ, we wspotpracy
z koordynatorami do spraw dostepnosci.

Finansowanie wiekszosci dziatan bedzie odbywato sig na biezgco, w miare zaistnienia
takiej potrzeby, zbudzetu Wojewoédztwa Zachodniopomorskiego lub ze srodkéw
pozyskanych z innych zrédet.

Zadaniem wymagajacym szczegodlnej uwagi jest realizacja inwestycji pn. ,Remont,
modernizacja i adaptacja budynku ze zmiang funkcji uzytkowania pomieszczen wraz
z zagospodarowaniem terenu przy ul. Zotnierskiej 55 w Szczecinie na potrzeby
Regionalnego Centrum Ustug Spotecznych”. Planuje sie, ze prace projektowe potrwaja
do listopada 2025 r. natomiast roboty budowlane - do potowy 2027 r. Koszt
przedsiewziecia szacowany jest na 31 min zt i obejmuje catoksztatt prac, nie tylko tych
zwigzanych z zapewnianiem dostepnosci.

Realizacja planu bedzie na biezagco monitorowana przez koordynatoréw do spraw
dostepnosci.

Na poczatku 2027 r. przygotowany zostanie raport wewnetrzny, zawierajagcy opis
podjetych dziatan i ich rezultaty. Wnioski z realizacji stang sie punktem wyjscia dla
przygotowania kolejnego planu dziatan Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami, na lata 2027 - 2028.

VI. Podsumowanie

Zapewnianie dostepnosci jest procesem ztozonym i dtugofalowym. ,Plan dziatania

Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego narzecz poprawy

zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami na lata 2025 — 2026” ma

charakter realizacyjny, dlatego tez, sposréd réoznorodnych barier, na ktére moga natrafiac

te osoby wybrano trzy najistotniejsze obszary. S to:

1. niwelowanie barier mentalnych poprzez rozwijanie kompetencji pracownikéw
urzedu w zakresie problematyki dostepnosci. Polega ono na zwiekszaniu
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$wiadomosci i zdobywaniu wiedzy na temat utrudnien, na jakie w codziennym
funkcjonowaniu napotykaja osoby ze szczegdlnymi potrzebami, a takze
na poznawaniu zasad projektowania uniwersalnego i zasad prostego jezyka,

2. poprawa dostepnosci architektonicznej poprzez biezagce wprowadzanie stosownych
usprawnien oraz realizacje nowej inwestycji majacej na celu utworzenie w petni
dostosowanej siedziby Regionalnego Centrum Ustug Spotecznych w Szczecinie,

3. poprawa dostepnosci cyfrowej, dostosowywanie stron internetowych
administrowanych przez UMWZ do zmieniajacych sie wytycznych i wymagan.
Obecnie przestrzen wirtualna jest tak samo wazna, jak przestrzen fizyczna, w ktérej
funkcjonujemy na co dzien. Niesie to za sobg koniecznos¢ intensyfikowania dziatan w
zakresie dostepnosci cyfrowej oraz dostosowywania ustug elektronicznych do
réznorodnych grup uzytkownikow.

Bioragc pod uwage dotychczasowe i planowane dziatania, mozna uzna¢, ze Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego jest jednym z najlepiej
dostosowanych obiektow administracji publicznej w Polsce. Poprzez wspoétprace
z partnerami zewnetrznymi, np. organizacjami pozarzadowymi, uczelniami wyzszymi,
innymi  podmiotami publicznymi, rozwigzania dostepnosciowe s promowane
i upowszechniane w catym naszym wojewddztwie.

Zatwierdzit:

MARSZALEK WOJEWODZTWA
(-) Olgierd Geblewicz
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