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SEJMIKU WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec niektérych
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach, dla ktérych organem prowadzgcym jest
Wojewodziwo Zachodniopomorskie

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewodziwa (Dz. U.
22026 T. poz. 720), art. 42 ust. 7 pkt 31 art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z2026r. poz. 515) w zwigzku z art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 20257.
o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U. z2025r. poz. 1160)
uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajge¢ nauczycieli szkot niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r1. - Karta Nauczyciela, pedagogow, pedagogow
specjalnych, psychologéw, logopeddw, terapeutéw pedagogicznych, doradcow zawadowych,
nauczycieli praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkét ina kwalifikacyjnych kursach
zawodowych zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin w szkolach iplacéwkach, dla ktérych
organem prowadzacym jest Wojewddztwo Zachodniopomorskie, ustala sig w wysoko$ci 20 godzin.

2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajgé nauczycieli zatrudnionych w peinym wymiarze
godzin na stanowisku bibliotekarza bibliotek pedagogicznych oraz nauczycieli konsultantow ustala
sie na 35 godzin.

3. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze
godzin na stanowisku doradcy metodycznego ustala sig na 18 godzin.

§ 2. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych ksztatcenie
w formie zaocznej oraz nauczycieli ksztalcenia na odlegto$¢ zatrudnionych w pelnym wymiarze
godzin wynosi 18godzin - dla nauczycieli przedmiotéw z zakresu ksztalcenia ogdlnego
i teoretycznych przedmiotow zawodowych. oraz 20 godzin - dla nauczycieli praktycznej nauki
zawodu.

2. Do obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli okreslonych w ust. 1 zalicza sig:
1) godziny wyktadéw, éwiczen i konsultacii, zaje¢ praktycznych w tym odbytych w formie online;
2) faktycznie zrealizowane godziny:

a) przeprowadzania  egzaminéw  semestralinych  ipoprawkowych, przy czym  przy
przeprowadzaniu egzaminéw ustnych i w formie zadania praktycznego za 1 godzine zajec¢ liczy
sie sprawdzenie wiedzy 3 ucznidw,

b) sprawdzania i oceniania semestralnych pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych, przy
czym za 1 godzing zajet liczy sig sprawdzenie 4 prac.

3. Rozliczenie godzin zajeé nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w formie zaocznej oraz
nauczycieli ksztalcenia na odleglo$¢ zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin zaje¢ nastepuje
w kazdym semestrze.

§ 3. 1. Nauczyciele, dla ktorych ustalony tygodniowy plan zajgé w niektdrych okresach roku
szkolnego nie wyczerpuje tygodniowego obowigzujacego ich wymiaru godzin zajeé lub przekracza
ten wymiar, w innych okresach danego roku szkolnego sg zobowigzani realizowaé takg liczbe godzin
zaje¢ (zwiekszong Iub zmniejszong), aby éredni tygodniowy wymiar zajgé w ciagu catego roku
szkolnego odpowiadat tygodniowemu obowigzujgcemu ich wymiarowi godzin zajgc.

2. Ustalony dla nauczyciela na zasadach, o ktérych mowa w ust. 1, rézny wymiar godzin zaje¢
w poszczegdlnych okresach roku szkolnego nie moze przekraczaé, w okresach realizacji
zwiekszonego wymiaru, péttoratygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec.
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3. Praca wykonywana zgodnie z zasadami rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajeé, okreslonymi w ust. 1 i 2, nie jest pracg wykonywang w godzinach ponadwymiarowych.

§ 4. Traci moc uchwata nr XLII1/501/23 Sejmiku Wojewdédztwa Zachodniopomorskiego z dnia
24 maja 2023 r. wsprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgc
niektérych nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach, dla ktérych organem prowadzgcym

jest Wojewddztwo Zachodniopomorskie (Dz. Urz.

poz. 3054 oraz poz. 5042).

Zachodniopomorskiego z 2023 r.

§ 5. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2026 r.
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UZASADNIENIE UCHWALY SEJIMIKU WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Projekt uchwaly stanowi wykonanie delegacji ustawowej okreslonej w art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515), zgodnie z ktdrg organ
prowadzacy szkote lub placéwke okresla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli
niewymienionych w art. 42 ust. 3 tej ustawy.,

Konieczno$é podjecia nowej uchwaly wynika z wejécia w zycie przepiséw ustawy z dnia 25 lipca 2025
r. 0 zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160).
Zgodnie z art. 18 ust. 3 tej ustawy, dotychczasowe uchwaly organéw prowadzacych wydane
na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b Karty Nauczyciela zachowujg moc do dnia 1 wrzesénia 2026 r.
Oznacza to, ze Uchwata Nr XLIII/501/23 Sejmiku WojewG6dztwa Zachodniopomorskiego z dnia 18 maja
2023 r. w sprawie okredlenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektdrych
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach, dla ktérych organem prowadzacym jest
Wojewddztwo Zachodniopomorskie (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2023 r. poz. 3054 i poz.
5042), utraci moc obowigzujacg z dniem 1 wrzeénia 2026 r.

Przedmiotowa uchwala ma na celu dostosowanie regulacji prawa miejscowego do aktualnego stanu
prawnego oraz zapewnienie cigglosci obowigzywania przepiséw okredlajacych tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli zatrudnionych w szkotach I placéwkach prowadzonych
przez Wojewddztwo Zachodniopomorskie. Przyjecie nowej uchwaly jest niezbedne dla prawidiowej
organizacji pracy szkét i placéwek oéwiatowych oraz whasciwego ustalania obowigzkow pracowniczych
nauczycieli od roku szkolnego 2026/2027.

Projekt uchwaly zostal przygotowany z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow prawa
oéwiatowego oraz specyfili funkcjonowania szkét i placowek prowadzonych przez Wojewodztwo

Zachodniopomorskie.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest zasadne.
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