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Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

Daia skier. do Komisji Aﬁ o, b? ) : p |
Z2dnia .. 2014 r.

Spodzicwany termin sesji wzri’ie%ﬂ’t

w sprawie ufworzenia Liceum Ogoinoksztalcacego Specjalnego w Kolobrzegu.

Na podstawie arl. 18 pkt 19 lit. f) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewoddztwa
{tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 596 ze zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych {t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.), art. 5 ust. 6, art. 58 ust. 1 i ust. 6
oraz art. 62 ust. 5 w zwigzku z art. 5¢ pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie oswiaty
(tj. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.)

Sejmik Wojewddztwa Zachodniopomorskiego uchwala, co nastepuje:

§1
1. Tworzy sig z dniem 1 wrzesnia 2014 r. Liceum Ogolnoksztaicace Specjalne w Kotobrzegu.
( ' 2. Akt zalozycielski Liceum Ogo6inoksztalcgcego Specjalnego w Kolobrzegu stanowi zalgcznik

nr 1 do niniejszej uchwaly.
3. Statut Liceum QOgo6lnoksztalcgcego Specjalnego w Kolobrzegu stanowi zalgcznik nr 2
do ninigjszej uchwaly.

§2

Szkote, o ktorej mowa w § 1, wlacza sie z dniem 1 wrzesnia 2014 r. w sklad Zespolu Szkot
Specialnych przy Szpitalu Uzdrowiskowym ,Stoneczko” w Kolohrzegu.

§3

W zwigzku z wigczeniem szkoly okreslonej w § 1 do Zespolu Szkét Specjalnych przy Szpitalu
Uzdrowiskowym ,Sloneczko™ w Kolobrzegu zobowigzuje sig Rade Pedagogiczng Zespotu Szkol
Specjalnych przy Szpitalu Uzdrowiskowym ,Sloneczko” w Kolobrzegu do wprowadzenia zmian
w statucie tego Zespolu.

§4
Liceum Ogdlnoksztalcgce Specjalne w Kolobrzegu bedzie dziataé w formie jednostki budzetowej
( i prowadzi¢ dziatalnos¢ statutowa z wykorzystaniem mienia Zespotu Szkol Specjalnych przy Szpitalu
' Uzdrowiskowym ,Sloneczko” w Kolobrzegu.
§5
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.
§6

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.
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Zalgeznik nr 1

do Uchwaly Nr..../14

Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
zdnig .o 2014 1.

AKT
ZAL.OZYCIELSKI

Na podstawie art. 5 ust. 6, art. 58 ust. 1 i ust. 6 w zwigzku z art. 5¢ pkt 1
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz, 2672 ze zm.)

z dniem 1 wrzesnia 2014 r.
tworzy sig

publiczna szkote ponadgimnazjalng

0 nazwie:

Liceum Ogodlnoksztalcgce Specjalne
w Kolobrzegu

z siedzibg w Kotobrzegu.




Zalgeznik nr 2

do Uchwaly Nr..../...../114

Sejmiky Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
Zdnia. e, 2014 r.

, STATUT
LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO SPECJALNEGO
W KOLOBRZEGU
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Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§1

Podstawe prawng niniejszego statutu stanowi:
1) ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oéwiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.),
2) ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. 2 2014 1. poz. 191),
3) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 marca 2013 r. w sprawie organizacji
ksztalcenia oraz warunkéw i form realizowania specjalnych dzialan opiekuriczo-wychowawczych
w przedszkolach i szkolach specjalnych zorganizowanych w podmiotach leczniczych
i jednostkach pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r., poz. 380);
4} inne akty wykonawcze wydane na podstawie ustaw, o ktorych mowa pkt 1) i 2).
Statut okresla cele i zasady organizacji pracy Liceum Ogodlnokszialcgcego Specjalnego
w Kolobrzegu.
ilekroé jest mowa bez blizszego okreslenia o
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogélnoksztaicgce Specjalne w Kolobrzegy;
2) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidw Liceum Ogoinokszialcgcego Specjalnego
w Kolobrzegu;
3) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Wojewoédztwo Zachodniopomorskie;
4) organie nadzorujgcym - nalezy przez to rozumieé Zachodniopomorskiego Kuratora Oswialy.

Rozdziat Il
Nazwa, typ szkoly, ksztalcenie

§2

Liceum Ogolnoksztaicgce Specjalne w Kolobrzegu jest publiczng szkolg ponadgimnazjalng, dzialajaca
na podstawie ustawy o systemie oswiaty oraz statutu szkoly.

Nazwa szkoly brzmi: Liceum Ogoélnoksztalcace Specjalne w Kolobrzegu.

Nazwa uzywana jest w pelnym brzmieniu, z zastrzezeniem ust. 4.

W nazwie Liceum umieszczone] na tablicy urzedowe], na za$wiadczeniu szkolnym oraz
na pieczeciach pomija sie okreslenie ,specjalne”.

Siedziba szkoly miesci sie w Dzieciecym Szpitalu Uzdrowiskowym ,Sloneczko™ w Kolobrzegu przy
ul. T. Rafinskiego 7.

Uczniami Liceum Ogoinoksztalcacego Specjalnego w Kolobrzegu jest miodziez ze szkdh
ponadgimnazjalnych przebywajaca na leczeniu w Dziecigcym Szpitalu Uzdrowiskowym ,Stoneczko”
w Kolobrzegu z powodu chorob przewleklych, w szczegéinoéci: schorzen gérnych i dolnych drég
oddechowych, alergicznych schorzen skéry, zaburzet wydzielania wewnetrznego.

§3

Organem prowadzacym jest Wojewddztwo Zachodniopomorskie.
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Zachodniopomorski Kurator Oéwiaty.

§4

W Liceum Ogolnoksztatcgeym Specjalnym w Kolobrzegu realizowana jest edukacja w zakresie
ogolnym.

Rozdziat 11|
Cele i zadania szkoly

§5

W realizacji swych celow i zadan szkola przestrzega zasad zapisanych w Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, Deklaracji Praw Czlowieka oraz Migdzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka.
Nadrzednym celem dzialalnosci edukacyjnej szkoly jest readaptacja ucznia do $rodowiska szkolnego
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3. Szkola realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty, przepisach wydanych
na ich podstawie oraz wymienione w niniejszym statucie, a w szczegoinosci:
1} w zakresie dydaktyki:

a) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umisjetnosci do dalszej edukacji, zdania egzaminu
maturalnego | uzyskania swiadectwa dojrzalosci poprzez:

— dostosowanie form, sposobdow | metod pracy do stanu zdrowia i mozliwosci
psychofizycznych;

- stosowanie w szerokim zakresie indywidualizacji proceséw nauczania;

- oddzialywanie terapeutyczne wspomagajace procesy nauczania,

— indywidualne kontakty z uczniem, rodzicami i opiekunami,

-~ wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawczych;

b) stwarza uczniom warunki do wyréwnywania brakéw edukacyjnych wynikajacych z choroby,
pozbycia sie lgku przed szkola, odzyskania zaufania do siebie, wlasnych mozliwosci
i otoczenia, a takze uczy radzi¢ sobie z problemami szkolhymi oraz przygotowuje
do funkcjonowania w spoleczenstwie.

2} w zakresie wychowania:

a) ksztaltuje srodowiske wychowawcze sprzyjajace realizowaniu zasad okreslonych w ustawie
o systemie o$wiaty, stosownie do warunkéw szkoly,

b) rozwija u wychowankow poczucie tozsamosci narodowej, odpowiedzialnosci i tolerancii;

¢) ksztaltuje umiejetnosci zycia i radzenia sobie z chorobg przewlekis;

d) realizuje program wychowawczy i profilaktyczny okreslony odrgbnymi przepisami.

3) w zakresie opieki:

a) dyrektor, nauczyciele i wychowawcy tworza sie¢ wewnatrzszkolnego systemu opieki
pedagogicznej oraz zobowigzani sg do aktualizowania i utrzymywania plynnosci informacji
oraz skoordynowania dzialan z zespotem medycznym,

by personel pedagogiczny moze przedstawié¢ uczniowi i jego rodzicom oraz zespolowi
medycznemu swojg opinie w zakresie doradztwa dotyczgcego wyboru przysziego kierunku
kszialcenia.

4. Nauczyciele i wychowawcy szkoly przy organizacji zaje¢ uwzgledniajg zalecenia i ograniczenia
wynikajgce z diagnozy lekarskiej.

5. Nauczyciele | wychowawcy organizujg zajecia poza oddziatem w uzgodnieniu z personelem
medycznym.

6. W wypadku zauwazenia istotnych zmian w stanie zdrowia ucznia w irakcie zajg¢ szkolnych lub
wychowawczych, nauczyciel zglasza fakt dyzurnej pielggniarce lub lekarzowi dyzurnemu.

§6

Do realizacji zadan statutowych szkola korzysta z pomieszczen Dziecigcego Szpitala Uzdrowiskowego
LStoneczko” w Kolobrzegu.

Rozdziat IV
Organy szkoly i ich kompetencje

§7

1. Organami szkoly sg:
1) dyrektor,;
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski.
2. Organy szkoly dzialaja i podejmujg decyzje w granicach swych kompetencji okreslonych
w ustawie o systemie o$wialy | przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz
w statucie.
3. Organy szkoly, o ktérych mowa w ust. 1, wspélpracujg ze sobg na zasadach:
1) demokratycznego, partnerskiego wspoldzialania;
2) swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetenciji;
3) wymiany biezgcej informacii o podejmowanych przedsigwzigeiach lub decyzjach;
4) rozwigzywania sytuacjl konfliktowych wewnatrz szkoly w granicach kompetencji okreslonych
przepisami.
4. Sprawy sporne pomigdzy organami szkoly rozstrzyga dyrekior szkoly lub powolana przez niego
komisja, w sklad ktérej wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu.
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W przypadku braku porozumienia w sprawach spornych rozstrzygnigcia dokonuje organ prowadzacy
szkole na pisemny wniosek strony.

§8

Dyrektor szkoly ma obowigzki i uprawnienia wynikajace z ustawy o systemie oswiaty.
Dyrektor szkoly jest kierownikiem zaktadu dla zatrudnionych nauczycieli | pozostafych pracownikow.
Dyrektor szkoly wspdlpracuje z rada pedagogiczng, samorzadem uczniowskim, zwigzkami
zawodowymi, Prezesem Zarzadu Uzdrowiska Kolobrzeg S.A. oraz Dyrektorem ds. Lecznictwa
i kierownikiem Dzieciecego Szpitala Uzdrowiskowego ,Sloneczko”.
Dyrektor szkoly w szczegolnosck:
1) kieruje dzialalnoscig szkoly i reprezentuje jg na zewnatrz;
2) =zatrudnia i zwalnia nauczyciell oraz pozostalych pracownikéw szkoly, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;
3) sprawuje nadzér pedagogiczny,
4) zapewnia prawidiowg realizacje przebiegu awansu zawodowego,
5) sprawuje opieke nad uczniami i stwarza warunki do nauki oraz dziatan prozdrowotnych;
6) odpowiada za stan organizacyjny szkoly;
7} opracowuje arkusz organizacyjny szkoly,
8) przewodniczy, prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej,
9) realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji,
10) wstrzymuje wykonanie uchwatl rady pedagogicznej podjetych niezgodnie z prawem
i powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy oraz organ sprawujgcy hadzor pedagogiczny,
11) wystepuje z wnioskiem o przyznanie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,
12) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidiowe wykorzystanie;
13) wspdlpracuje z organami szkoly, wymienionymiw § 7 ust. 1 pkt 2) i 3};
14) wspolpracuje z organem prowadzacym szkole oraz organem nadzoru pedagogicznego,
15) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdiowych.
Dyrektora szkoly powotuje i odwoluje Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, zgodnie
z odrebnymi przepisarmi.

§9

W szkole dziala rada pedagogiczna, w skiad ktérej wchodzg wszyscy nauczyciele szkoly,
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly, realizujgcym jej zadania statutowe dotyczace
ksztalcenia, wychowania [ opieki.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zaproszone przez
przewodniczacego lub na wniosek rady pedagogiczne;.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

2) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji | eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

4) wystepowanie z wnioskiem o odwolanie nauczycieta ze stanowiska dyrekiora.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoly w tym tygodniowy rozkiad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien.
Uchwaly rady pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wigkszoscig glosdéw, w obecnosc
co najmniej polowy jej czionkéw.
Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoly.

§10

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania i dzialania samorzgdu uczniowskiego okresla regulamin, ktory nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoly i innymi przepisami prawa.
Celem samorzadu Jest:

1) aktywizacja spoleczna i kulturalna;

2) rozwijanie demokratycznych form wspotzycia [ wzajemnej pomocy,

3) przyjmowanie wspélodpowiedzialnosci za jednostke i grupe.
Do zadanh samorzgdu nalezy:
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1) wspoludziat w rozwijaniu w czasie wolnym od zajeé lekcyjnych zainteresowan kulturalnych,
sportowych, organizowanie wypoczynku i rozrywki,

2) organizowanie pomocy kolezenskiej wychowankom majacym trudnosci w adaptacjl
do specyficznych warunkéw sanatoryjnych oraz trudnosci szkolnych;

3) rozstrzyganie i zapobieganie konfliktom migdzy wychowankami, dbalos¢ o solidne wypetnianie
obowigzkéw ucznia i wychowanka.

Samorzad ma prawo do:

1) zapoznawania sig z programem nauczania, z jego treécig, celem i stawianymi wymaganiami;

2) jawne] i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu, zgodnie z wewnatrzszkolnym
systemem nauczania;

3) organizowania dzialalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi placowki;

4) wyboru wychowawcy pelnigcego role opiekuna.

Rozdzial V
Organizacja pracy szKoly

§ 11

Terminy rozpoczecia i zakoriczenia roku szkolnego, ferit zimowych i letnich oraz przerw $wigtecznych
okreslajg odrebne przepisy.

Szezegodlowa organizacie nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz
organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora szkoly na podstawie szkolnego planu nauczania
oraz planu finansowego szkoly do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

Arkusz organizacyjny zaopiniowany przez rade pedagogiczng zatwierdza organ prowadzacy
do dnia 30 maja kazdego roku.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor ustala tygodniowy rozklad zajec
edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§12

Podstawowsa jednostkg organizacyjng jest oddzial, w ktdrym w jednorocznym kursie nauki uczy sie
przedmiotéw obowiazkowych okreslonych planem nauczania,

Liczba uczniéw w oddziale jest ustalana odpowiednio przez dyrektora szkoly z organem prowadzgcym
i uwzglednia szczegblowe potrzeby psychofizyczne ucznidw wynikajace z ich aktualnego stanu
zdrowia [ub rodzaju niepelnosprawnosci.

§13

Oddziat podlega opiece wychowawcze] jednego z uczacych nauczycieli, zwanego dalej wychowawca.
Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki nad uczniami, a w szczegolnosci:

1) poznanie warunkéw zycia ucznidw i ich stanu zdrowotnego;

2) systematyczna konsultacja z lekarzem, pielegniarkg | wychowawcg grupy nha temat
psychofizycznego rozwoju ucznia,

Wychowawca klasy, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 2:

1} otacza indywidualng opiekg kazdego ucznia,

2) wspdldziala z nauczycielami uczgeymi w jego oddziale uzgadniajgc z nimi i koordynujac ich
dziatania dydaktyczne wobec ucznibw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna
opieka;

3) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami;

4) na zakonczenie pobytu ucznia na leczeniu wypisuje zaswiadczenie zawierajace wszystkie
uzyskane przez ucznia oceny oraz oceng zachowania.

Nauczycielowi realizujgcemu zadania wychowawcy klasy (zgodnie z organizacjg pracy w turnusie)
przystuguje dodatek za wychowawstwo klasy w wysokosci okreslone] przez organ prowadzacy szkote.

§14

Nauczyciele prowadzacy zajecia w oddziale tworza zespél kidrego zadaniem jest w szczegéinosci
ustalenie zestawu programow nauczania z zakresu ksztalcenia ogdlnego.




§15

Dyrektor szkoly moze tworzyé zespoly przedmiotowe Ilub inne zespoly problemowo-zadaniowe.
Pracg zespolu kieruje przewodniczgcy wskazany przez dyrekiora.

w N

§16

Podstawowa forma pracy szkoly sq zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Dyrektor szkoly na wniosek nauczyciela, kierownika podmiotu jub upowaznionego przez niego
lekarza, ze wzgledu na stan zdrowia ucznia, moze zezwoli¢ na:

1) odstapienie od realizacji niektorych tresci nauczania obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2y zmniejszenie liczby godzin zajeé edukacyjnych;

3) odstgpienie od udziatu ucznia w zajgciach edukacyjnych na czas wskazany przez lekarza.

§17
Szkola umozliwia odbycie prakiyk pedagogicznych studentom wyzszych uczelni na podstawie umow
z uczelniami.

§18

1. W szkole funkcjonuje biblioteka (wypozyczalnia, czytelnia, stanowisko multimediaine).

2. Biblioteka jest pracownia szkolng sluzaca do realizaci potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan
dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej, wiedzy o regionie nadmorskim, edukacji zdrowotnej.

3. Z biblioteki moga korzystaé uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoly.

4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy m.in:

1} troska o wiasciwy dobdr ksiggozbiory;

2) organizacja i rozwijanie wérod uczniow réznych form czytelnictwa ksiazek i czasopism;
3} pomoc uczniom w doborze literatury,

4) stala wspolpraca z nauczycielami.

5. Zakres czynnosci hauczyciela bibliotekarza okresla dyrektor szkoty.

6. SzczegOlowe zasady dziatalnosci biblioteki szkolnej oraz prawa i obowigzki czytelnikow okresla
regulamin biblioteki.

§19

1. Zespé! pozalekcyjny obejmuje specjalnymi dziataniami opiekuriczo-wychowawczymi milodziez ze szkdt
ponadgimnazjainych przebywajacq na leczeniu w Dziecigcym Szpitalu Uzdrowiskowym .Stoneczko”
w Kolobrzegu.

2. Zespot pozalekcyjny stanowi integraing cze$¢ szkoly, w ktorej zostat zorganizowany.

3. Prace zespolu pozalekcyjnego organizuje si¢ przez caly rok, rowniez w okresie ferii szkolnych
i w dniach wolnych od nauki.

4. Specjalne dziatania opiekuriczo-wychowawcze organizuje sig w wymiarze 35 godzin tygodniowo
w rozliczeniu rocznym — dla grupy wychowawczej. Liczba godzin moze by¢ zwigkszona za zgoda
organu prowadzgcego.

Rozdzial VI
Wewnatrzszkolny system oceniania
§20
1. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach wewnatrzszkolnego

2.

systemu oceniania.
Ocenianie wewngtrzszkolne w szczegolnosci ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
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4) dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod prac dydaktyczno-wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje m.in:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych 1 informowanie o nich ucznia
i rodzica/prawnego opiekuna;

2) ocenianie biezgce wediug przyjetej skali;

3) formulowanie trybu oceniania zachowania oraz informowanie o nim  ucznidw
i rodzicoéw/opiekundw prawnych.

§ 21

. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na:

1) systematycznym rozpoznawaniu przez nauczyciela poziomu i postepow w opanowaniu przez
uczniow wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych, wynikajace]
z podstawy programowej i realizowanych w szkole programow nauczania;
2) formulowaniu i dokumentowaniu oceny, z uwzglednieniem indywiduainych mozliwosci
percepeyjnych uczniow;
3) biezacym ocenianiu i zaliczaniu zajeé edukacyjnych wedlug przyjetej skali ocen.
Skale ocen oraz szczegdlowe zasady oceniania osiagnig¢ edukacyjnych | zachowania uczniéw okreéla
regulamin wewnatrzszkolnego systemu oceniania.
Ze wzgledu na specyfike placowki, szkola nie wystawia ocen $rodrocznych, rocznych,
nie klasyfikuje i nie promuje uczniow.
Wymagania edukacyjne uwzgledniajg specyfike ksztalcenia w szkole, indywidualne mozliwosci
psychofizyczne ucznidw i okreslajg przede wszystkim:
1) szczegolowe zasady oceniania z poszczegdlnych zajeé edukacyjnych;
2) sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow,
3} kryteria i zasady oceniania blezgcego.
Osiagniecia uczniow sg dokumentowane w dziennikach lekcyjnych (papierowych i elektronicznych).
Nauczyciele stostijg wszystkie dostepne sposaby oceniania wspomagajgcego.
Ocenianie ucznia jest jawne i stosowane na biezgco w klasie.
Rodzice postepy edukacyine dzieci moga monitorowaé za pomoca dziennika elektronicznego.
W szkole nie organizuje sig¢ egzaminu maturainego.

Rozdziat Vil
Nauczyciele

§ 22

W szkole zatrudnia sie nauczycieli.
W zwigzku z realizacjg celdéw i zadan szkota zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje
okreslone w odrebnych przepisach.
Zasady zatrudniania, wynagradzania, warunki pracy, prawa i obowigzki wszystkich pracownikéw
okreslajg odrebne przepisy.
Nauczyciel jest zobowigzany prowadzi¢ zajgcia majac na uwadze troske o dobro ucznia
i poszahowanie jego godnosci,
Do szezegolowych zadan nauczycieli nalezy m.in;
1) dbalosé o prawidlowy ksztalt procesu dydaktyczno-wychowawczego;
2) dbalosé o wysoka jakos¢ ksztalcenia;
3} indywidualizacja metod i sposobéw nauczania w zaleznosc od mozliwosc uczniow;
4) pomoc w przezwycigzaniu trudnosci w nauce;
5) troska o bezpieczenstwo ucznia, jego harmonijny rozwoj;
6) rozwijanie i wzbogacanie wiasnego warsztatu pracy, troska o powierzone mu pomoce
dydaktyczne i inne mienie szkoly;
7) aktywny udzial w zespotach przedmiotowych i problemowych;
8) okreslenie wymagan edukacyjnych na poszczegdine oceny i konsekwentne ich przestrzeganie,
9) sprawiedliwe i obiektywne ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia;
10} planowanie swojej pracy zgodnie ze specyfikg pracy szkoly;
11) prowadzenie wymaganej w szkole dokumentacii.
Zespdt pozalekeyjny stanowia wychowawcy.
Do zadan wychowawcow nalezy w szczegdinosci:
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1) dbalosé o prawidlowy ksztalt procesu opiekurnczo-wychowawczego;

2) praca terapeutyczna w oparciu o program wychowawczy | profilaktyki szkoly;

3) zabezpieczanie wiasciwych warunkow do nauki wiasnej i organizacia pomocy,

4) realizacja planu pracy,

5) prowadzenie wymaganej dokumentacji w zespole pozalekcyjnym;

6) prowadzenie rejestru i oceny zachowania wychowankow,

7) rozwijanie i wzbogacanie wlashego warsztatu pracy, troska o powierzone pomoce dydaktyczne
i inne mienie szkoly,

8) staly kontakt z personelem medycznym w celu poznania aktualnego stanu zdrowia i mozliwosci
wysitkowych wychowankow.

§23

Zadaniem szkoly jest troska o bezpieczenstwo i higieng pracy podczas zajet, a w szczegolnosc:
1} nie dopuszczaine jest pozostawianie uczniéw podczas zajet bez opieki;
2) obowigzkowe pelnienie dyzuréw nauczycieli przed lekcjami i podczas przerw zgodnie
z regulaminem i harmonogramem dyZurow;
3) wychowawca oddzialu/grupy wychowawczej zobowigzany jest do zapoznania miodziezy
z przepisami obowigzujgcymi w szkole.

§ 24

Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  udzielana uczniowi liceum polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwoséci psychofizycznych ucznia wynikajacych w szczegélinosci z jego przewlekle]
choroby i trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z pobytem w placowce l[ecznicze;.

Rozdziaf VIl
Prawa i obowlazki ucznia

§ 25

1. Uczei ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami pedagogiki specjalngj,
terapeutycznej i leczniczej oraz higieny pracy umysiowej;

2) opieki wychowawczej | warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi niebezpieczenstwami oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci;

3} szczegblnie zyczliwego i froskliwego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym
i rewalidacyjnym;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegblnosei dotyczgeych zycia szkoly, a takze
swiatopogladowych i religiinych, jesli nie narusza tym dobra innych 0s0b;

5) rozwijania zainteresowan;

6) sprawiedliwej, obiektywnej [ jawnej oceny wediug ustalonych sposobow kontroli postgpow
w hauce;

7) wplywania na zycie szkoly poprzez udziat w pracach samorzadu sanatoryjnego;

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych i ksiegozbioru biblioteki
podczas zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez wychowawce grupy za zgoda
nauczycielafwychowawcy i pod jego opieka.

2. Uczen ma obowigzek:

1) dbaé o honor szkoly, zna¢, szanowa¢ i wzbogacad jej tradycje;

2) systematycznie i wytrwale pracowa¢ nad wzbogaceniem swojej wiedzy, wykorzystywac
jak najlepiej czas i warunki nauki;

3) okazywaé nalezny szacunek wszystkim czionkom spotecznosci  szkolnej:  uczniom,
nauczycielom, wychowawcom | innym pracownikom szkoly oraz pracownikom placowek
leczniczych;

4) wspbldziataé z kolegami w wykorzystywaniu zadat wynikajgcych z dzialalnosci samorzadu
i potrzeb $rodowiska,;

5) dbaé o wspoine dobro, fad i porzadek w szkole;

6) przeciwdziala¢ wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, lekcewazenia obowigzkéw ucznia,
przestrzega¢ porzadku szkolnego, dba¢ o lad, estetyke pomieszczert i otoczenia szkoly;
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7) stwarzaé atmosfere wzajemne] zyczliwosci, pomagaé stabszym, przeciwdziala¢ wszelkim
przejawom przemocy, brutalnosci;
8) dbaé o zdrowie i bezpieczernstwo swoje i kolegow,
9) przestrzega¢ postanowieh zawartych w statucie szkoly;
10) przestrzegaé ustalen wiadz szkolnych i wszelkich przepiséw wydanych przez wiadze szkolne;
11) dbac o schiudny wyglad i odpowiedni strdj;
12) uzywaé telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych wylgcznie podczas
przerw;
13) usprawiedliwia¢ nieobecno$é na zajgciach zgodnie z odrgbnymi ustaleniami.

Rozdziat IX
Nagrody i kary

§26

Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) rzetelng nauke | prace na rzecz szkoly i srodowiska;

2) wzorowg postawe,

3) wybitne osiggniecia;

4) dzielnosc i odwage.
Nagrody przyznawane sg na whiosek nauczycieli, wychowawcéw klas i samorzadu uczniowskiego
przy akceptacji rady pedagogicznej.
Nagroda moze by¢:

1) pochwala ucznia - wychowanka wobec klasy, grupy wychowawczej,

2) pochwaila ucznia wobec spolecznoéci szkolnej, oddzialu szpitainego;
) pochwala na zaswiadczeniu;
)} wyrdznienie dyplomem,
5) list pochwalny do rodzicow/prawnych opiekunow,

) list pochwalny do szkoly macierzystej ucznia.
Za nieprzestrzeganie statutu szkoly oraz innych przepisow i zarzgdzen, ucznia karze sie w zaleznosci
od przewinienia:

1) upomnieniem ucznia - wychowanka w indywidualnej rozmowie;

2) nagang wobec oddzialu, grupy wychowawczej;

3) nagang wobec spotecznosci szkolnej, oddzialu szpitainego;

4) pisemnym wystapieniem do rodzicow/prawnych opiekunow ucznia;

5) pisemnym wystapieniem do szkoly macierzystej ucznia.
Dyrektor szkoly moze wnioskowaé o usunigcie ucznia z podmiotu leczniczego do dyrektora
Dzieciecego Szpitala Uzdrowiskowego w szczegoinosci z powodu:

1} spozywania alkcholu;

2) posiadania, uzywania lub rozprowadzania Srodkéw odurzajgcych, narkotykow;

3} uzywania przemocy fizycznej, psychiczne] i stwarzania zagrozenia dla zycia innych 0s6b oraz dia

siebie;

4) niszczenia mienia szkoly, szpitala uzdrowiskowego i innych osob;

5) wulgarnego zachowania;

6) uporczywego, $wiadomego uchylania sig ucznia od realizacji zalozonych celoéw dydaktyczno-

wychowawczych i medycznych.

Uczen ma prawo odwolaé sie od kary dyrektora szkoly w terminie nie diuzszym niz 7 dni od dnia
ofrzymania kary.
Szkola ma obowigzek informowania rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego Kary.

Rozdziat X
Wspélpraca z rodzicami

§ 27

Rodzice, prawni opiekunowie majq prawo do:
1) zapoznania si¢ ze statutem szkoly i wymaganiami edukacyjnymt,
2) uzyskania peinej i obiektywnej informacji o sytuacji szkolnej swojego dziecka;
9
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3) wnoszenia inicjatyw wzbogacajacych prace szkoly;

4) wyrazania swojej opinii o szkole.
Rodzice majg obowigzek utrzymywania kontaktu z nauczycielem - wychowawcg klasy, wychowawcg
grupy, w celu zapewnienia dziecku wlasciwej organizacji procesu dydaktycznego i wychowawczego
podczas pobytu w placdwee lecznictwa uzdrowiskowego.
Miejscem udzielania informacji o uczniu jest szkola.
W sytuacjach wykluczajgcych bezposrednia rozmowe mozliwy jest kontakt za pomocg dziennika
elektronicznego oraz kontakt telefoniczny.

Rozdziat XI
Gospodarka finansowa

§28

Szkola jest jednostka budzetows prowadzong przez Wojewodztwo Zachodniopomorskie.

Podstawa gospodarki finansowe] szkoly jest plan dochodéw | wydatkow.

Plan finansowy szkoly opracowywany jest zgodnie z obowigzujacg klasyfikacjg budzetowa,

Szkola sporzgdza sprawozdania finansowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej i materialowej szkoly realizuje sie¢ zgodnie z przepisami
o rachunkowosci budzetowej oraz z wewnetrznymi instrukcjami wydanymi na podstawie tej ustawy.
Szkola prowadzi | przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdziat Xl
Postanowienia konicowe

§29

Szkola uzywa pieczeci urzedowych, tablic i innych pieczeci zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkola przechowuje dokumentacjg zgodnie z instrukcjg o organizacji  zakresie dziatania archiwum.

W przypadku likwidacji szkoty dokumentacje przekazuje sie odpowiednim organom, zgodnie
z ustawg o systemie oswiaty.

§ 30
Szkola dziala na podstawie niniejszego statutu.

Pierwszy statut nadaje szkole organ prowadzgcy.
Zmiany w statucie szkoly dokonuje si¢ na podstawie przepiséw ustawy o systemie oswiaty.
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UZASADNIENIE
(do uchwaly Sejmiku)

Przedmiotem niniejszej uchwaly jest utworzenie Liceum Ogdhhoksztalcacego Specjalnego
w Kolobrzegu o charakterze regicnalnym, ktére wehodzi¢ bedzie w sklad Zespolu Szkét Specjalnych
przy Szpitaly Uzdrowiskowym ,Stoneczko” w Kolobrzegu.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 2z dnia 8 marca 2013 r. w sprawie organizacji
ksztaicenia oraz warunkdéw i form realizowania specjalnych dziatari opiekuficzo-wychowawczych
w przedszkolach i szkolach specjalnych, zorganizowanych w podmiotach leczniczych i jednostkach
pomocy spofecznej umozliwia utworzenie szkoly ponadgimnazjalnej w sytuacji, gdy w jej skiad
wchodzi tylko jeden oddzial. Na podstawie tego zapisu Pani Dyrektor Zespotu Szkol Specjalnych
przy Szpitalu Uzdrowiskowym ,Sloneczko” w Kolobrzegu wystgpita z wnioskiem o uiworzenie
Liceum Ogdlnoksztatcgcego Specjainego w  Kolobrzegu. Do tef pory uczniowie szkot
ponadgimnazjalnych kierowani byli na leczenie uzdrowiskowe gléwnie w okresie wolnym od zajgc.
Utworzenie liceum umoziiwi przewlekle chorej miodziezy na korzystanie, bez uszczerbku w edukacii,
z terapii sanatoryjne].

Ze wzgledu na specyfike szkoly {zmiana turnusu co cztery tygodnie) kazdorazowo po
przyjezdzie kuracjuszy tworzy sie na nowo przydziaty godzin nauczycielom oraz plany lekcji. Moga
sie zdarzy¢ turnusy, w ktorych nie bedzie miodziezy ze szkoly ponadgimnazjainej. W przypadku
pobytu malej liczby ucznidw ze szkoly ponadgimnazjalne] istnieje mozliwosé laczenia oddzialu
ponadgimnazjalnego z lll klasg gimnazjum.

Specyfika takiej szkoly powoduje, Zze nie bedzie mozliwe przeprowadzanie matur.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania | promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzamindéw w szkolach publicznych naktada na dyrektoréw obowigzek nie pozniej
niz do dnia 1 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym ma odby¢ sie matura, zglosi¢ ten fakt do wlasciwe]
Okregowe] Komisji Egzaminacyjnej. W przypadku tworzonsj szkoly specjainej nie ma mozliwosci
zachowania procedur wymaganych przy organizacji egzaminu dojrzato$ci.

Liceum Ogodlinoksztalcgce Specjalne w Kolobrzegu wehodzi¢ bedzie w skiad Zespolu Szkét
Specjalnych przy Szpitalu Uzdrowiskowym ,Sloneczko” w Kolobrzegu, co pozwoli na efektywne
wykorzystanie bazy lokalowej oraz doswiadczenia i kwalifikacji nauczycieli zatrudnionych w Zespole.
Art, 82 ust, 5 ustawy o systemie oswiaty przewiduje procedure wigczenia nowych szkdt do zespotu
polegajgcej na zmianie skiadu zespolu. Obecnie w sklad Zespolu Szkét wehodzg: Szkofa
Podstawowa Specjalna oraz Gimnazjum Specjaine. Wiaczenie liceum do zespolu, zgodnie
z wyrokiem {SA/OI510/12 - Wyrok WSA w Olszlynie z 11 wrzesnia 2012 r., nie zmieni zakresu
edukacji, profilu szkely, jej organizacji lub przedmiotu dzialalnosci. Wobec powyzszego procedura
wigczenia nie bedzie stanowié przeksztalcenia, a jedynie czynnosé administracyjno-organizacyjna.

Koszty utworzenia szkoly mieszczg sie w planie wydatkéw Zespolu Szkél Specjalnych przy
Szpitalu Uzdrowiskowym ,Stoneczko” w Kolobrzegu na 2014 r i nie spowodujg jego zwigkszenia,
a Zespot Szkét posiada kadre pedagogiczng o odpowiednich kwalifikacjach umozliwiajgcych prace
w szkole ponadgimnazialne;.

Utworzenie Liceum Ogolnoksztatcacego Specjalnego w Kolobrzegu poszerzy oferte uzdrowiska
i umozliwi szanse miodziezy ponadgimnazjalnej na korzystanie z turnuséw w ciggu catego roku.

W zwiazku z powyZzszym podjecie przedmiotowej uchwaly jest uzasadnione.
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