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UCHWALA NR 15/2022
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Zachodniopomorskiej Agencji Rozwoju Regionalnego SA w Szczecinie

z dnia 13 czerwea 2022 roku

w sprawie zmiany uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia rumer 16/2017
z dnia 7 czerweca 2017 roku w sprawie okresienia zasad kszialtowania wynagrodzen

Czlonkéw Rady Nadzorczef

Dziatajgc na podstawie art. 392 § 1 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spolek
handlewych (t]. Dz.U. z 2019 r. poz. 505 z pdZniejszymi zmianami) oraz § 21 lit. a Statutu

Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastgpuje:

§1
W uchwale nr 16/2017 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Zachodniopomorskiej Agencji

Rozwoju Regionalnego S.A. w Szczecinie w sprawie okreslenia zasad ksztaltowania

wynagrodzen Czlonkéw Rady Nadzorczej wprowadza si¢ nastepujacg zmiang:

1) § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,Ustala sie miesieczne Wynagrodzenie State Czionkow Rady Nadzorczej, jako iloczyn

podstawy wymiaru, w rozumieniu art. 1 ust. 3. pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 1. 0
zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych niektérymi spotkami (tekst jedn. Dz. U.
z 2017 r. poz. 2190} oraz mnoznika:

a. dla Przewodniczacego Rady Nadzorcze) — 0,84

b. dla Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzoreze] — 0,78

¢. dla pozostatych Czlonkéw Rady Nadzorezej — 0,72

chyba, ze przepisy aktow normatywnych powszechnie obowigzujgcych o charakterze

bezwzglednie wigzgcym stanowig inaczej.”




| §2
Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjecia,



