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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACIE ZADANIA PUBLICZNEGO

PQUCZENIE co do sposobu wygelmama oferty:
Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnle z mstrukqaml umieszczonymi przy poszczegolnych polach

oraz w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*”” oznacza, ze naley skresli¢ nlew{asqu odpowzedz pozastawiajac

prawidtowa. Przyktad: ,,pebtemme—/mepobfera nie*”,

l. Podstawowe informacje ¢ ztozonej aferc_ie

| Zarzad W(jjewéd_ztwa Zachodniopomorskiego’

Dziatania wspomagajgce rozwoj wspéinot i spotecznosci lokalnych

Vi Kongres Kobiet w regionie

19 03 2018r 31.05.2018r

Fundaqa Edukacja- Rownosc-Aktywnosc Dlaiog Era Dlalogu
Forma prawna: Fundacja, KRS 0000530784,
adres siedziby : Koszalin 75-257 , ul. Bosmanska 10a/45

Dorota Chatat, tel. 506 062 288, e-mail: dorotachalat@gmé_il.com -
Agata Szewczyk, tel. 602 126 916, e-mail: szewczyk.agata@outlook.com

lii. Zakres rzeczowy zadania publicznego

Zadaniée publiczne stanowi odpownedz na problem msklej aktywnosu kobiet w zyc;u spofecznym politycznym i zawodowym z '_
terenu Miasta Koszalina, regionu i wojewddztwa zachodmopomorsklego Skierowany jest przede wszystkim do kobiet w
wieku aktywnosci zawodowej — mieszkanek Koszalina, pow;atu‘i wole_wodztwa ktdre na co dzied nie majg szans uczestniczyél
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w wydarzeniach ¢ podobnym charakterze w skali regionatnej czy ogdinopolskiej,

Potrzeba jego realizacji podyktowana jest widocznymi réznicami w nieréwnym traktowaniu kobiet (K) i mezczyzn (M} na
rynku pracy: Réznice te s3 mocno widoczne woj. zach-pom {WZP) w polityce zatrudnienia, a takie w obszarze udziaty |
aktywnosci publ[czno—spo’fecznej kobiet w wieku aktywnosci zawodowej, w naszym reglome
Swiadczg o tym liczne dane, a przede wszystkim: :
*wspolczynnik aktywnosc1 zawodowej K {(ktory w latach 2013- 15r wynosn‘ zaiedw1e 44%, byt o prawie 20% nizszy w stosunku
do M};

*nizszy wskaznik zatrudnienia K (w latach 2013-15 wynosit ok 40%, byf 0.15% niiszy W stosunku do.M); oraz :
*wyzszy odsetek K- blernych zawodowo, kidry w latach 2013-15 wynosit az 56% ogdtu K Jir: Urz Stat, Szczecm Aktywnoscn
ekonhomicznej ludnosci WZP, VI. 15r/
Co piata K w wojewddztwie | co 4 w miedcie Kosza!:n i powreme koszaliriskim nie moze podjad zatrudmema czy tez po
urodzeniu dziecka ponownie powrdci¢ do aktywnoéci zawodowej. Ich sytuacja na rynku jest duzo trudniejsza w peréwnaniu g
sytuacja M, generuje wiele barier i przeszk6d réwnosciowych, z ktérymi musza sie mierzyé. To przede wszystkim:
-sprawowanie podwdjnej roli w zyciu prywatnym i zawodowym,

-niski udziat mezczyzn w wypetnianiu chowiazkow rodzinnych,

-mewystarczajqcy system opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w formach instytucjonatnych {ztobki, kiuby dzlemece
- stereotypizacja ptciowa i bariery mentaine. ‘
W momencie zatozenia rodziny, urodzenia dziecka Koblety pozosta;a z nimi w domu, poddajg sie naturalneJ dezaktywacji
zawodowej, ich kwallfkaqe ulegaja przedawnieniu. W tym czasie mezczyZni omagaja szczeble kariery, obejmujg zarzgdcze]
stanowiska i buduja swéj potencjat zawodowy,
Kolejnym przyktadem absencji K w 2yciu spofecznym jest ich niska aktywnosc w Iokalnej polityce. Koblety w gminach pow:atu :
koszalifiskiego i M. Keszalin stanowity w wyborach samorzadowych w 2014 r. do rad gminnych i miejskich zaledwie 41%
kandydatek (Bobohce 28%, Polandw 29%, Siandw 35%, Manowo 39%, Mielno 40%, Swneszvno 45%, m. Koszalin 45%, Bedzino
52%, Biesiekierz 54%). W obecnej kadenql 2014-18 stanowig zaledwie 31% sktadéw organdw, a w.2010-2014 ~ jeszcze mniej,
bo zaledwie 26% (analiza. wt. w oparciu o: BIP gmin pow. koszalifiskiego, wyborysamorzadowe2014, pl). Z powyiszych)
danych widac, 2e proporcja zasiadajacych w organach stanowiacych K i M jest odwzorowaniem zaangazowania ich startu w
wyborach. Polityka bez kobiet jest mniej obiektywna, nie uwzglednia potrzeb i oczekiwan tej grupy spotecznej,” decyzje czgsto '
podejmowane sg przez pryzmat decydentéw, w oderwaniu od codziennych probleméw i podwdaine] roli zyciowej kobiet. Taki .
model zarzadzania generuje wiele trudnodci w budowaniu -zaufania spofecznego wiodarzy, wspéttworzeniu rozwigza| -
i polityk przyjaznym kobietom i ich rodzinom, wspdtdecydowaniu o spotecznych kierunkach rozwoju przy petnym udziate K. |
pomimo, iz K stanowig 51% populaql ogotem, to w organach stanowiacych, ciatach dialogu obywatelskiego — stanowig nieco
ponad 40%. Kluczowym jest zatem podejmowanie dziata na rzecz zwiekszenia ich aktywnosci spotecznej i -politycznej
w regionie oraz podejmowanie dziatan stuzgcych budowamu ich potencjatu, wartosci i wiary we wiasne mozliwosei,

W dziedzinie nauki i podwyzszama kwalifikacji warto przytoczy¢ smutne dane, moche 0 niskiej ilos¢ K studiujacych na
politechnikach, na kierunkach postrzeganych stereotypowo — jako ‘typowo meskie’. W roku akademickim 2013/14 byto tg
zaledwie 38% K, a 2014/15 — zaledwie 36% K studiujacych techniczne, kierunki, duzo lepiej ptatne i pozadane na rynku pracy|
(raport ~Kobiety na politechnikach”2015). Eksperci Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich wprost wskazuja, iz zawody,
w ktdrych w wiekszoci pracuja kobiety, 53 z mniej prestizowe, o duzo nizszej skali zarobkéw i mato atrakcyjne dla mezczyzn.
Z drugiej strony; pomimo podejmowania préb pracy w zawodach typowo mc—;skich prestiz Kobiet z tego powodu nie wzrasta.
Przykfadem moze by¢ zawdd chirurga = wedfug Towarzystwa Chirurgéw Polskich w Polsce na koniec X11.2015r odnotowano
iz w tym zawodzie pracuje ok. 1,5 tys. chirurgéw-kobiet, co stanowi zaledwie 5% wszystkich lekarzy tej spec;alnoscu
(http://www.slowowarszawy. pl/wyemancypuj-sie/12.XI1. 2015). A w zawodowej stuzbie wojskowe] w Sitach Zbrojnych RP we]| °
‘[wszystkich trzech korpusach osobowych na dzier 25.X.2015r. tylko. 3 965 zofmerzy stanowity kebiety {czyli 4,21% ogdtu
zotnierzy pefnigcych stuzbe) /irddio: hitp://www.woisko-polskie.pl/pl/sily-zbrojne- rn/wolskowa-siuzba kobiet/ statvstvkl/
31669, statystyki.html/ W Policji pracuje zaledwie 13% kobiet, a w armii jedynie 1,9%K.

Wszystkie ww. informacje i dane $wiadczace o nierdwnomiernym sprawowaniu rél 2yciowych, spofecznych i politycznych
potwierdzajg potrzebe kontynuacji dziatad Fundacji Era Dialogu i Stowarzyszenia Era Kobiet w formule Regionalnego
Kongresu Kobiet i dziatat mu towarzyszacych. Przyczyn tego stanu rzeczy jest bardzo wiele; czynnikéw na ktére K nie maja
wplywu réwniez, jednakie wiekszoéé z nich  duzej mierze zalezna Jest od samych kobiet {typu: brak wiary we wiasne
motzliwoéci, stereotypowe myslenie o swojej roli spolecznej/ zawodowej,- brak aspiracji do zajmowania wysokich i
odpowiedzialnych stanowisk / brak wzorcéw i inspiracji aktywnych kobiet). Niejednokrotnie przeszkody w samorealizacji
wynikaja z nieumiejgtnosci autopromocji i braku asertywnosci. Kongres Kobiet.ma na celu przeciwdziatanie tym barierom |
ograniczeniom — tkwigcym czgsto w glowach Kobiet, ma za zadanie przyblizyé wzorce | sylwetki |nnych znanych i uznanych wj
historii Polski oraz w Swiecie polityki/nauki /biznesu kobiet, da¢ puls do refleksji nad swoim etapem 2zycia, mozliwosciami;
potencjatami. Bedzie okazjg do’ debaty wielu §rodowisk i integracji wokét wspdlnych spraw, szczegolnle waznych dla kobiet,
_ [historyeznie uwarunkowanych.

Rok 2018r jest szczegdinie waznym dla historii Polski i po]sktch kobiet; To rocznica 100 lecia odzyskama mepodlegioscn po
123 latach zaboréw i podkreslenia {czesto zapommanej) roli kohiet w dazeniu do wyzwolenia. W 1918r Jézef Pifsudski
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" {tubnauer — polityczki, Magdaleny Kochan postanek na Sejm VI kadencji- polityczek,Renata Kim - dzfennikarka, redaktorka, ),

Tymczasowy Naczelnik Polski wydat Dekret o ordynacii wyborczej, ktdry zainicjowat nadanie czynnych praw wyborczych|
kobietom. To czas, w ktérym warto podkresii¢ zastugi i poswigcenie polskich kobiet - walczacych o niepodlegtasé,]
podEJmu;qcych dziatalnosé konsprracyjna, bOJowkarskq, tajnq o$wiatowa, dyplomatyezng i kulturows. Kongres bedzig
upamietniat ich walke o emancypaqe i wyzwolenie kraju. Bedzie okazja do refleksi i wzmocmema tozsamosdci historycznej zt-
ich dziatalnosciz wojenna.
Dziatania projektu zostaty spdjnie zaplanowane, stanowral kontynuacje wczesniej podejmowanych inicjatyw | tematdw z
ostatnich pieciu lat, podczas organizowanych Regionalnych Kongresdw Kobiet.

W ramach zadania publicznego zaplanowano:

[1.Marsz/ happening '8 marca Hl Manife’ marsz/ happening tematycznie poswiecony prawom cziowieka, a w szczegdlnadeil:
100 rocznicy nadania czynnych praw wyborczych. Palkom -po. odzyskaniu niepodleglosci w 1918r,- na mocy Dekrétu
Naczelnika Paristwa — Jozefa Pitsudskiego o ordynacji wyborczej do Sejmu Ustawodawczego kidry stanowit, iz ~Wyborcg|-
do Sejmu jest kazdy obywatel Paristwa bez réinicy pkci”. Marsz skierowany bedzie do 100 -osobowe] grupy mieszkaricéw| -
~ |Pomorza Zachodniego, jego celem jest integracja, rozbudzenie pasji do aktywnosci politycznej oraz skupienie tematycznel
wokét spraw solidaryzujgcych kobiety w walce o uzyskanie czynnych praw wyborczych. Zorganizowany zostanie w 112018+
w formie przemarszu przez gtéwne ulice miasta z udziatem kobiet radnych miejskich, przedstawmefek ngo, Jednostek_
pomocmczych gmin, przedstawmelek szkdt, uczelni | lokalnego brznesu z okazji ‘8 Marca’.

2. ‘Diiatania przedkongresowe — organizowane przed gtéwnym wydarzeniem: Regionalnym Kongresem Koblet maja| -
_ ‘wuelowymlarnwy charakter: integracyiny, edukacyjny, podwyiszajacy Swiadomosé w dqzemu do rozwoju osobistego
_jaktywnosci oraz propagowania tozsamosci narodowej i patriotycznej. Skierowane s3 do grupy $r. 100 osdb — gfdwnie kobiet|
z terenu woj. zach-pom.
‘[Zorganizowane zostana:
*Konkurs Kobieta Regionu Koszallnsklego 2018, : .
‘ *opracowany i wydany zostanie’V numer Biuletynu Przedkongresowego. (500 egz.) tematycznie bedz;e poswigcony stynnym
- jkobietom- autorytetom historycznym, ich prawach wyborczych dyskryminacji, ich roli w samorzadach itp. Zatrudnimy na
umowe cywilng redaktora merytorycznego do opracowania tekstu pod wzgledem . merytorycznym [ stylistycznym, tzn
ustalanie logicznej konstrukcji utworu, porzadkowanie i ujednolicanie skdadnikéw tekstu, uzupetnianie skladnikdw
brakujacych, poprawianie bteddw jezykowych i stylistycznych, poprawianie btgdéw merytorycznych lub jedli to nlemozllwe
wskazywanie ich' do poprawienia przez autora albo eksperta, ktérego sam poszukuje. Koordynator biuletynu {w ramach -
: Wolontarlatu) ma za zadanie podejmowac decyzje, co wyboru autoréw tekstéw (pozyskama ich z cate] Polski), grafik i wj
liakim ksztaicie wydanie zostanie przekazane do druku. Po otrzymaniu sprawdzonych tekstéow od koordynatora
~{merytorycznego zatwierdza je do wydania. Koordynator odpowmda wu;c za cate wydanie , jEJ\ ksztaft i faczy tematyke -
Kongresu z obecna sytuac;a Kobiet w Polsce. '
* przygotowanie wystawy obrazdw i biografii kobiet ktdre wpisaty sie w n!epodlegmscqu walka o polskodé i prawa
wyborcze. Wérdd kobiecych autorytetdw zostang przyblizone zasfuzone dla historii Polski sylwetki kobiet, ktére angazowafy :
sig w walkg o-woing Polske na wielu plaszczyznach (poprzez tajng edukaqe i szerzenie polskosci wsrdd rodakéw podczas|
rozbioréw Polski, poprzez d2|a1‘alnosc konspiracyjna, bojéwkarska, dyplomatyczng. zagranicg oraz ponadczasowq tworczosc of . '

- zatoiycielka nielegalnej czytelni naukowej w Warszawie, Helena Radliiska - tworczyni pedagogiki spotecznej, Emilia Piater
—bohaterka Powstania Listopadowego i postacie zenskie walczqce w oddziatach Polskich Druzyn Strzeleckich. .
3. ‘VI Regionalny Kongres Kohiet w Koszalinie’ — wyciarzeme zorganizowane 14.1V.2018r, w Sali kfubowej CK 105
w Koszalinie, pod matronatem gféwnego Stowarzyszenia Kongres Kobiet w Warszawie; skierowane do 100 oséb, gtownig]
" {Kobiet z terenu woj. zach.-pom, w wicku aktywnosci zawodowej, o zréznicowanym statusie spotecznym i zawodowym _
'(przedstawmlelrsamorzqdu radnych, OPS/PCPR, NGO, srodowiska nauki/biznesii/policji/polityki). a
Jego celem bedzie podwyzszenie wiedzy w zakresie dziatad i zachowar minimalizujacych przemoc i wszelkie przeuawy:
- ldyskryminacji. Kohgres bedzie miat charakter edukacyjny, integracyjny i Swiadomosciowy.

Temnatyka i formula Kongresu zréznicowana pod katem atrakcyjnodci przekazu i percepcji: )

*debaty otwarte | wystapienia z udziatem autorytetéw z Polski {m.in. prof. Monika Platek — prawniczka, nauczycielka
akademicka, dr Magdalena Sroda — polska etyk, filozofka, dr nauk humanistycznych, Kamila Gasiuk-Pihowicz / Katarzyna

*rozstrzygnie;cie Konkursu Kobieta Regionu 2018 (prieprowadzonego w ramach dziatat przedkongresowych)]

projekqa filmu tematycznie posmeconego heroizmowi i walce kobiet o demokracje, prawa wyborcze i obywatelskig}
fw okresie przed wojennym.
* wystawa obrazéw kobiecych sylwetek {ok 10-12 szt.) — symboh walki o prawa kobiet. i nlepodleg’fosc (przygotowanal
w ramach dziatar przedkongresowych)

" [charakterze patriotycznym tj, m.in.: Eliza Orzeszkowa pomesmop:sarka Helena Modrzejewska - aktorka, Jzefa Bojanowskal.



W famach Kongresu Kobiet Zorganizowany zostanie dodatkowo Park Kobiet a w nim: stoiska aktywnych kobiet — NGO,
dziatalnosci rekodzieta, Spétdzielni Socjalnych, podopiecznych Warsztatéw Terapii Zajeciowe]j, kosmetologii i itp.

4. Promocja prOJektu przez caty okres realizacji pro;ektu poprzez domowe strony WWW obu oferentow, dwa fanpage na FB|:
i bezptatne artykufy W prasie regionalnej. Dbatosé o wizualizacje materiaféw informacyjnych, promocyjnych, o obowigzkil -
wynikajace z umowy o wsparciu zad. publicznego. tacznie wygenerowanych zostanie 16 informacji o projekcie, jegd
dzfataniach i rezultatach. s '

5. -Zarzadzanie i monitoring: przez caly okres realizacji projektu, przez koordynatorke z wieloletnim doswiadczeniem
w realizacji | sprawozdawczosci projektow. Obowiazki: kontakty ze sponsorami, uczestnikami projektu, osobamil
zaangazowanymi w realizacje zad. publ., sprawozdawczosc itp. |

Cel gtowny projeiktu: to wzmaochienie poczucia wartosci 100 mieszkanek Koszalina, powiatd i wojewddztwa w
zréwnowazonyn wypetnianiu rdl publiczno-spotecznych i zawodowych, poprzez przyblizenie autorytéw i wzorcow sylwetek
kobiecych oraz ich‘aktywnos’ci w dziataniach narzecz réwnosci i dziatan prokobiecych w okresie 111-v.2018r.

Cele szczegdtowe prolektu B
- | promocja aktywnosci 100 kobiet oraz zmekszeme ich udziatu w zyciu publlcznym i spofeczno—zawodowym w Koszalinie,
powiecie | wojewddztwie poprzez orgamzaqe Kongresu Kobiet, Konkursu poswieconego Kobietom Regionu | Marszu. )
- podwyzszenie wiedzy w zakiesie dziatalnosci patriotycznej i niepodleglosciowej koblet walczgeych o czynne prawa wyborcze

w Polsce i odzyskanie niepodlegtodci, : ’
| zwiekszenie Swiadomodci 70% uczestniczek dotyczacej réwnowazenia rél zyciowych i stereotypéw prl poprzez wydanie
biuletynu przedkongresowego o charakterze informacyjno-edukacyjnym,

- zwigkszenie motywacji nad wtasnym rozwojem i zainspirowanie de podejmowania nowych zyciowych wyzwan u 70%

. uczestnlczek projektu.

- |Miejsce realizacji projektu: Miasto Koszalin i okolice.

.|Grupa docelowa: to 100 kobiet, mieszkanek Koszalma regionu i wojewddztwa, w wieku aktywnosci zawodowej, nochodzacel :
z roinorodnych érodowisk {(m.in. nauki, polityki, biznesu, samorzadu, dziatalnosci spotecznej), . 0 rdznicowanych| .
kompetencjach zawodowych, wykonywanych zawodach i doswiadczeniu w dziafalnosci na rzecz rozwoju osobistego i dziatary.
ria rzecz kobiet. -

[Wkiad osobowy wycenlono na podstawm stawek rynkowych adekwatnie do kompetenql kwahﬁkaqi 2 umlejetnosa os4h
realizujgcych i sprawozdajacych zadanie publlczne

Wktad osobowy skalkulowano: - .

1 osoba - koordynatorka ds. opracowania Biuletynu Przedkongresowego {50h x 20zt} 1000 00zt

12 osoby - ds. koordynacji projektu (100h x 30zt) i ds. monltormgu ewaluaqr (50hx30zt) =4500,00zt ({aczme przez 90 dnij
reahzaql projektu)

Rezultaty projektu beda trwate. Zapiszg sie¢ w pamieci i $wiadomoéci jego uczestnikéw. Dostarcza emaocji i wielu refleksj,
zainicjuja zmiany sposobu fycia poszezegdinych kobiet, dadza inspiracie do podejmowania nowych wyzwari i podwyiszénia
aspiracji zawodowych/ spofecznych. Tematyka bedzie dotykaé réwniez faktéw historii, spowoduje wzmocnienie poczuciaj '
tozsamosci narodowej i patriotyzmu — bedzie honorowac 100 rocznice odzyskania mepodleg’fosa Polski oraz role kobiet wi

trudnym dazeniu do welnosci | emancypacji.
Integracja podezas wspdinych spotkan, zaangazowanle do pomocy przy organizacji i prowadzeniu dziatari pro;ektu wzmocnil.
botrzebe .przynaleznodci kobiet do wspélnoty lokalne] i pielegnowania tozsamosci narodowej. Ponadto, poprzez
zaangazowanie w dziafania projektu szerszego grona specjalistéw, expertdw, przedstawicieli srodowisk i instytucji'
tematycznie zajmujacych sie problematykg koblecq i ich rolg w historii kraju — docelowo stworzy szanse debaty na tematy
waine spotecznie i histarycznie.

Dzjatania pro;ektowe zostaty zaplanowane w sposdb komp!eksowy, adekwatny do potrzeb i oczekiwan uczestnikéw.
Rezultaty z nich pfynqce to:

- 1 wydarzenie o charakterze regionalnym dla 100 056D,

- 500 egz Biuletynu Przedkongresowego,




uzyskania czynnych praw wyborczych w 1918;

luczestnikdw,

— poddwyiszenie wiedzy i Swiadomosci hlStOl‘yCZﬂEj u 100 osob nt. roli koblet w dazeniu do odzyskama nmpodieg%oscn il
- podwyzszenie wiedzy | swiadomosci z tytutu korzyscn ptyngcych z aktywnosm kobiet w zyciu publicznym i spotecznym u 100

- wzmocnienie kompetencji i umiejetnosci niezbednych do samaorealizaci | rozwoju osobistego przez 50 kobiet,
- zaczepienie u 100 uczestnikdw pasji po podejmowania aktywnych rél i uczestnictwa w zyciu publicznym.

IV.Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego {w przypadku wiekszej liczby kosztow

istnieje mozliwo$¢ dodania kolejnych wierszy) .

Opracowanie merytoryczne Biuletynu
Przedkongresowego (ustuga / um cyw.
prawna)

1000 . |

Wydruk Biuletynu Przedkongresowego . 1000 0
(500egz x 2z4) ' '
koordynacja opracowania Biuletynu 1000 0 1000
Przedkongresowego {50h x 20zf) .
Koszty transportu prowadzgcych/paneli 3000 1000 2000
stép/gosci podczas Kongresu Kobiet {ustuga '
[iaktura) ' .
Zakwaterowanie | wyzyw;eme prowadzacych 650 0 650
panelistéw/gosc podczas Kongresu Kobiet | ' '
{ustuga/faktura)
wynajecie sal z -nagtosnieniem | obs’rugq 1600 0 1600
podczas Kongresu Kobiet {ustuga/faktura) :
materiaty konferencyjne i promocyjne dla | ‘ 600 600 0
uczestnikéw kongresu {faktura)
poczestunek podczas Kongresu Kobiet 300 300 0
{ustuga/faktura) - : ' ' '
Konferansjer/prowadzenie podczas kongresu 600 600 i}
kobiet {ustuga / um cyw. prawna)
opracowanie graficzne/wydruk i ekspozycja |. 1000 0 1000
wystawy (ustuga/faktura/um.cyw.pr)
Koordynacja i monitoring (2 osoby: 150 h x 4500 0. 4500
1 30zt) :
Ksiegowosc {ustuga / um cyw. prawna) 1250 500 750
16500,00 zt 5000,00zt

- 11500,00zt-

3 Wartos¢ kosztow ogétem do poniesienia z dotacji nie moze przekroczy¢ 10-000 zf

v przypadku wsparcia realizacji zadanfa publicznego.




Osmadczam( ), ze1 : : :

1) propenowane zadanié publlczne be;dz:e reahzowane wylacznie w zakresie dziatalnodci pozytku pubhcznego oferenta

2} w ramach sktadanej oferty przewidujemy pebierapiet{niepobieranie* $wiasdczen pienieznych od adresatéw zadania;

3) wszystkie ‘podane w - ofercie oraz za?qcznikach informacje s3 godrne z aklualnym stanem prawnym
i faktycznym;

4) oferent*foferensi* skiadajacy niniejsza oferte nie zalega {-jgrtizalegatar-* 1 oplacaniem naieznoscn z tytutu zobowigzhs
podatkowych;

5) oferent*/eferanci® skfadajacy niniefsza oferte nie zalega Hq—)—/ea#ega—{—ﬁ-}—* z optacaniem naleznoéci z tytuly skiadek na

ubezpieczenia s ofeczne.
p P EDUKACHA- ROWNOSC AKTYWNOQC DIALOG
ERA DIALOGI
Koszalln 75-257 ul. Bosmaﬁ.ska 10af45
NIP 6692523029 KRS 0000530784

: O
(pudg? upowazmonej Tub podpisy osoh upowazmcnych do 5kfadama oswnagczen wali w imieniu oferenta)

Data .. b OZ. .Q,O/fgr

Zatacznik;
W przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sadowym - potwierdzonz za zgodnodé

7 oryginatem kopia aktualnego wyciagu z innego rejestru lub ewidencji.



