VD685
URZAD MARSZALKOWSK]
WYDZlAt WSPD\‘_PRACY SPOLECINES

D‘! -3 ¢Uio
333?,.";&.' ............ ; ..".i.ﬂﬂiﬂﬂ.

dj S Dle
Data i mle;s e zioz nia oferty
(wypeinia organ administracji publicznej)

Cie v ”W”% M}Cﬁg.,
OFERTA/OEERTAWSPOLNAY i mfb |

WPEYRELOD

OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

REALIZACJ] ZADANIA PUBLICZNEGO

dzialalnoéci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1~32
(rodzaj zadania publicznego®)

Skuteczna wspdipraca szansa na rozw6j 3 sektora
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 01.05.2016r.do 15.06.2016r.

W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACH ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA

PUBLICZNEGO "
PRZEZ

Zarzad Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
{organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepisow dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie




l. Dane oferenta/oferentow™®

1) nazwa: Zachodniopomorskie Forum Organizacji Socjalnych ZaFOS

2) forma prawna:*

()} stowarzyszenie { )} fundacia
( ) koscielna osoba prawna -( ) koscielna jednostka organizacyjna
( ) spotdzielnia socjalna (X) inna zwigzek stowarzyszen

3) numer w Krajowym Rejesirze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:¥
KRS: 0060123843

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 2001 r.
5) nr NIP: 851-28-067-56 nr REGON: 812527718
8) adres:
migjscowosc: Szczecin,  al.: Wojska Polskiego 69
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” ...
gmina: Szczecin, powiat® Szczecin,
wojewodztwo: Zachodniopomorskie
kod pocztowy: 70-487 poczta: Szczecin
7)tel: (091) 81209 12, faks: (091) 812 08 99
e-mail: kontakt@zafos.pl. http.//www.zafos.pl
8) numer rachunku bankowego: 56 8355 0009 0040 4143 2000 0001
nazwa banku: Gospodarczy Bank Spotdzielczy w Barlinku

9) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentéw’:
fwona Zukiet

10) nazwa, adres i teiefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,
o ktérym mowa w ofercie:®

Zachodniopomorskie Forum Organizacji Socjalnych ZaFO0S,
al. Wojska Polskiego 69, 70-487 Szczecin,
tel. {691) 812 09 12

11) osoba upowazniona do skiadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

Katarzyna Bernasiriska
Nr tel. 91 433 00 84



} przedmiot dziatalnasci pozytku publicznego:

"a) dziatalnosé nieodptatna pozytku publicznego:

1. Integracia i inspiracja organizac]i cztonkowskich.

2. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej | podejmowanie inicjatyw w celu ich zaSpoka;ama

3. identyfikowanie potrzeb socjalnych | podejmowanie inicjatyw w celu ich zaspokajania.

4. Szkolenia, seminaria, konferencje, forum.

5. Promowanie réznorodnych form organizacji i wykonania ustug socjalnych oraz podejmowanie
dziatan na rzecz podnoszenia jakosci tych

ustug.

8. Organizowanie wymiany doswiadczen organizacji pozarzgdowych w obszarze socjainym wewngtrz
zwigzku jak i z innymi organizacjami,

zwigzkami, instytucjami krajowymi i zagranicznymi.

7. Inicjowanie, koordynowanie a takze prowadzenie obstugi administracyjno-biurowej realizowanych
programoéw wiasnych i wspdinych.

8. Inicjowanie i uczestnictwo w realizacji projektow realizowanych z udziatem parinerow krajowych |
zagranicznych.

9. Wspdtprace z organami administracji rzadowej | samorzadowej w kraju | za granicg na ptaszczyznie
szeroko rozumiane] problematyki socjalnej oraz w sprawach odnoszgcych sie do dziatalnosci
organizacji czionkowskich.

10. Doradztwo i poradnictwo arganizacyjne czionkom zwigzku.

11. Promowanie | wspieranie pracy wolontariuszy.

12. Reprezentowanie na zewnatrz interesdw organizaciji cztonkowskich.

13. Rozdziat $rodkéw pomocy finansowej lub rzeczowe] przeznaczonej na cele socjalne, pomigdzy
organizacje cztonkowskie.

14. Wigczanie sie do przedsiewziec przeobrazenia i budowy struktur pomocy spo{ecznej w regionie
zachodniopomorskim.

15. Pozyskiwanie srodkdw finansowych ze zrédet krajowych i zagranicznych z przeznaczeniem na
dziatalnosc statutowa.

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

13) jezeli oferent foferenci” prowadzi/prowadzg" dziatalnos¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcow
b) przedmiot dziatalnosci gospodarcze)

[ Nie dotyczy

Il. Informacja ¢ sposobie reprezentacy oferentéw wohec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej

Nie dotyczy

lll. Szczegoiowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1.Krétka charakterystyka zadania publicznego

Realizacja zadania publicznege ma na celu wspieranie integracji Srodowiska organizacji
pozarzadowych dziatajgeych na terenie wojewodziwa zachodniopomorskiego jak | wzmocnienie
wspéipracy miedzy nimi a samorzadami terytorialnymi wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Cel ten zostanie osiggniety paprzez organizacje 48 h warsztatow tgczonych, dla przedstawicieli dwoch
grup: Ambasadoréw Siecl ~ powiatowych reprezentantdw organizacji pozarzadowych oraz
petnomocnikdw ds. NGO. Realizacja zadania pozwoli na polepszenie wspotpracy miedzy
organizacjami pozarzadowymi oraz administracjg publiczna.

Odbedag sig tacznie dwa zjazdy szkoleniowe: 11-12.05.2016 1. | 3-4.06.2016 .

Zadanie realizowane bedzie w okresie 01.05.2016r.-15.06.2016r.




2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$¢ wykonania zadania publicznego, opis ich przyczy

oraz skutkéw

Projekt stanowi kontynuacjg dziatan podjetych w ramach projektu ,Budowanie zachadniopomorskie;
sieci organizacji pozarzadowych ZaFOS" jak rowniez jest odpowiedzig na liczne badania i publikacje o
zasiegu regionalnym jak i ogdlnokrajowym.

Zadanie nastawione jest na wspieranie procesow integracyjnych w sektorze organizacij
pozarzadowych w wojewodztwie zachodniopomorskim i jest spéjne z dwoma kluczowymi
dokumentami, tj. ,Model wspdipracy administracji publicznef i organizacji pozarzadowych”(dokument
nr 1) oraz ,Strategia rozwoju sieci ,Zachodniopomorskiego Forum Organizacji Pozarzadowych ZaFOS
2015-2020" (dokument nr 2).

Dokument nr 1

Jednym z celdw wspolpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi jest wspieranie

procesow zmierzajgcych do zintegrowania obydwu $rodowisk.

Zjednoczone $rodowisko lokalnych organizacji pozarzadowych okazuje sie bardziej wartosciowym
partnerem samorzgdu, poniewaz efektywniej i skuteczniej wplywa na ksztatt polityk publicznych oraz
realizacjg powierzonych zadan i ustug, a takze staje sie rzecznikiem $rodowiska organizagii
pozarzgdowych w relacjach z samorzadem. Wiedza o aktywnych podmiotach, ich dziatainosci i
potenciale sprzyja zawieraniu porozumien i partnerstw dla realizacji wspolnych zadan. Integracja
organizacji pozarzgdowych (w tym tworzenie partnerstw) pozwala eliminowac dublowanie realizacji
zadan, ograniczac przypadki konkurowania przez rézne podmioty o tego samego klienta oraz w peini
wykorzystac posiadane zasoby. Narzedzia stuzgce wspieraniu procesu integracii lokalnych organizagji
pozarzadowych powinny dostarcza¢ wiedzy o tym srodowisku i stwarza¢ warunki do systematycznych
dziatan na rzecz jego integracji oraz zapewnia¢ mobilizacje potencjatu spotecznego.

W dzialaniach nakierowanych na integracje Srodowiska organizacji pozarzagdowych rekomendowana
jest organizacja spotkan, szkolen | warsztatow zarowno dla przedstawicieli organizacji pozarzgdowych
i petnomocnikdw NGO w powiatach.

Infrastruktiura wspotpracy jak i tworzenie warunkdw do spofecznej aktywnosci stanowi jedng z trzech
ptaszczyzn wymienionych w ww. Modeiu. Przedstawione w Ofercie dzialania sg zgodne z jednym z
celow wspdlpracy samorzadu z organizacjiami pozarzadowymi tj. wspieranie procesow zmierzajgcych
do zintegrowania trzeciego sekfora poprzez zastosowanie szeregu metod, w tym budowania
reprezentacii (np. federacje, koalicje, rady organizacii).

Dokument nr 2

Jednym z celow strategicznych Zachodniopomorskiego Forum Organizacji Socjalnych ZaFOS jest
Poprawa jakosci swiadczonych ustug organizacji cztonkowskich dzigki wspolpracy, wymianie wiedzy i
doswiadczen oraz lobbingu w kwestiach waznych dla rozwiazywania problemow socjalnych.
Padstawowymi narzgdziami umozliwiajgcymi osiggniecie tego celu sg spotkania, warsztaty i seminaria
dla przedstawicieli NGO. Wyniki badan monitoringowych projektu ,Budowanie zachodniopomorskiej
sieci organizacji pozarzgdowych ZaFOS" wskazuja, ze poza integracja w $rodowisku organizacji
pozarzgdowych, istotne sg spotkania | wymiana doswiadczen z samorzadowa administracjg, tj. z
peinomocnikami ds. NGO w powiatach.

Dodatkowo, zgodnie z dokumentem ,, Strategia rozwoju sieci Zachodniopomorskiego Forum
Organizacji Socjalnych ZaFOS 2015-2020" wéréd gidwnych oczekiwan we wspotpracy z ZaFOS
organizacje czionkowskie wymieniaty przede wszystkim wymiang doswiadczen, udziat w szkoleniach,
nawigzywanie nowych kontaktow.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Grupe docelowg stanowi¢ bedg 32 oscby, po 16 z kazdej podgrupy:

a) 16 powiatowych petnomocnikow ds. NGO z wojewodztwa zachodniopomorskiego,

b) 16 powiatowych ambasadorow sieci ZaFOS, przedstawicieli organizacii pozarzgdowych
zZrzeszonych w sieci ZaFOS.

Ad. a) Zatozono, ze w projekcie wezmie udziat ok. 76 % petnomocnikow ds. NGO

Ad. b) ZaFOS posiada w kazdym powiecie co najmniej jednego Ambasadora Sieci, ktéry regionalnie
reprezentuje organizacje pozarzgdowe oraz sie¢ ZaFOS. Do jego obowiazkow nalezy miedzy innymi,
organizowanie statych spotkan dla NGO'sow z danego powiatu, co stanowi okazje do dzielenia sie
zdobytymi informacjami i wiedzg. Taki sposéb doboru grupy docelowej gwarantuje bardzo wysokg
skuteczno$¢ upowszechniania wnioskow i rezultatéw szkolenia, umozliwia kaskadowe przekazywanie
informaciji lokalnym NGO.

Zatozono, ze w projekcie wezmie udziat ok. 76 % Ambasadorow Sieci.




posob rekrutacji:

'Kierownik projekiu wysle e-mailern stosowng infarmacje o projekcie {w tym formularz zgtoszeniowy) do
Starostw Powiatowych oraz Ambasadorow Sieci. Dodatkowo, szczegoty dotyczace projektu
przedstawione zostang w czasie rozmowy tetefonicznej z potencjalnymi beneficjentami.

Zgtoszenia na warsztaty przygotowane zostang przez kierownika projektu i przyjmowane w biurze
Oferenta (fax, e-mail, poczia tradycyjna). .

W przypadku gdy do projektu zgtosi sie wieksza liczba chetnych niz przewndywana liczba migjsc,
decydowata bedzie kolejnos¢ zgloszen.

Uzasadnienie dia wyboru uczestnikéw projektu;

Zgodnie z wywiadem telefonicznym wsréd ambasadorow sieci ZaFOS, ktérzy od 10.2014r.
reprezentujg sie¢ ZaFOS w kazdym powiecie wojewodzkim, 95% z nich potwierdza potrzebe
organizacji tego typu przedsiewzieé, a 75 % jest chetnych wziaé w nich udziat.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego, w szczegolnosa ze wskazaniem w jaki sposéb przyczyni sie to do podwyzszenia
standardu realizacji zadania."

[ Nie dotyczy |

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymaliotrzymali” dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem mwestyc_u ktére
zostaty dofinansowane, organu ktdry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .

| Nie dotyczy |

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposdéb ich realizacji

Cel giéwny:
Wspieranie wewnetrznej intégracji crganizacji pozarzadowych oraz zewnetrznej Z administracjg

samorzgdowsa wojewodziwa zachodniopomorskiego poprzez organizacje 48 godzin warsztatow dla 32
050b w okresie 01.05.2016r. do 15.06.2016r.

Cele szczegotowe:

- Wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie wojewddztwa
zachodniopomorskiego poprzez udziat 16 Ambasadoréw Sieci w 48 h warsztatach 11-12.05.2016r. i 03-
04.06.2016r.

- Podnoszenie kompetencii 16 petnomacnikdw ds. NGO w powiatach, poprzez ich udziat w 48 h
warsztatow w terminach 11-12.05.2016r.i 03-04.08.2016r.

- Rozwgj sieci ZaFOS poprzez wzmochnienie kompetencii jej przedstawicieli lokalnych, tj. Ambasadorow
Sieci.

Cele projektu przyczynig sie osiggnigcia diugofalowych celdw ZaFQSu poprzez zwickszanie
umiejetnosci zarzadzania i diugofalowego dziatania organizacji pozarzgdowych, rozwoj wspdtpracy
pomiedzy instytucjami parnstwowymi, samorzadowymi i pozarzadowymi, propagowanie wiedzy o
organizacji pozarzadowych.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Warsztaty realizowane beda na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego

8. Opis poszczegélnych dziatar w zakresie realizacji zadania publicznego'?

Zadanie 1 — Zarzadzanie projektem

Powotana zostanie kadra zarzadzajgca projektem (kierownik projektu, ekspert ds. finansow, ksiegowa)
odpowiedzialna za prawidiowg realizacje przydzielonych zadan. Opracowanie szczegétowego
harmonogramu dziatan. Realizacja projektu bedzie systematycznie nadzorowana i rozliczana pod katem
merytorycznym oraz kwalifikowalnosci wydatkow. Przez caty okres realizacji zadania bedzie prowadzona
jego promocija, giéwnie za pomocg ogloszen w mediach lokalnych i na stronie www. oferenta.




Zadanie 2 - Warsztaty
Szczegolnie istotne jest tworzenie warunkow stuzacych podnoszeniu efektywnosci i profesjonalizacii
dziatah organizacji pozarzadowych w zakresie integracji $rodowiska.

Odbeda sie dwa zjazdy szkoleniowe, pierwszy w okresie 11-12.05.2016r, drugi w 3-4.06.2016r. W czasie
kazdego ze zjazdow powstang dwie grupy, mieszane tj. przedstawiciele NGO i JST. Kazda grupa
wezmie udziat w 24 h szkolenia.

Tematyka warsztatow:

Zjazd [ - Wspdlpraca JST i NGO przy wdrazaniu polityk publicznych (12h)

- Wspdlpraca jednostek samorzadu terytorialnego i organizacii pozarzgdowych w zakresie tworzenia
polityk publicznych

- Wspotpraca samorzgdu z organizacjami pozarzadowymi w zakresie realizacji zadan publicznych

- Infrastruktura wspoipracy, tworzenie warunkéw do spolecznej aktywnosci

Zjazd Il - Inicjatywy obywatelskie w kontekscie wspolpracy NGO | JST (12h)

- Wspieranie procesow integracji sektora NGO,

- System wspierania inicjatyw obywateiskich | NGO

Warsziaty beds sie opieraty gtdwnie na wzajemnej wymianie doswiadczen i opinii, co w konsekwenciji
ma podniese jakosc wspoipracy wewnatrz sieci ZaFOS jak oraz pomigdzy organizacjami czionkowskimi i
administracjg publiczna.

Za organizacje warsztatow odpowiedzialny bedzie kierownik projektu.

9. Harmonogram””

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 01.05.2016r. do 15.06.2016r.

Poszczegbine dziatania w zakresie | Terminy Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za
rea]izowanego zadania realizacji dziatanie w =zakresie realizowanego zadania
publicznego "™ poszczegdlnych | publicznago

dziatan

Powolanie Zespoiu Projekiowego | 01-02.05.2016r. | Oferent

Rekrutacja uczestnikow projektu: | 02.05.2016r.- Oferent
mailing do Ambasadordw Sieci 10.05.2016r.
ZaFQOgS, petnomocnikdéw ds. NGO z
kazdego powiatu

Planowanie warsztatéw: 02.05.2016r.-
przygotowanie programu, 10.05.2016r.
organizacja sal, transporiu, noclegu

i wyzywienia

Oferent

Organizacja warsztatow zjazd 1 | 11-12.05.2016r.
Organizacja warsziaiow zjazd 2 3-4.06.2016r. Oferent

Oferent
) ] . 04.06.2016r.-
Rozliczenie zadania 15.06.2016r

Oferent




10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego'”

Rezultaty twarde:

- 48 h warsztatow, po 24 h dia kazdej grupy,
- 4 dni szkolenia,

- 2 zjazdy szkoleniowe,

- 32 kompletdw materiaiow szkoleniowych.

Rezultaty twarde mierzone beda za pomocg dokumnentacjl projektowsj tj. dziennikdw zaje¢, programu
szkolen, list obecnosci, dokumentacji zdjeciowej oraz finansowej.

Rezultaty miekkie:

- wsrod 32 os6b nastgpi wzrost wiedzy z zakresu obszarow wspodipracy organizacji pozarzgdowych i
administracji publicznei,

- wsrod 32 os6b nastgpi wzrost wiedzy z zakresu identyfikowania potencjaiu swojego parinera,

- wsrod 32 osob nastgpi wzrost wiedzy w zakresie budowania i zarzgdzania partnerstwem.

Pomiar rezultatéw miekkich nastapi za pomocg ankiet post test oraz wywiadu z trenerem.

IV. Kaikulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp. | Rodzaj lios Koszt Rodz | Koszt z tego do ziegoz Koszt do
kosztow™® ¢ jedno | g catkowity | pokrycia finansowych pokrycia
jedn stkow miary | (w zb z érodkow whasnyceh, | z wkiadu
oste Y (w whnioskowan | Srodkow osobowego,
k zh) ej dotacji z innych zrbdet , w | w tym pracy
(w zf) tym wptat i optat spolecznej
adresatéw zadania | czlonkow
publicznego'” (w | i éwiadczen
zf) wolontariuszy
(w z})
i
Koszty
merytoryczne'®
po stronie
ZaFos'™:
48 50,00 Godzina | 2400,00 | 2400,00 0,00 0,00
1)Wynagrodzen
ie trenera
(umowa
zlecenia, w fym
ZUsSi
podatek)12 h x
2 grupyx 2
zjazdy x 50 zt =
2400,00zt
64 100,00 |Oscha |6400,00 |6400,00 0,00 0,00
2)Zakwaterowa
nie i
wyZywienie
uczestnikow
projektu (32
osoby x 2
zjazdy 100,00
zh)
3)Wynajemsal | 45 | 45 Godzina |2160,00 | 0,00 2160,00 0,00
na warsztaty 48
h




Koszty
obsiugim)
zadania
publicznego, w
tym koszty
administracyjne
po stronie
ZaF0s'¥:

1) Koordynacja
zadania
(umowa
zlecenia , w
tym ZUS i
podatek)

2) Ekspert ds.
finansow
{umowa
wolontariacka)

3) Obsluga
ksiggowa
{ustuga)

20

800,00

30

200,00

Zlecenie

godzina

Usluga

800,00

600,00

200,00

800,00

0,00

200,00

0.00

0,00

0,00

0,00

600,00

0,00

Inne koszty, w
tym koszty
wyposazenia i
promocii po
stronie ZaFOS'":

1) Materiaty
szkoleniowe
(dtugopis,
notes,
kserokopie)

200,00

Komplet

200,00

200,00

0,00

0,00

Ogdtem:

12760,00

10000,00

2160,00

600,00

. Przewidywane zrodia finansowania zadania publicznego

Whioskowana kwota dotacji

10000,00 z

78,37 %

Srodki finansowe wiasne™”’

2160,00 =z

16,93 %

Srodki finansowe z innych zrédet ogdtem (srodki finansowe
wymienione w pkt. 3.1-3.3)""

0,00 zt

0%

3.1

wplaty i optaty adresatéw zadania publicznego™”

0,00 2

0%

3.2

dotacje

srodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w szczegéinosci:

z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)'™

0,00 =zt

0 %

3.3

pozostate'”

0,00 z

0%

czionkow)

Wiidad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna

600,00 =zt

47 %

Ogolem ($rodki wymienione w pkt 1- 4)

12760,00 z

100%

3. Finansowe $rodki z innych zrodet publicznychzﬂ




JNazwa organu administracji Kwota srodkow
publicznej lub innej jednostki (wzh
sekiora finansow publicznych

Informacja o tym, czy
whiosek (oferta)

o przyznanie
srodkow zZostat (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez
nie zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony{-a)

Termin rozpatrzenia —
w przypadku wnioskéw
(ofert)
nierozpatrzonych do
czasu zlozenia
niniejszej oferty

Nie dotyczy Nie dotyczy

TAK/NIE"

Nie dotyczy

Uwagi, ktére moga miet znaczenie przy ocenie kosztorysu:

- Wszystkie wskazane w budzecie wydatki sg cenami rynkowymi.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®

ZaFQS posiada odpowiednig kadrg do obstugi zadania, z ktdrg wspotpracuje od wielu lat. Kadre
projektowg stanowi¢ bedzie kierownik projektu, ekspert ds. finansow i trenerzy.

- Kierownik projektu (umowa zlecenia) - min.3 letnie doswiadczenie w realizacji projektéw w
realizacji projektow wspdlfinansowanych ze Zrédet zewnetrznych (w tym POKL, P
FIO),doswiadczenie na podobnym stanowisku, wyksztalcenie wyzsze, umiejetno$c¢ postugiwania
sig pakietem MS Office, wyksztalcenie wyzsze. Gidwne obowigzki: rekrutacja uczestnikow
warsztatow, organizacja warsztatéw, realizacji zadania,

- Ekspert ds. finansow (umowa wolontariacka) — doswiadczenie przy rozliczaniu i realizacji
projektow,, wyksztatcenie wyzsze. Gidwne obowigzki: prowadzenie rozliczen finansowych projektu
oraz kontrola ich zgodnosci, przygotowanie sprawozdan finansowych, konfrola kwalifikowalnosci,
wydatkowanie srodkow zgodnie z budzetem.

- Trenerzy - doswiadczenie w prowadzeniu szkolen. Zakres obowigzkéw, opracowanie programu
zajed, prowadzenie dziennika zajeé.

- Ksiggowos¢ zostanie ziecona firmie zewnetrznej. Gidwny zakres obowigzkéw: zatozenie
wiasciwych kont i ksiegowanie dokumentow, skiadanie deklaracji DRA ZUS.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw’” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

ZaFOS na cele swojej dziatalnosci statutowe] jak i realizacji niniejszego projekiu wynajmuje biuro
wyposazone w podstawowy sprzet biurowy j. 2 komputery z drukarkami oraz meble, w tym szafy
zamykane na klucz. Dodatkowo na wyposazeniu biura znajdujg sie 2 laptopy wraz z rzutnikiem
multimedialnym. ZaFOS dysponuje telefonem, faksem, statym dostepem do Internetu oraz wiasng
strong internetowa, kitdra peini istotng roie w komunikacji min. z odbiorcami projektow. Biuro
projektu bedzie znajdowato sie w Szczecinie, w siedzibie Whnioskodawcy, gdzie dostepna bedzie
peina dokumentacja projektu oraz gdzie uczestnicy projektu bedg miell mozliwosé osobistego
kontaktu z kadra projektowa.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,

ktére z tych zadan realizowane byty we wspotpracy z administracjg publicznag).

Zachodniopomorskie Forum Organizacji Socjalnych ma 15 letnie doswiadczenie w tworzeniu
ptaszczyzny wspodipracy pozarzadowych organizacji socjalnych jaki i we wspdtpracy z administracja
rzgdowa | samorzadowa.

Oferent zrealizowat wiele projektéw wspdffinansowanych ze srodkéw publicznych, mi.in:

1) Projekt finansowany z Rzadowego Programu Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych:

"Damy Rady!"-ASOS 2015-cel projektu: wzrost partycypacji wsrod 60 os. w wieku 60+ w realizacji
lokainych polityk publicznych oraz ich wsparcie w budowaniu reprezentaciji swoich lokalnych
srodowisk - 08-10.2015,wartos¢:30tys zt. 100% grupy odbiorcoéw stanowity osoby w wieku 50+.

2} Projekty wspétiinansowane z UE w ramach EFS:




- "Budowanie zachodniopomaorskiej sieci organizacii pezarzadowych ZaF05"-5.4.2 POKL:07.2014-
06.2015.Cel projekiu: rozwdj ZatbOS jako trwalej i efektywnej sieci organizacji pozarzadowych
poprzez dziatania wzmacniajace potencjat jej czionkow. Wartosc projekiu: 760 tys zi._

- ,Rozwd| spoteczenstwa obywatelskiego'™— 5.4.2 POKL. Okres realizacji: 01.2011-12.2012.Cel
projektu: zwigkszenie potencjaiu organizacji pozarzgdowych o charakterze socjalnym w waj.
zachodniopomorskim poprzez prowadzenie 3 punktow informacyjno—doradczych obejmujgcych
pow, mysliborski, goleniowski oraz kamieriski i M. Swinoujécie. Grupy docelowej: 96 0sab,
wartos¢: 1362673z

3) Inne:

-,e-ZaFOS” finansowany z Paryietowego Zwigzku Meklemburgii-Pomorze Przednie z Niemiec,
okres realizacji 06.2010-05.2011, powstaty 4 punkty informacyjno-doradcze, portal internetowy dla
NGO w woj. zachodniopomorskim oraz odbyt sie cykl szkolen dia 4 doradcdw lokalnych i 60
przedsiawicieli NGO.

Ze wszystkich projektach osiggnieto zakladane rezultaty.

4, |nformacja, czy oferent/oferenci™ przewiduje(-a) zlecaé realizacje zadania publicznego w frybig,
o ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

| Nie dotyczy

Oswiadczam (-y), ze:
1) proponowane zadanle publiczne w calo$ci miesci sie w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego
oferentaleferentow;
2) w ramach sk’radanej ofert 1y przewidujemy pebieranieniepobieranie” optat od adresatéw zadania;
3) oferentioferenci’” jest/sa’ zwiazany(-ni) niniejsza oferta do dnia 15.06.2016r.;
4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takZze wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych, osoby,
ktorych te dane dotyczg, zlozyly stosowne osSwiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1897 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. 22002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm)

5) oferent/oferenci” sktadajgcy ninigjszg oferte nie za[ega (-ja)/zatega( Jq) z optacaniem naleznosci z tytuiu
zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne ”;
6) dane okreslone w czesci | ninigjsze] oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/iwiasciwg
eWIdeanq ;
7) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i
faktycznym.

Zachodniopomorskie
-orum Organizacji Socjalnych
"ZaFO8" T
70-478 Szczecin, al. Woj: Polskiego 69
NIP851~28-06475G.........,.....'_.. I TR el o % L

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy osob upowaznionych
do skiadania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentéw”

Data.. o 3. 02 20A Gy

Zatgezniki;

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji®?

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skiadajgcych oferte wspéing niz
wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-ow).



oswiadczenie ziozenia oferty®

Adnotacje urzedowe®

Y Niepotrzebne skreglic.

? Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadar publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
¥ Kazdy z oferentéw skiadajacych oferte wspéing przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotgczajg
wiasciwe poia.

Forma prawna oznacza forme dziatalnosci organizacji pozarzgdowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowigzujgcych przepiséw, w szczegolnosci stowarzyszenie i fundacje; osocby
prawne ijednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciola
Katolickiego w Rzeczypospolite] Polskie], o stosunku Panstwa do innych  koscioldw i zwigzkaw
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, uczniowskie kiuby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz
inne. Nalezy zaznaczyé odpowiednig forme lub wpisa¢ inng.
® Poda¢ nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencji.
® W zaleznosci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstat.

n Osiedie, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypetnienie nie obowigzkowe. Nalezy wypehi¢ jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

& Nie wypetniaé w przypadku miasta stotecznego Warszawy. '

2 Dotyczy oddziatéw terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypetnic
jesli zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

o Nalezy okresli¢ czy podstawg sg zasady okreslone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez inna
Eodstawa. Dotyczy tylko oferty wspélnej.

" Wypetni¢ tylko w przypadku ubiegania sig o dofinansowanie inwestycji.

Opis musi by¢ spdjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspolngj — nalezy wskazaé
doktadny podziat dziatart w ramach realizacfi zadania publicznegoe miedzy skfadajgcymi oferte wspoina.
W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakoficzenia poszczegoinych dziatan oraz
liczbowe okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych
dla danego zadania publicznego, np. liczba $wiadczer udzielanych tygodniowo, miesiecznie, ficzba
adresataow).

' Opis zgodny z kosztorysem.

19) Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwate oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni sie do rozwigzania problemu spotecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki,

) Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegdlnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy,
W}/nagrodzer'l.

' Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

19 Nalezy wpisac koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznege.

' W przypadku oferty wspéinej kolejni oferenci dotgczajg do tabeli informacje o swoich kosztach.

e Nalezy wpisa¢ koszty Zwigzane z obstugg i administracjg realizowanego zadania, ktére zwigzane sg
Z wykonywaniem dziafan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstugs
finansowg i prawng projektu.

N Wypetnienie fakultatywne — umoziiwia zawarcie w umowie postanowienia, o kidrym mowa w § 16
ramowego wzoru umowy, stanowigcego zalgcznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia ... ... w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty
wspierania realizacji zadania publicznego.

! Informacje o kwalifikacjach osch, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy, W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzgdkowa¢ zasoby kadrowe do
dslj/sponujacych nimi oferentow.

2 Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspéinej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
d%/sponujqcych nimi oferentéw.

) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat
wydany.
£ Wypetnia organ administracji publiczne;.




