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Załącznik nr 3 do RPD PT (wersja 4.0)


WYKAZ ZMIAN W ROCZNYM PLANIE DZIAŁAŃ


W RAMACH X OSI PRIORYTETOWEJ RPO WZ 2014-2020 POMOC TECHNICZNA
	Nazwa Beneficjenta
	Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie

	Tytuł Projektu
	Wsparcie administracyjne jednostki zajmującej się wdrażaniem RPO WZ 2014-2020 na 2018 r.

	Numer RPD – wypełnia IZ
	RPZP.10.01.00-32-000__/____-____-______-____
	Data wpływu RPD – wypełnia IZ
	____.____.________






1. ZMIANY TREŚCI DZIAŁÓW 1-6
	Lp.
	Nazwa i nr działu RPD
	Nazwa i numer pkt działu
	Zakres i rodzaj zmiany
	Uzasadnienie dokonania zmiany

	1.
	1. Informacje ogólne
	1.6 Numer umowy/decyzji
1.7 data podpisania umowy pierwotnej
1.8 data ostatniej aktualizacji
	Dokonano aktualizacji danych zawartych w przedmiotowych punktach.
	Zmiana spowodowana podpisaniem aneksu w dniu 03.08.2018 r.

	2.
	1. Informacje ogólne
	1.14 Wartość projektu
	Zmiana dotyczy wprowadzenia rzeczywistej kwoty wydatkowanej w 2018 roku oraz wskazania do niej poziomu dofinansowania, wkładu UE, wkładu własnego oraz poziomu dofinansowania.
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	3.
	5. Źródła finansowania wydatków.
	Nie dotyczy
	Zmiana dotyczy wprowadzenia rzeczywistej kwoty wydatkowanej w 2018 roku oraz wskazania do niej poziomu dofinansowania, wkładu UE, wkładu własnego
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.







2. ZMIANY TREŚCI DZIAŁU 7 – ZAKRES RZECZOWO-FINANSOWY
	Lp.
	Nr zadania – kategoria interwencji
	Kategoria wydatków
	Zakres i rodzaj zmiany
	Uzasadnienie dokonania zmiany

	1.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Wynagrodzenie pracowników zaangażowanych w proces realizacji RPO WZ
	Zmniejszono kwotę przeznaczoną na przedmiotową kategorię wydatków do kwoty 9 223 160,73 zł. W związku z powyższym uaktualniono również poziom dofinansowania dla przedmiotowej pozycji oraz udział %.
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	2.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Podnoszenie kwalifikacji pracowników zaangażowanych w proces realizacji RPO WZ
	Zmniejszono kwotę przeznaczoną na przedmiotową kategorię wydatków do kwoty 144 432,65. W związku z powyższym uaktualniono również poziom dofinansowania dla przedmiotowej pozycji oraz udział %.
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	3.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Wsparcie procesu naboru, oceny i kontroli oraz wsparcie eksperckie i prawne w ramach tych procesów (analizy, ekspertyzy/doradztwo, wynagrodzenie ekspertów w oparciu o umowy cywilno-prawne)
	Zmniejszono kwotę przeznaczoną na przedmiotową kategorię wydatków do kwoty 63 089,25. W związku z powyższym uaktualniono również poziom dofinansowania dla przedmiotowej pozycji oraz udział %.
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	4.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Koszty organizacyjne techniczne i administracyjne
	Zwiększono kwotę przeznaczoną na przedmiotową kategorię wydatków do kwoty 511 010,67. W związku z powyższym uaktualniono również poziom dofinansowania dla przedmiotowej pozycji oraz udział %. 
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	5.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Pokrycie kosztów podróży służbowych krajowych i zagranicznych służących prawidłowemu funkcjonowaniu programu.
	Zwiększono kwotę przeznaczoną na przedmiotową kategorię wydatków do kwoty 10 856,80. W związku z powyższym uaktualniono również poziom dofinansowania dla przedmiotowej pozycji oraz udział %.
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	6.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Wsparcie innych działań niezbędnych do prawidłowej realizacji RPO WZ
	Wprowadzono nową kategorię dotyczącą zakupu publikacji w kwocie 514,66.
	Podjęto decyzje o zakupie publikacji o tematyce zarządzania zasobami ludzkimi, mających na celu wsparcie kierowników komórek organizacyjnych zajmujących się wdrażaniem RPO WZ.

	7.
	Koszt całkowity dla Zadania 1
	Nie dotyczy
	Uaktualniono sumę kosztów dla zadania 1 do kwoty 9 953 064,76 zł.  W związku z powyższym uaktualniono również poziom dofinansowania dla przedmiotowej pozycji oraz udział %.
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	8. 
	Zadanie 3: kategoria interwencji 123 – Informacja i komunikacja 
	Działania informacyjno- promocyjne prowadzone w mediach (telewizja, radio, prasa, internet) oraz kampanie promocyjne o szerokim zasięgu
	Po dokonaniu wszystkich ogłoszeń w prasie, podjęto decyzję o zmniejszeniu kwoty do 1 002,45 zł  W związku z powyższym uaktualniono również poziom dofinansowania dla przedmiotowej pozycji oraz udział %.
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	9.
	Zadanie 3: kategoria interwencji 123 – Informacja i komunikacja 
	Imprezy otwarte i inne
	Zmniejszono kwotę przeznaczoną na przedmiotową kategorię wydatków do kwoty 27 856,50. W związku z powyższym uaktualniono również poziom dofinansowania dla przedmiotowej pozycji oraz udział %.
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	10.
	Zadanie 3: kategoria interwencji 123 – Informacja i komunikacja 
	Działania edukacyjne dla potencjalnych beneficjentów i beneficjentów, w tym spotkania informacyjne, szkolenia, seminaria, kursy, warsztaty dla beneficjentów
	Zwiększono kwotę przeznaczoną na przedmiotową kategorię wydatków do kwoty 118 751,00. W związku z powyższym uaktualniono również poziom dofinansowania dla przedmiotowej pozycji oraz udział %.
	W związku z bardzo dużym zainteresowaniem szkoleniami dla beneficjentów i potencjalnych beneficjentów, podjęto decyzję o zwiększeniu środków na szkolenia.

	
	Zadanie 3: kategoria interwencji 123 – Informacja i komunikacja
	Publikacje i materiały informacyjno – promocyjne (…)
	Zmniejszono kwotę przeznaczoną na przedmiotową kategorię wydatków do kwoty 38 773,53. W związku z powyższym uaktualniono również poziom dofinansowania dla przedmiotowej pozycji oraz udział %.
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	11.
	Zadanie 3: kategoria interwencji 123 – Informacja i komunikacja
	Nie dotyczy
	Uaktualniono sumę kosztów dla zadania 3 do kwoty 186 383,48.  W związku z powyższym uaktualniono również poziom dofinansowania dla przedmiotowej pozycji oraz udział %.
	W związku z bardzo dużym zainteresowaniem szkoleniami dla beneficjentów i potencjalnych beneficjentów, jak również decyzja o organizacji Gali Zachodniopomorskie Magnolie EFS podjęto decyzję o zwiększeniu środków na realizację Zadania nr 3.











3. ZMIANY TREŚCI DZIAŁU 9 – WSKAŹNIKI REALIZACJI PLANU DZIAŁAŃ
	Lp.
	Nazwa wskaźnika
	Zakres i rodzaj zmiany
	Uzasadnienie dokonania zmiany

	1. 
	Liczba uczestników form szkoleniowych dla instytucji
	Wskaźnik został obniżony do wartości 138
	W związku z faktem, iż zorganizowane przez WUP w Szczecinie warsztaty dla opiekunów projektów realizowanych w ramach RPO WZ nie spełniały warunków pozwalających na wykazanie uczestników w przedmiotowym wskaźniku, podjęto decyzję o jego obniżeniu

	2. 
	Liczba uczestników form szkoleniowych dla beneficjentów
	Wskaźnik został zwiększony do wartości 368
	W związku ze zwiększeniem środków finansowych przewidzianych na realizację przedmiotowego wskaźnika, w wyniku czego więcej osób weźmie udział w oferowanych szkoleniach, podjęto decyzję o zwiększeniu wartości wskaźnika.    

	3. 
	Liczba etatomiesięcy finansowanych ze środków pomocy technicznej
	Uaktualniono wskaźnik do wartości osiągniętej w 2018 roku tj. 1 482,82
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście osiągniętych wskaźników w roku 2018.





4. ZMIANY TREŚCI ZAŁĄCZNIKA NR 1 – SZCZEGÓŁOWY PLAN RZECZOWO-FINANSOWY

	Lp.
	Nr zadania – kategoria interwencji
	Kategoria/podkategoria wydatków
	Zakres i rodzaj zmiany
	Uzasadnienie dokonania zmiany

	1.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Wynagrodzenie pracowników zaangażowanych w proces realizacji RPO WZ/ Wynagrodzenie pracowników (…)
	Uaktualniono kwotę zgodnie z wysokością wydatków poniesionych na przedmiotową podkategorię w 2018 roku tj. 
7 988 997,63 zł.
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	2.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Wynagrodzenie pracowników zaangażowanych w proces realizacji RPO WZ/ Nagrody/premie (…)
	Uaktualniono kwotę zgodnie z wysokością wydatków poniesionych na przedmiotową podkategorię w 2018 roku tj. 638 137,00 zł
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	3.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Wynagrodzenie pracowników zaangażowanych w proces realizacji RPO WZ/ Dodatkowe wynagrodzenie roczne (…)
	Uaktualniono kwotę zgodnie z wysokością wydatków poniesionych na przedmiotową podkategorię w 2018 roku tj. 596 026,10 zł
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	4.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Podnoszenie kwalifikacji pracowników zaangażowanych w proces realizacji RPO WZ/szkolenia indywidualne
	Zwiększono kwotę przeznaczoną na szkolenia indywidualne do kwoty 63 143,60 zł
	Po przeanalizowaniu planu szkoleń i podpisaniu umów na podnoszenie kwalifikacji pracowników zaangażowanych we wdrażanie RPO WZ 2014-2020 zaktualizowano kwoty przeznaczone na podnoszenie kwalifikacji pracowników.

	5.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Podnoszenie kwalifikacji pracowników zaangażowanych w proces realizacji RPO WZ/kursy językowe
	Zmniejszono kwotę przeznaczoną na kursy językowe do kwoty 37 247,40 zł
	j.w

	6.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Podnoszenie kwalifikacji pracowników zaangażowanych w proces realizacji RPO WZ/Studia I ,II i III stopnia, studia podyplomowe
	Zwiększono kwotę przeznaczoną na studia podyplomowe do kwoty 2 920,00 zł
	j.w.

	7.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Podnoszenie kwalifikacji pracowników zaangażowanych w proces realizacji RPO WZ/ Szkolenia blokowe
	Zmniejszono kwotę przeznaczoną na szkolenia blokowe do kwoty 23 112,06 zł
	j.w.

	8.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Podnoszenie kwalifikacji pracowników zaangażowanych w proces realizacji RPO WZ/ Koszty podróży służbowych związane z podnoszeniem kwalifikacji
	Zwiększeniu uległa kwota przeznaczona na  koszty podróży służbowych związane z podnoszeniem kwalifikacji do kwoty 18 009,59 zł.
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	9.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Wsparcie procesu naboru, oceny i kontroli oraz wsparcie eksperckie i prawne w ramach tych procesów (analizy, ekspertyzy/doradztwo, wynagrodzenie ekspertów w oparciu o umowy cywilno-prawne)/ Wynagrodzenia m.in ekspertów zewnętrznych oceniających wnioski o dofinansowanie na podstawie umów zlecenia i o dzieło, wynagrodzenie ekspertów zewnętrznych sporządzających wszelkie analizy, ekspertyzy, opinie oraz zajmujących się doradztwem na podstawie umów zlecenia i umów o dzieło.
	Zmniejszeniu uległa kwota przeznaczona na rachunki ekspertów do kwoty 
48 180,72 zł.
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	10.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Wsparcie procesu naboru, oceny i kontroli oraz wsparcie eksperckie i prawne w ramach tych procesów (analizy, ekspertyzy/doradztwo, wynagrodzenie ekspertów w oparciu o umowy cywilno-prawne)/ /Zakup usług obejmujących m.in. wykonanie ekspertyz, analiz i opinii oraz usług doradztwa świadczonych przez przedsiębiorców.
	Zwiększono kwotę na przedmiotową kategorię do kwoty 4 455,65 zł.
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	11.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Wsparcie procesu naboru, oceny i kontroli oraz wsparcie eksperckie i prawne w ramach tych procesów (analizy, ekspertyzy/doradztwo, wynagrodzenie ekspertów w oparciu o umowy cywilno-prawne)/Koszty podróży służbowych związane z procesem kontroli
	Zwiększono kwotę na przedmiotową kategorię do kwoty 10 452,88 zł.
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	12.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Koszty organizacyjne techniczne i administracyjne/ Zakup m.in. sprzętu komputerowego wraz z niezbędnym oprogramowaniem, sprzętu biurowego oraz wyposażenia i materiałów biurowych na potrzeby realizacji RPO WZ
	Dostosowano kwotę przedmiotowej podkategorii wydatków do kwoty faktycznie poniesionej w 2018 r. tj. 227 205,41 zł.
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	13.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Koszty organizacyjne techniczne i administracyjne/ Utrzymanie pomieszczeń biurowych i magazynowych
	Kwota przedmiotowej kategorii została zwiększona do kwoty 163 633,74 zł
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	14.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Koszty organizacyjne techniczne i administracyjne/ Usługi remontowe m.in. adaptacja, remont i modernizacja pomieszczeń biurowych oraz konserwacja i naprawa sprzętu, urządzeń wielofunkcyjnych i wyposażenia
	Kwota uległa zwiększeniu do kwoty 27 634,13 zł
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.


	15.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Koszty organizacyjne techniczne i administracyjne/ Opłaty z tytułu usług telekomunikacyjnych m.in wydatki na telefony stacjonarne, komórkowe oraz Internet
	Kwota uległa zwiększeniu do kwoty 6 515,44 zł
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	16.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Koszty organizacyjne techniczne i administracyjne/ Usługi pocztowe i kurierskie - w tym usługa poczty elektronicznej
	Kwota uległa zmniejszeniu do kwoty 38 963,43 zł
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	17.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Koszty utrzymania samochodów wykorzystywanych na potrzeby pracowników wykonujących zadania w ramach RPO WZ
	[bookmark: _GoBack]Kwota uległa zmniejszeniu do kwoty 45 625,19 zł
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	18.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Usługi z tytułu najmu skrytek bankowych
	Kwota uległa zmniejszeniu do kwoty 1 433,33 zł
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	19.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Pokrycie kosztów podróży służbowych krajowych i zagranicznych służących prawidłowemu funkcjonowaniu Programu
	Kwota uległa zwiększeniu do kwoty 
10 856,80 zł
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	20.
	Zadanie 1: kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	Wsparcie innych działań niezbędnych do prawidłowej realizacji RPO WZ
	Wprowadzono nową kategorię w kwocie 514,66 zł
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	21.
	Zadanie 3: kategoria interwencji 123 – Informacja i komunikacja 
	Działania informacyjno- promocyjne prowadzone w mediach (telewizja, radio, prasa, internet) oraz kampanie promocyjne o szerokim zasięgu/Przygotowanie i przeprowadzenie działań informacyjno-promocyjnych w telewizji, radio, prasie i w internecie na temat  Programu  (m.in. audycje, publikacje, artykuły, ogłoszenia, reklamy).
	Kwota uległa zmniejszeniu do kwoty 1 002,45 zł
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	22.
	Zadanie 3: kategoria interwencji 123 – Informacja i komunikacja 
	Imprezy otwarte i inne/ Kompleksowa organizacja i współorganizacja oraz obsługa imprez, akcji, eventów informacyjno-promocyjnych w ramach Programu, w tym prowadzenie działań informacyjno-promocyjnych w ramach imprez organizowanych w regionie.
	Zmniejszono kwotę przeznaczoną na przedmiotową podkategorię wydatków do kwoty 865,00 zł 
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.

	23.
	Zadanie 3: kategoria interwencji 123 – Informacja i komunikacja
	Imprezy otwarte i inne / Kompleksowa organizacja i współorganizacja oraz obsługa konferencji, seminariów i innego rodzaju spotkań informacyjno-promocyjnych dotyczących  Programu, w tym prowadzenie działań informacyjno-promocyjnych podczas konferencji, seminariów i innego rodzaju spotkań organizowanych w regionie.
	Zwiększono kwotę przeznaczoną na przedmiotową podkategorię wydatków do kwoty 26 991,50 zł
	W związku z podjęciem decyzji o organizacji Gali Zachodniopomorskie Magnolie EFS podjęto decyzję o zwiększeniu środków na przedmiotową kategorię.

	24.


	Zadanie 3: kategoria interwencji 123 – Informacja i komunikacja 
	Działania edukacyjne dla potencjalnych beneficjentów i beneficjentów, w tym spotkania informacyjne, szkolenia, seminaria, kursy, warsztaty dla beneficjentów/ Kompleksowa organizacja szkoleń, warsztatów i innego rodzaju spotkań o charakterze edukacyjnym dla beneficjentów lub potencjalnych beneficjentów w ramach Programu.
	Zwiększono kwotę przeznaczoną na przedmiotową kategorię wydatków do kwoty 118 751,00 zł
	W związku z bardzo dużym zainteresowaniem szkoleniami dla beneficjentów i potencjalnych beneficjentów, podjęto decyzję o zwiększeniu środków na szkolenia.

	25.
	Zadanie 3: kategoria interwencji 123 – Informacja i komunikacja
	Publikacje i materiały informacyjno-promocyjne, w tym gadżety, powielanie, druk, publikacja materiałów (np. ulotki, biuletyny, broszury, publikacje)/ Kompleksowa organizacja szkoleń, warsztatów i innego rodzaju spotkań o charakterze edukacyjnym dla beneficjentów lub potencjalnych beneficjentów w ramach Programu.
	Zmniejszono kwotę przeznaczoną na przedmiotową podkategorię wydatków do kwoty 38 773,53 zł
	Zmiany wprowadzone w celu dostosowania RPD do kwoty rzeczywiście poniesionych wydatków w roku 2018.





………………………………….								………………………………….
           Miejscowość, data										        Podpis osoby upoważnionej
Strona 10 z 10

image1.jpeg
Fundusze ;' Unia Europejska
Eu I"OPEjSkIe o a8 Pomorze Europejskie Fundusze
Program Regionalny "‘-'.:I Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne





