Zatgcznik do uchwaty Nr XXVIII/434/17
Sejmiku Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
z dnia 21 listopada 2017 r.

STATUT

REGIONALNEGO SZPITALA
W KOL.OBRZEGU



ROZDZIALI
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Regionalny Szpital w Kolobrzegu, zwany w dalszej czgsci stafutu ,Szpitalem”, jest
podmiotem leczniczym niebedacym przedsiebiorcg, dziatajgcym w formie samodzielnego
publicznego zakiadu opieki zdrowotne;.

2. Szpital jest odrebnym podmiotem praw majgtkowych i uzyskat osobowo$C prawng
zchwila wpisania do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych
i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zaktaddéw opieki zdrowotnej,
prowadzonego przez sad rejestrowy.

3. Podmiotem tworzacym Szpital jest Wojewddztwe Zachodniopomorskie w imieniu ktérego,
z wyjatkiem przypadkéw wskazanych w statucie i innych aktach prawnych, dziata Zarzad
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

4. Nadzor nad dziatalnoscig Szpitala sprawuje Zarzad  Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego. ‘

§2

Siedzibg Szpitala jest miasto Kotobrzeg.
2. Obszarem dziatania Szpitala jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

—_—

§3

Szpital dziata na podstawie:
1) ustawy dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2016r., poz.
1638 ze zm.) zwanej dalej ,ustawa”;
2) niniejszego statutu;
3) wpisu do rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg, prowadzonego
przez Wojewode Zachodniopomorskiego;
4) innych przepiséw prawa, obowigzujacych w zakresie prowadzonej dziatalnosci.

ROZDZIAL Il
CELE 1 ZADANIA SZPITALA
§4
Celem Szpitala jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych stuzgcych zachowaniu, ratowaniu,
przywracaniu, poprawie zdrowia i promocja zdrowia dla o0séb hospitalizowanych

w oddziatach szpitalnych oraz leczonych ambulatoryjnie w poradniach specjalistycznych lub
innych jednostkach organizacyjnych.

§5
1. Zadania Szpitala realizowane sg poprzez:

1} profilaktyke i promocje zdrowia;
2) badania diagnostyczne i analityke medyczna,;



2.

3.

4.

3) badania i porady lekarskie;

4) leczenie;

5) opieke dorazng,;

8) rehabilitacje leczniczg,

7) opieke nad kobietg ciezarng i noworodkiem,;

8) opieke nad zdrowym dzieckiem;

9) pielegnacje chorych i niepetnosprawnych oraz opieke nad nimi;

10) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia; _

11) czynnos$ci z zakresu zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze.
Szpital w powigzaniu z udzielaniem $wiadczenn zdrowotnych i promocjg zdrowia moze
prowadzié badania naukowe i prace badawczo-rozwojowe.

Szpital moze prowadzi¢ dziatalno$¢ majacag na celu ksztatcenie oséb przygotowulacych
sie do wykonywania zawodu medycznego lub wykonUJacych zawod medyczny.

Szpital realizuje zadania obronne wynikajace z przepisdw ustawy z dnia 21 listopada
1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz.U. z 2017r.,
poz. 1430 ze zm.) oraz wydanych na podstawie tej ustawy aktow wykonawczych. -

ROZDZIAL 1l
ORGANY SZPITALA
§6
Organami Szpitala sg; '
1) Kierownik;
2) Rada Spoteczna.
§7

W=

Szpitalem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik, zwany dalej Dyrektorem.
Odpowiedzialnosé za zarzqdzan[e Szpitalem ponosi Dyrektor.

Dyrektor wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do wszystkich
pracownikéw Szpitala.

§8

. W Szpitalu dziala Rada Spoteczna, ktéra jest organem inicjujgcym i opiniodawczym dla

Zarzadu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego oraz doradczym Dyrektora.
Rade Spofeczng powoluje i odwoluje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie Zarzad
Wojewaddztwa Zachodniopomorskiego.

5o

Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1) przedstawianie Zarzadowi Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego wnioskow i opinii

w sprawach:

a) zbycia aktywow trwailych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego;

b) zwigzanych z przeksztalceniem Iub likwidacjg Szpitala, rozszerzeniem |ub
ograniczeniem jego dziatalnosci;

¢) - przyznawania Dyrektorowi nagréd;



d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem;
2) przedstawianie Dyrektorowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego;
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego;
¢) kredytéw bankowych lub dotagii;
d) podziaiu zysku;
e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego;
f) regulaminu organizacyjnego;
3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskdw wnoszonych przez pacjentow,
z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczeyj;
5)  wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie Szpitala.

§ 10

1. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata, liczac od dnia jej powotania.
2. Po uptywie kadencji Rada Spofeczna wykonuje swoje obowigzki do czasu powofania
nowej Rady Spotecznej.

§ 11

1. Mandat cztonka Rady Spotecznej wygasa w przypadku:
1) odwotania z pelnienia funkgji cztonka Rady Spoteczne;j;
2) zlozenia rezygnacji z petnionej funkcji;
3) Smierci.
2. Czlonek Rady Spolecznej moze zostac odwotany w przypadku nleuspraWIedhwmneJ
nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady Spolecznej. :
3. Czionek Rady Spotecznej jest odwotywany w przypadku:
1) cofniecia rekomendaciji przez podmiot zgtaszajgcy kandydata;
2) skazania prawomocnhym wyrokiem sadu za przestepstwo umysine $cigane
z oskarzenia publicznego.

ROZDZIAL IV
STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§12
W skiad Szpitala wchodzg nastepujgce zaktady, jednostki i komaorki organizacyjne:

1. Zaktad leczniczy ,Regionalny Szpital”, w sktad ktérego wehodzi jednostka organizacyjna
pod tozsama nazwg, z nastepujacymi komérkami organizacyjnymi:
1) Oddziat Chorob Wewnetrznych z Pododdziatem Hematologicznym,

Oddziat Neurologiczny z Pododdziatem Udarowym,

Oddziat Neonatologiczny z Pododdziatem Patologii Noworodka,

Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii,

Oddziat Okulistyczny,

Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,

Qoten



7) Odziat Otolaryngologiczny,

8) Oddziat Kardiologiczny,

9) . Oddziat Psychiatryczny z Pododdziatem Leczenia Uzaleznien,

10) Oddziat Chirurgiczny Ogoélny z Pododdziatem Urologicznym,

11) Oddziat Rehabilitacyjny z Pododdziatem Rehabilitacji Neurologicznej,
12) Oddziat Potozniczo-Ginekologiczny,

13) Oddziat Pediatryczny z Pododdziatem Neurologii Dzieciecej,

14) Blok Operacyjny, _

15) Izba Przyjeé Szpitalna,

16) 1zba Przyje¢ Psychiatryczna,

2. Zaktad Leczniczy ,Ambulatorium i Diagnostyka” w skiad ktorego wchodzi jednostka
organizacyjna pod tozsamg nazwa, z nastepujgcymi komérkami organizacyjnymi:
1) Poradnia Onkologiczna, '

2) Poradnia Endokrynologiczna,
3) Poradnia Gastroenterologiczna,
4) Poradnia Hepatologiczna,
5) Poradnia Hematologiczna,
8) Poradnia Kardiologiczna,
7) Poradnia Neonatologiczna,
8) Poradnia Neurologiczna,
9) Poradnia Neurclogiczna dla Dzieci,
10) Poradnia Gruzlicy i Choroéb Pluc,
11) Poradnia Rehabilitacyjna,
12) Poradnia Potozniczo-Ginekologiczna,
13) Poradnia Chirurgii Ogdinej,
14) Poradnia Chirurgii Ogdlinej dla Dzieci i Mtodziezy,
15) Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedyczne;j,
16) Poradnia Preluksacyjna, '
17} Poradnia Otolaryngologiczna,
18) Poradnia Urologiczna,
19) Poradnia Zdrowia Psychicznego,
20) Poradnia Leczenia Bolu,
21) Poradnia Logopedyczna,
22} Poradnia Ckulistyczna,
23) Poradnia Leczenia Uzaleznien,
24) Poradnia Wad Postawy,
25) Poradnia Reumatologiczna,
26) Pracownia Diagnostyki Laboratoryjne;j:
a) Laboratorium Analityczne,
b) Pracownia Serologiczna,
c) Bank Krwi,
d) Punkt Pobran Materiatéw do Badan,
e) Laboratorium Mikrobiologiczne,
27) Pracownia Rentgenodiagnostyki Ogolne;:
a) Pracownia USG,
b} Pracownia Tomografii Komputerowe;j,
¢) Pracownia Rezonansu Magnetycznego,
28) Pracownia endoskopowa,
29) Pracownia elektrofizjologii, kontroli stymulatoréw i zaburzen rytmu,
30) Pracownia audiologii,
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31) Pracownia VNG,
32) Pracownia USG oka A i B,
33) Pracownia perymetrii kinetycznej i statycznej,
34) Pracownia angiografii fluorescencyjnej,
35) Pracownia laserowa,
36) Pracownia OCT,
37) Pracownia USG-ginekclogiczna,
38) Pracownia dopplerowska,
39) Pracownia EEG,
40) Pracownia diagnostyki kardiologicznej,
41) Pracownia hemodynamiki,
42) Pracownia Holtera,
43) Pracownia prob wysitkowych,
44) Pracownia spirometryczna,
45) Pracownia EMG,

Zakiad leczniczy ,Stacjoname i catodobowe swiadczenia zdrowotne inne niz szpitalne’

w skiad ktérego wchodzi jednostka organizacyjna pod tozsamg nazwa, z nastepujacymi

komérkami organizacyjnymi: , .

1) Oddziat Dzienny Psychiatryczny,

2) Oddziat Dzienny Rehabilitacyjny,

3) Poradnia Nocnej i Swiatecznej Opieki Zdrowotnej,

4) Zaktad Rehabilitacii,

5) Apteka Zakiadowa,

6) Zakiad Patomorfologii,

7) Zespodt transportu sanitarnego,

8) Szkotfa rodzenia.

Komorki organizacyjne dziatalnosci niemedycznej i pomocniczej oraz samodzielne

stanowiska pracy.

Szczegotowsg strukture organizacyjng okresla regulamin organizacyjny Szpitala ustalany
przez Dyrektora.

ROZDZIAL V
GOSPODARKA FINANSOWA

§13

Szpital prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w obowigzujgcych

przepisach prawa, w sz¢zegolnosci:

1) ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2016r., poz.
1638 ze zm.); '

2) ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowoéci (t.j. Dz.U. z 2016r., poz. 1047
zZe zm.);

3) ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2016r., poz.
1870 ze zm.).

Szpital pokrywa koszty dziatalnosci i reguluje zobowiazania z posiadanych Srodkow

i uzyskiwanych przychodow.

Podstawg gospodarki Szpitala jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora.



§14

1. Wartosé majgtku Szpitala okreslaja:
1) fundusz zalozycielski,
2) fundusz zaktadu.

2. Szpital decyduje o podziale zysku.

3. Szpital we wiasnym zakresie pokrywa strate netto w sposdb okreslony w art. 57 ust.2
pkt 1 ustawy.

§15

1. Szpital gospodaruje posiadanym mieniem.

2. Zbycie aktywéw trwatych Szpitala, oddanie ich w dzierzawe, najem, uzytkowanie oraz
uzyczenie moze nastgpiC wylgcznie na zasadach okreslonych przez Zarzad
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

3. Czynnos¢ prawna majgca na celu zmiang wierzyciela Szpitala moze nastapic po-
wyrazeniu zgody na zasadach okreslonych przez Zarzad Wojewddziwa
Zachodniopomorskiego. '

4. Czynnos$c¢ prawna dokonana z naruszeniem ust. 2-3'jest niewazna.

§ 16

Szpital moze uzyskiwac srodki finansowe:

1) z odptatnej dziatalnosci leczniczej, chyba, ze przepisy odrebne stanomq inaczej;

2) z wydzielonej dziatalno$ci innej niz wymieniona w pkt 1), jezeli statut przewiduje
prowadzenie takiej dziatalno$ci;

3) z odsetek od lokat;

4) z darowizn, zapisow, spadkow oraz ofiamosci publicznej, -takze pochodzenia
zagranicznego;,

5) na cele i na zasadach okreslonych w przepisach art. 114 -117 ustawy;

6) na realizacje innych zadan okreslonych odrebnymi przepisami;

7) na pokrycie straty netto, o ktérej mowa w art. 59 ust. 2 pkt 1 ustawy.

§17

1. Przedmiotem dziatalnosci, o ktérej mowa w § 16 pkt 2) statutu moze by¢:

1) zbycie, dzierzawa, najem, oddanie w uzytkowanie, uzyczenie aktywow trwatych;

2) zbycie, dzierzawa, najem, oddanie w uzytkowanie, uzyczenie wyposazenia;

3) ustugi szkoleniowe lub konferencyjne;

4) ustugi gastronomiczne lub cateringowe;

5) ustugi hotelowe;

6) ustugi transportowe;

7) ustugi parkingowe;

pod warunkiem, ze dziatalnos¢ ta nie jest ucigzliwa dla pacjenta lub przebiegu leczenia.
2. W miejscu udzielania $wiadczen zdrowotnych nie moga by¢ Swiadczone usiugi

pogrzebowe lub prowadzona ich reklama.



§18

1. Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego dokonuje oceny sytuacji ekonomiczno-
finansowe] Szpitala na podstawie raportu o sytuacji ekonomiczno-finansowej
przekazanego przez Dyrektora.

2. Zarzad Wojewodziwa Zachodniopomorskiego zatwierdza program naprawczy Szpitala.

§19

1. Zarzad Wojewéddztwa Zachodniopomorskiego wybiera podmiot uprawniony do badania
sprawozdania finansowego Szpitala. Koszty badania sprawozdania finansowego ponosi
Szpital.

2. Zarzad Wojewodztwa Zachodniopomorskiego zatwierdza roczne sprawozdanie
finansowe Szpitala. :

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 20
1. Wszelkich zmian w statucie dokonuje Sejmik Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie
postanowienia przepisdw prawa powszechnie obowigzujgcego. '
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