Zalgcznik do uchwaty Nr XXVI1/436/17
Sejmiku Wojewodziwa Zachodniopomorskiego
z dnia 21 listopada 2017 r.

STATUT

SPECJALISTYCZNEGO ZESPOLU GRUZLICY | CHOROB PLUC
W KOSZALINIE



ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Specjalistyczny Zespdt Gruzlicy i Chorob Ptuc w Koszalinie, zwany w dalszej czgsci
statutu ,Szpitalem”, jest podmiotem leczniczym niebedgcym przedsiebiorca, dziatajgcym
w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;.

2. Szpital jest odrebnym podmiotem praw majgtkowych i uzyskat osobowo$¢ prawng
zchwila wpisania do rejestru stowarzyszefi, innych organizacji spotecznych
i zawodowych, fundagcji oraz samodzielnych publicznych zaktaddéw opieki zdrowotnej,
prowadzonego przez sad rejestrowy.

3. Podmiotem tworzgeym Szpital jest Wojewodziwo Zachodniopomorskie w imieniu ktérego,
z wyjatkiem przypadkdéw wskazanych w statucie i innych aktach prawnych, dziata Zarzad
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

- 4. Nadzoér nad dziatalnoscia .  Szpitala sprawuje Zarzad Wojewddztwa
Zachodniopomaorskiego. ‘

§2

1. Siedzibg Szpitéla jest miasto Koszalin.
2. Obszarem dziatania Szpitala jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

§3

Szpital dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (tj. Dz. U. z 2016r., poz.
1638 ze zm.) zwanej dalej ,ustawg”;
2) niniejszego statutu; _
3) wpisu do rejestru podmiotdéw wykonujgcych dziatalno$¢ leczniczg, prowadzonego
przez Wojewode Zachodniopomorskiego;
4) innych przepiséw prawa, obowigzujgcych w zakresie prowadzonej dziatalnosci.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA SZPITALA

§4

Celem Szpitala jest dziatalno$¢ lecznicza polegajgca na udzielaniu stacjonarnych
i catodobowych $wiadczen zdrowotnych szpitalnych, innych niz szpitalne, specjalistycznych
Swiadczen ambulatoryjnych.



§5

1. Do zadan Szpitala nalezy:

1) udzielanie $wiadczenn zdrowotnych obejmujgcych promocje zdrowia, profilakiyke,
diagnostyke, leczenie gruZlicy i choréb piuc;

2) udzielanie $wiadczen zdrowotnych z zakresu opieki diugoterminowej.

2. Szpital moze realizowaé zadania dydaktyczne i badawcze w pomazanlu Z udzielaniem
Swiadczen zdrowotnych i promocjg zdrowia.

3. Szpital realizuje zadania obronne wynikajgce z przepisow ustawy z dnia 21 listopada
1967r. 0 powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz.U. z 2017r.
poz. 1430 ze zm.) oraz wydanych na podstawie tej ustawy aktéw wykonawczych.

ROZDZIAL 1l
ORGANY SZPITALA
§6
Organami Szpitala sg:
1) Kierownik;
2) Rada Spoteczna.
§7
1, Szpitalem kieruje i reprezen'tuje go na zewngtrz Kierownik, zwany dalej Dyrektorem.
2. Odpowiedzialno$é za zarzadzanie Szpitalem ponasi Dyrektor.
3. Dyrektor wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do wszystkich
pracownikéw Szpitala. '
§8
1. W Szpitalu dziata Rada Spoteczna, ktéra jest organem inicjujgcym I opiniodawczym dla
Zarzadu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego oraz doradczym Dyrekiora.
2. Rade Spofeczng powoluje i odwotuje oraz zwotuje jej pierwsze posiedzenie Zarzad

Wojewbddztwa Zachodniopomorskiego.

§9

Do zadan Rady Spotecznej naiezy:
1) przedstawianie Zarzadowi Wojewodztwa Zachodniopomorskiego wnioskdw i opinii
w sprawach:
a) zbycia aktywdw trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego; ,
b) zwigzanych z przeksztatlceniem Iub likwidacjg Szpitala, rozszerzeniem Iub
ograniczeniem jego dziatalnosci;
c) przyznawania Dyrektorowi nagréd;
d) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem;
2) przedstawianie Dyrektorowi wnioskéw i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego;



_3)

4)
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b) rocznego sprawozdania z realizacji planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego;

c) kredytéow bankowych lub dotacji; :

d) podziatu zysku;

e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego;

fy regulaminu organizacyjnego;

dokonywanie okresowych analiz skarg.i wnioskéw wnoszonych przez pacjentow,

z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;

opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;

wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie Szpitala. '

§10

Kadencjé Rady Spotecznej trwa 4 lata, liczac od dnia jej powotania.

Po uplywie kadencji Rada Spoteczna wykonuje swoje obowigzki do czasu powotania.

nowej Rady Spofecznej.

8§11

Mandat cztonka Rady Spofecznej wygasa w przypadku:

1) odwotania z peinienia funkcji czionka Rady Spoteczne;;

2) ztozenia rezygnacji z pehionej funkgji;

3) Smierci. o

Czlonek Rady Spotecznej moze zosta¢ odwotany w przypadku nieusprawiedliwionej
nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady Spotecznej,

Cztonek Rady Spotecznej jest odwolywany w przypadku:

1) cofniecia rekomendacji przez podmiot zgtaszajacy kandydata;

2) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umysine scigane
z oskarzenia publicznego.

ROZDZIAL IV
STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§12

. Szpital prowadzi dziatalnos¢ w zakiadach, jednostkach i komérkach organizacyjnych:

1) zakiad leczniczy ,Szpital” w sktad ktérego wchodzi jednostka organizacyjna pod
tozsarng nazwa, z nastepujgcymi komérkami organizacyjnymi: '
a) Oddziat Gruzlicy i Chorob Ptuc z Pododdziatem Gruzlicy;

b) Oddziat Gruzlicy i Choréb Ptuc z Pododdziatem Chemioterapii;
c) l|zba Przyjed;

2) zakfad leczniczy ,Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna/Poradnie” w sktad ktérego
wchodzi jednostka organizacyjna pod tozsamg nazwa, z nastepujgcymi komérkami
organizacyjnymi:

a) Poradnia Gruzlicy i Chorob Pluc w Koszalinie;
b) Poradnia Gruzlicy i Chordb Ptuc dla Dzieci w Koszalinie;
¢) Poradnia Onkclogiczna;
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d) Poradnia Alergologiczna; :
e) Poradnia GruZlicy i Chorob Pluc w Biatogardzie,
f) Poradnia Gruzlicy i Choréb Pluc w Swidwinie;
g) Poradnia Gruzlicy i Choréb Ptuc w Stawnie;
h) Zespét Domowego Leczenia Tlenem;
i) Pracownia Diagnostyki Laboratoryjnej;
j) Pracownia Rentgenodiagnostyki Ogdlne;;
k} Pracownia Endoskopii; ,
) Pracownie (EKG, Spirometrii, USG);
3) zaklad leczniczy ,Zaklad Pielegnacyjno-Opiekuficzy” w skiad ktérego wchodzi
jednostka organizacyjna pod tozsama nazwa;
4) pozostate komorki organizacyjne dziatalno$ci medycznej:
a) Gabinet konsultacji okulistycznych;
b) Gabinet konsultacji z zakresu chirurgii klatki piersiowe;;
" 5) komérki organizacyjne dziatalno$ci niemedycznej i pomocniczej oraz samodzielne
- stanowiska pracy.
2. Szczegbtowy strukture organizacyjng okresla regulamin organlzacyjny Szpitala ustalany
przez Dyrektora.

ROZDZIAL V
GOSPODARKA FINANSOWA

§13

1. Szpital prowadzi gospodarke finansqu na zasadach okre$lonych w obowigzujgcych
- przepisach prawa, w szczegolnosci:
1) ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2016r., poz.

1638 ze zm.);

2) ustawie z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosm (tj. Dz.U. z 2016r., poz. 1047
ze zZm.);

3) ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2016r., poz.
1870 ze zm.).

2. Szpital pokrywa koszty dziatalnosci i reguluje zobowigzania z posiadanych Srodkéw
i uzyskiwanych przychodéw.
3. Podstawg gospodarki Szpitala jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora.

§14

1. Warto$¢ majgtku Szpitala okreslaja:
1) fundusz zatozycielski;
2) fundusz zakfadu.

2. Szpital decyduje o podziale zysku.

3. Szpital we wiasnym zakresie pokrywa strate netto w sposdb okreslony w art. 57 ust.2
pkt 1 ustawy. ‘
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§15

Szpital gospodaruje posiadanym mieniem.

Zbycie aktywow trwatych Szpitala, ocddanie ich w dzierzawe, najem, uzytkowanie oraz
uzyczenie moze nastgpié wytacznie na zasadach okreSlonych przez Zarzad
Wojewddziwa Zachodniopomorskiego.

Czynnosé prawna majgca na celu zmiane wierzyciela Szpitala moze nastapi¢ po
wyrazeniu zgody na zasadach okreSlonych przez Zarzad Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego.

Czynnosé prawna dokonana z naruszeniem ust. 2-3 jest niewazna.

§ 16

Szpital moze uzyskiwacé srodki finansowe:

2.

1) z odptatnej dziatalnosci Iecznlczej chyba, ze przepisy odrebne stanowia inaczej;

2) z wydzielonsej dziatalnosci innej niz wymieniona w pkt 1), Jezell statut przew1dUJe
prowadzenle takiej dziatalnosci;

3) zodsetek od lokat;

4) z darowizn, zapisow, spadkéw oraz oflarnosm publlcznej, takze pochodzenia
zagranicznego;

5) na cele i na'zasadach okreslonych w przepisach art. 114 -117 ustawy;

" 6) na realizacje innych zadan okreslonych odrebnymi przepisami;

7) na pokrycie straty netto, o ktérej mowa w art. 59 ust. 2 pkt 1 ustawy.

§17

Przedmiotem dziatalno$ci, o ktérej mowa w § 16 pkt 2) statutu moze byc:

1) zbycie, dzierzawa, najem, oddanie w uzytkowanie, uzyczenie aktywdw trwatych;

2) zbycie, dzierzawa, najem, oddanie w uzytkowanie, uzyczenie wyposazenia,

3) ustugi szkoleniowe lub konferencyine;

4) ustugi gastronomiczne lub cateringowe,

5) obroét wyrobami medycznymi i produktami leczniczymi o kategorii dostgpnosci
Jwydawane bez przepisu lekarza (OTC)”,

B) obrét artykuiami zielarskimi i higieniczno-kosmetycznymi;

7) ustugi parkingowe; '

8) ustugi transportowe;

9) ustugi w zakresie zabezpieczenia medycznego imprez okolicznosciowych;

pod warunkiem, ze dziatalnos¢ ta nie jest ucigzliwa dla pacjenta lub przebiegu leczenia.

W miejscu udzielania $wiadczen zdrowotnych nie moga by¢ Swiadczone ustugi

pogrzebowe iub prowadzona ich reklama.

§ 18

Zarzgd Wojewddztwa Zachodniopomorskiego dokonuje oceny sytuacji ekonomiczno-
finansowej Szpitala na podstawie raportu o sytuacji ekonomiczno-finansowej
przekazanego przez Dyrektora. '

Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego zatwierdza program naprawczy Szpitala.



§19

1. Zarzad Wojewodztwa Zachodniopomorskiego wybiera podmiot uprawniony do badania
sprawozdania finansowego Szpitala. Koszty badania sprawozdania finansowego ponosi
Szpital.

2. Zarzgd Wojewddztwa Zachodniopomorskiego zatwierdza roczne sprawozdanie
finansowe Szpitala.

- ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 20

1. Wszelkich zmian w statucie dokonuje Sejmik Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.
2. W sprawach nieuregulowanych ninigjszym statutem majg zastosowanie odpowiednie
postanowienia przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego.
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