
 

 
 
REJESTR ZMIAN DO: 
Regulaminu konkursu nr RPZP.04.01.00-IZ.00-32-002/17 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego 
2014-2020 
Oś Priorytetowa 4 Naturalne otoczenie człowieka 
Działanie 4.1 Dziedzictwo kulturowe 
 

Lp. 
Nazwa 

dokumentu 

Rozdział/ 
Podrozdział/ 

punkt 
Opis zmiany 

Uzasadnienie 
zmiany 

Data 
wprowadzeni

a 

1.  Regulamin 
konkursu, wersja 

2.0  
z 27.04.2017 r. 

Strona 
tytułowa 

Zaktualizowano wersję regulaminu z 2.0 na 3.0. Aktualizacja 
zapisu 

20.06.2017 r. 

2.  jw. Podstawy 
prawne 

(dokumenty), 
pkt 3, 7 

Zapis: 
3. Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postępu rzeczowego 
realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 22 kwietnia 2015 r.; 
7. Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie zagadnień związanych 
z przygotowaniem projektów inwestycyjnych, w tym projektów generujących dochód i projektów 
hybrydowych na lata 2014-2020 z dnia 18 marca 2015 r.; 
 
zmieniono na: 
3. Wytyczne Ministra Rozwoju i Finansów w zakresie monitorowania postępu rzeczowego 
realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 18 maja 2017 r.; 
7. Wytyczne Ministra Rozwoju i Finansów w zakresie zagadnień związanych 
z przygotowaniem projektów inwestycyjnych, w tym projektów generujących dochód i projektów 
hybrydowych na lata 2014-2020 z dnia 17 lutego 2017 r.; 
 

jw. jw. 

3.  jw. Podstawy 
prawne 

(dokumenty), 
pkt 14 

Usunięto zapis: 

14. Wytyczne programowe w sprawie wyboru projektów w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 z dnia 30 marca 2016 r.; 

 
W związku z powyższym zmianie uległa numeracja kolejnych punktów. 

  

4.  jw. Podrozdział 
1.1, pkt 1 

Zapis: 
1. Projekty ubiegające się o dofinansowanie w ramach konkursu muszą być zgodne  
w szczególności z zapisami RPO WZ oraz SOOP (wersja 19.0), dokumentami dostępnymi na 
stronie internetowej www.rpo.wzp.pl, w zakresie Osi Priorytetowej 4 Naturalne otoczenie 
człowieka, Działanie 4.1 Dziedzictwo kulturowe. 

jw. jw. 

http://www.rpo.wzp.pl/


zmieniono na: 
1. Projekty ubiegające się o dofinansowanie w ramach konkursu muszą być zgodne  
w szczególności z zapisami RPO WZ oraz SOOP (wersja 22.0), dokumentami dostępnymi na 
stronie internetowej www.rpo.wzp.pl, w zakresie Osi Priorytetowej 4 Naturalne otoczenie 
człowieka, Działanie 4.1 Dziedzictwo kulturowe. 
 

5.  jw. Podrozdział 
2.4, pkt 13 

Zapis: 
13. Dodatkowe informacje na temat zasad rozliczania dochodu wygenerowanego w trakcie i po 
zakończeniu realizacji projektu znajdują się w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju 
w zakresie zagadnień związanych z przygotowaniem projektów inwestycyjnych, w tym 
projektów generujących dochód i projektów hybrydowych na lata 2014-2020 z dnia 18 marca 
2015 r. oraz w dokumencie pn. Zasady dotyczące wykazywania oraz monitorowania dochodów 
związanych z realizacją projektów w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, stanowiącym załącznik do umowy 
o dofinansowanie. 
 
zmieniono na: 
13. Dodatkowe informacje na temat zasad rozliczania dochodu wygenerowanego 
w trakcie i po zakończeniu realizacji projektu znajdują się w Wytycznych Ministra Rozwoju 
i Finansów w zakresie zagadnień związanych z przygotowaniem projektów inwestycyjnych, 
w tym projektów generujących dochód i projektów hybrydowych na lata 2014-2020 z dnia 
17 lutego 2017 r. oraz w dokumencie pn. Zasady dotyczące wykazywania oraz monitorowania 
dochodów związanych z realizacją projektów w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, stanowiącym załącznik do umowy 
o dofinansowanie. 
 

jw. jw. 

6.  jw. Podrozdział 
3.2, pkt 1 lit 

c) 

Zapis: 
c) jest zgodny z RPO WZ, SOOP (wersja 19.0), niniejszym regulaminem oraz innymi  
dokumentami, do których stosowania zobowiązał się wnioskodawca/beneficjent/partner, został 
uwzględniony we wniosku o dofinansowanie, 
 
c) jest zgodny z RPO WZ, SOOP (wersja 22.0), niniejszym regulaminem oraz innymi  
dokumentami, do których stosowania zobowiązał się wnioskodawca/beneficjent/partner, został 
uwzględniony we wniosku o dofinansowanie, 
 

jw. jw. 

7.  jw. Podrozdział 
3.5.2, pkt I, 
pkt 1, lit e) 

Zapis: 
e) inna niezbędna dokumentacja techniczna lub finansowa, o ile jej opracowanie jest niezbędne 
do przygotowania lub realizacji projektu (w tym m.in.: analiza przedrealizacyjna, dokumentacja 
geodezyjno-kartograficzna, wynagrodzenie rzeczoznawcy, np. wydatek związany ze 
sporządzeniem operatu szacunkowego), z wyjątkiem wypełnienia formularza wniosku 
o dofinansowanie projektu. 
zmieniono na: 

jw. jw. 

http://www.rpo.wzp.pl/


e) inna niezbędna dokumentacja techniczna lub finansowa, o ile jej opracowanie jest niezbędne 
do przygotowania lub realizacji projektu (w tym m.in.: analiza przedrealizacyjna, dokumentacja 
geodezyjno-kartograficzna, wynagrodzenie rzeczoznawcy), z wyjątkiem wypełnienia formularza 
wniosku o dofinansowanie projektu. 
 

8.  jw. Rozdział 4, 
pkt 9 

Zapis: 
9. Wskaźniki rezultatu dotyczące niniejszego konkursu w ramach Działania 4.1 to: 

1) Wzrost oczekiwanej liczby odwiedzin w objętych wsparciem miejscach należących do 
dziedzictwa kulturalnego i naturalnego oraz stanowiących atrakcje turystyczne 
[odwiedziny/rok]; 

2) Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż przedsiębiorstwa) [EPC]; 
3) Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiębiorstwach O/K/M [EPC]; 
4) Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiębiorstwach – kobiety; 
5) Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiębiorstwach – mężczyźni. 

 
zmieniono na: 
9. Wskaźniki rezultatu dotyczące niniejszego konkursu w ramach Działania 4.1 to: 

1) Wzrost oczekiwanej liczby odwiedzin w objętych wsparciem miejscach należących do 
dziedzictwa kulturalnego i naturalnego oraz stanowiących atrakcje turystyczne 
[odwiedziny/rok]; 

2) Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż przedsiębiorstwa) [EPC]; 
3) Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż przedsiębiorstwa) – kobiety 

[EPC]; 
4) Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż przedsiębiorstwa) – 

mężczyźni [EPC]; 
5) Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiębiorstwach O/K/M [EPC]; 
6) Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiębiorstwach – kobiety; 
7) Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiębiorstwach – mężczyźni. 

 

jw. jw. 

9.  jw. Rozdział 4, 
pkt 12 

W tabeli dotyczącej wskaźników rezultatu dodano pkt. 8 i 9: 
 

8. 

Wzrost zatrudnienia we 
wspieranych podmiotach 
(innych niż 
przedsiębiorstwa) – kobiety 
[EPC] 
 
jednostka miary: [EPC] 

Wskaźnik określa liczbę etatów obsadzonych przez kobiety w ramach wskaźnika 
„Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż przedsiębiorstwa)”. 
Wartość wskaźnika określona jest na podstawie liczby osób zatrudnionych na 
podstawie umowy o pracę (każdy etat wyrażony jest w ekwiwalencie pełnego 
czasu pracy). 
Jako wartość docelową wskaźnika należy wpisać „0”, natomiast w okresie do 
12 miesięcy od daty zakończenia realizacji projektu powinien zostać odnotowany 
faktyczny przyrost wybranego wskaźnika. Docelowo łączna wartość wskaźników 
„Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż przedsiębiorstwa) – 
kobiety” oraz „Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż 
przedsiębiorstwa) – mężczyźni” powinna być równa z docelową wartością 
wskaźnika „Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż 
przedsiębiorstwa)”. 
 

jw. jw. 



9. 

Wzrost zatrudnienia we 
wspieranych podmiotach 
(innych niż 
przedsiębiorstwa) – 
mężczyźni [EPC} 
 
jednostka miary: [EPC] 

Wskaźnik określa liczbę etatów obsadzonych przez mężczyzn w ramach 
wskaźnika „Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż 
przedsiębiorstwa)”. Wartość wskaźnika określona jest na podstawie liczby osób 
zatrudnionych na podstawie umowy o pracę (każdy etat wyrażony jest 
w ekwiwalencie pełnego czasu pracy). 
Jako wartość docelową wskaźnika należy wpisać „0”, natomiast w okresie do 
12 miesięcy od daty zakończenia realizacji projektu powinien zostać odnotowany 
faktyczny przyrost wybranego wskaźnika. Docelowo łączna wartość wskaźników 
„Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż przedsiębiorstwa) – 
kobiety” oraz „Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż 
przedsiębiorstwa) – mężczyźni” powinna być równa z docelową wartością 
wskaźnika „Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż 
przedsiębiorstwa)”. 

 
W związku z powyższym zmianie uległa numeracja kolejnych punktów w tabeli. 
 

10.  jw. Rozdział 4, 
pkt 13 

W tabeli dotyczącej wskaźników rezultatu dodano dodatkowe dwa wskaźniki oraz przypis 
nr 3: 

re
z
u

lt
a
tu

 2
 

Wzrost oczekiwanej liczby odwiedzin w objętych wsparciem 
miejscach należących do dziedzictwa kulturalnego i naturalnego 

oraz stanowiących atrakcje turystyczne 
X 

  

Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż 
przedsiębiorstwa)  

 X
3
  

Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż 
przedsiębiorstwa) – kobiety [EPC] 

  X 

Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż 
przedsiębiorstwa) – mężczyźni [EPC] 

  X 

Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiębiorstwach O/K/M  X
4
  

Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiębiorstwach – 
kobiety 

  X 

Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiębiorstwach – 
mężczyźni 

  X 

3
 Wybór wskaźnika Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż przedsiębiorstwa) powoduje konieczność wskazania 

również wskaźników: Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż przedsiębiorstwa) – kobiety oraz Wzrost zatrudnienia 
we wspieranych podmiotach (innych niż przedsiębiorstwa) – mężczyźni. 
 

W związku z powyższym zmianie uległa numeracja kolejnego przypisu. 
 

jw. jw. 

11.  Załącznik nr 1 
Wzór wniosku o 
dofinansowanie 

Strona 
tytułowa 

Zaktualizowano wersję załącznika z 2.0 na 3.0. jw. jw. 



projektu z 
Europejskiego 

Funduszu 
Regionalnego w 

ramach 
Regionalnego 

Programu 
Operacyjnego 
Województwa 

Zachodniopomor
skiego 2014-
2020 wraz z 

instrukcją 
wypełniania 

12.  jw. Sekcja E Zapis: 
E. Mierzalne wskaźniki projektu 

UWAGA! Przed wypełnieniem tej części wniosku o dofinansowanie należy zapoznać się z Wytycznymi Ministra 
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 
2014-2020 z dnia 22 kwietnia 2015 r. 
Wnioskodawca ma obowiązek wybrania wszystkich wskaźników adekwatnych do planowanych działań w projekcie 
oraz monitorowania ich w trakcie realizacji projektu.  
We wniosku o dofinansowanie należy ponadto ująć wszystkie wskaźniki określone w Regulaminie konkursu jako 
obligatoryjne. 

 
zmieniono na: 

E. Mierzalne wskaźniki projektu 

UWAGA! Przed wypełnieniem tej części wniosku o dofinansowanie należy zapoznać się z Wytycznymi Ministra 
Rozwoju i Finansów w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 
2014-2020 z dnia 18 maja 2017 r. 
Wnioskodawca ma obowiązek wybrania wszystkich wskaźników adekwatnych do planowanych działań w projekcie 
oraz monitorowania ich w trakcie realizacji projektu.  
We wniosku o dofinansowanie należy ponadto ująć wszystkie wskaźniki określone w Regulaminie konkursu jako 
obligatoryjne. 

 

jw. jw. 



13.  jw. Sekcja E.2 Zapis: 
Wskaźnik Z listy rozwijanej należy wybrać nazwę wskaźnika rezultatu planowanego do 

osiągnięcia w wyniku realizacji projektu, zgodnie z Regulaminem konkursu, tj.: 
1. Wzrost oczekiwanej liczby odwiedzin w objętych wsparciem miejscach 

należących do dziedzictwa kulturalnego i naturalnego oraz stanowiących 
atrakcje turystyczne [odwiedziny/rok]; 

2. Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż przedsiębiorstwa) 
[EPC]; 

3. Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiębiorstwach O/K/M [EPC]; 
4. Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiębiorstwach – kobiety; 
5. Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiębiorstwach – mężczyźni. 
 
Wskaźnik rezultatu dotyczący wzrostu oczekiwanej liczby odwiedzin w objętych 
wsparciem miejscach należących do dziedzictwa kulturalnego i naturalnego oraz 
stanowiących atrakcje turystyczne jest obowiązkowy dla każdego projektu. 

 
zmieniono na: 

Wskaźnik Z listy rozwijanej należy wybrać nazwę wskaźnika rezultatu planowanego do 
osiągnięcia w wyniku realizacji projektu, zgodnie z Regulaminem konkursu, tj.: 
1. Wzrost oczekiwanej liczby odwiedzin w objętych wsparciem miejscach 

należących do dziedzictwa kulturalnego i naturalnego oraz stanowiących 
atrakcje turystyczne [odwiedziny/rok]; 

2. Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż 
przedsiębiorstwa) [EPC]; 

3. Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż 
przedsiębiorstwa) – kobiety [EPC]; 

4. Wzrost zatrudnienia we wpieranych podmiotach (innych niż 
przedsiębiorstwa) – mężczyźni [EPC]; 

5. Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiębiorstwach O/K/M [EPC]; 
6. Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiębiorstwach – kobiety; 
7. Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiębiorstwach – mężczyźni. 
 
Wskaźnik rezultatu dotyczący wzrostu oczekiwanej liczby odwiedzin w objętych 
wsparciem miejscach należących do dziedzictwa kulturalnego i naturalnego oraz 
stanowiących atrakcje turystyczne jest obowiązkowy dla każdego projektu. 

 

jw. jw. 



14.  jw. Sekcja E.2 Zapis: 
Wartość docelowa Należy podać wartość wskaźnika planowaną do osiągnięcia w terminie do 12 

miesięcy od zakończenia realizacji projektu. Możliwe jest również wskazanie 
wartości osiągniętej w roku objętym okresem realizacji projektu, w sytuacji, gdy 
beneficjent będzie w stanie osiągnąć wskaźnik wcześniej. Wartość należy wpisać 
w pole „O” (ogółem).  
 
Dla wskaźników nr 4 i 5, jako wartość docelową należy wpisać „0”, natomiast 
w okresie do 12 miesięcy od daty zakończenia realizacji projektu powinien zostać 
odnotowany faktyczny przyrost wybranego wskaźnika. Docelowo łączna wartość 
wskaźników Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiębiorstwach – kobiety 
oraz Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiębiorstwach – mężczyźni 
powinna być równa z docelową wartością wskaźnika Wzrost zatrudnienia we 
wspieranych przedsiębiorstwach O/K/M. 

 
zmieniono na: 

Wartość docelowa Należy podać wartość wskaźnika planowaną do osiągnięcia w terminie do 12 
miesięcy od zakończenia realizacji projektu. Możliwe jest również wskazanie 
wartości osiągniętej w roku objętym okresem realizacji projektu, w sytuacji, gdy 
beneficjent będzie w stanie osiągnąć wskaźnik wcześniej. Wartość należy wpisać 
w pole „O” (ogółem).  
 
Dla wskaźników nr 3, 4, 6 i 7 jako wartość docelową należy wpisać „0”, natomiast 
w okresie do 12 miesięcy od daty zakończenia realizacji projektu powinien zostać 
odnotowany faktyczny przyrost wybranego wskaźnika. Docelowo łączna wartość 
wskaźników Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż 
przedsiębiorstwa) – kobiety oraz Wzrost zatrudnienia we wpieranych podmiotach 
(innych niż przedsiębiorstwa) – mężczyźni powinna być równa z docelową 
wartością wskaźnika Wzrost zatrudnienia we wspieranych podmiotach (innych niż 
przedsiębiorstwa), natomiast łączna wartość wskaźników Wzrost zatrudnienia we 
wspieranych przedsiębiorstwach – kobiety oraz Wzrost zatrudnienia we 
wspieranych przedsiębiorstwach – mężczyźni powinna być równa z docelową 
wartością wskaźnika Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiębiorstwach 
O/K/M. 

 

jw. jw. 

15.  jw. Sekcja H.7.3 Dokonano aktualizacji publikatora ustawy Prawo ochrony środowiska (tekst jednolity Dz. U. 
z 2017 r., poz. 519 ze zm). 

jw. jw. 

16.  jw. Sekcja I, 
oświadczenie 

nr 36 

Dokonano aktualizacji publikatora centralnego rejestru form ochrony przyrody, o którym 
mowa w art. 113 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. z 2016 r., 
t.j. poz. 2134 ze zm.). 

jw. jw. 

17.  Załącznik nr 3  
Wzór umowy 

o 
dofinansowanie 

wraz z 
załącznikami 

 

Podstawy 
prawne 

Zaktualizowano podstawy prawne niżej wskazanych ustaw, tj.: 
11. Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2017 r., poz. 459 j.t. ze zm.); 
18. Ustawy z dnia 28 października 2002 r. o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny 

zabronione pod groźbą kary (Dz. U. z 2016 r., poz. 1541 j.t. ze zm.) – zwanej danej: ustawą 
o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary; 

jw. jw. 



18.  jw. § 1 pkt 55) lit 
a), b), d) 

 

Zapis: 
a) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie gromadzenia i przekazywania danych 

w postaci elektronicznej na lata 2014-2020 z dnia 03.03.2015 r.; 
b) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie zagadnień związanych 

z przygotowaniem projektów inwestycyjnych, w tym projektów generujących dochód 
i projektów hybrydowych na lata 2014-2020 z dnia 18.03.2015 r.; 

d) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postępu rzeczowego 
realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 22.04.2015 r.; 

 
zmieniono na: 
a) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie warunków gromadzenia 

i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020 z dnia 03.03.2015 r.; 
b) Wytyczne Ministra Rozwoju i Finansów w zakresie zagadnień związanych 

z przygotowaniem projektów inwestycyjnych, w tym projektów generujących dochód 
i projektów hybrydowych na lata 2014-2020 z dnia 17.02.2017 r.; 

d) Wytyczne Ministra Rozwoju i Finansów w zakresie monitorowania postępu rzeczowego 
realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 18.05.2017 r.; 

 

jw. jw. 

19.  jw. § 1 pkt 55) lit 
m) 

 

Usunięto zapis: 
m) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie dokumentowania postępowania 
w sprawie oceny oddziaływania na środowisko dla przedsięwzięć współfinansowanych 
z krajowych lub regionalnych programów operacyjnych z dnia 19.10.2015 r. 
 

jw. jw. 

20.  jw. § 14 ust. 3 Zapis: 
3. Procedury, o których mowa w ust. 2 określone zostały w rozporządzeniu ogólnym, 
Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie zagadnień związanych 
z przygotowaniem projektów inwestycyjnych, w tym projektów generujących dochód i projektów 
hybrydowych na lata 2014-2020 z dnia 18.03.2015 r. oraz Wytycznych Ministra Rozwoju 
w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 
20142020 z dnia 19.09.2016 r. 
 
zmieniono na: 
3. Procedury, o których mowa w ust. 2 określone zostały w rozporządzeniu ogólnym, 
Wytycznych Ministra Rozwoju i Finansów w zakresie zagadnień związanych z przygotowaniem 
projektów inwestycyjnych, w tym projektów generujących dochód i projektów hybrydowych na 
lata 2014-2020 z dnia 17.02.2017 r. oraz Wytycznych Ministra Rozwoju w zakresie 
kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 20142020 z dnia 
19.09.2016 r. 

jw. jw. 

 


