Zatacznik nr 1
do umowy delegowania zadan Agencji ptatniczej do
Samorzgdu Wojewddztwa

Warunki organizacyjne, kadrowe i techniczne, jakie powinny spetnia¢ podmioty
wdrazajace, w zwigzku z wykonywaniem zadan delegowanych przez Agencje ptatnicza.

Warunki organizacyjne:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

posiadanie struktury organizacyjnej, adekwatnej do realizacji zadann delegowanych w ramach
perspektywy finansowej 2014-2020, umozliwiajgcej wykonywanie gtéwnych zadan w odniesieniu
do wydatkow EFRROW, zapewniajacej wyrazny podziat uprawnien i odpowiedzialnosci,
w szczegoblnosci posiadanie struktury organizacyjnej zapewniajgcej prawidiowe wykonywanie
czynnosci kontrolnych oraz przejrzysty podziat kompetencji i odpowiedzialnosci na wszystkich
poziomach organizacyjnych;

okreslenie na pismie obowigzkédw kazdej osoby, ktdérej powierzono wykonywanie zadan
delegowanych, w szczegdlnosci czynnosci kontrolnych lub zatwierdzanie wynikéw tych czynnosci
kontrolnych;

przyjecie do stosowania procedur, instrukcji oraz innych dokumentéw dotyczacych zadan
delegowanych, w terminie okreslonym przez Agencje ptatniczg;

brak organizacyjnych powigzan z wnioskodawcami / beneficjentami oraz podmiotami
kontrolowanymi;

zapewnienie wytgczania z realizacji zadan delegowanych, w szczegdlnosci czynnosci kontrolnych,
pracownikéw zatrudnionych w podmiocie wdrazajgcym, w przypadku wystgpienia przestanek
okreslonych w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267, z pdin. zm.) lub innych okolicznosci mogacych
wywotac uzasadnione watpliwosci co do ich bezstronnosci;

nie wystepowanie przestanek, o ktérych mowa w art. 25 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeks postepowania administracyjnego.

Warunki kadrowe:

1)

2)

3)

4)

wykonywanie zadan zostanie powierzone osobom posiadajgcym odpowiednie kwalifikacje
i doswiadczenie, ktore zapewnia ich prawidtowe, rzetelne, sprawne i terminowe wykonanie;

zatrudnianie pracownikéw wykonujgcych zadania delegowane, w szczegdlnosci czynnosci
kontrolne:

a) w liczbie zapewniajgcej samodzielne wykonywanie zadan / czynnosci i dostosowanej do ich
liczby;

b) posiadajgcych odpowiednie wyksztatcenie (wyzsze lub $rednie) i kwalifikacje dostosowane do
zakresu powierzonych im zadan lub czynnosci kontrolnych oraz dajgce dostateczng wiedze
merytoryczng do wykonywania tych czynnosci, potwierdzone odpowiednim dyplomem lub
Swiadectwem;

zapewnienie, przed podjeciem realizacji zadan delegowanych, w szczegdlnosci czynnosci
kontrolnych, szkolen pracownikéw, ktérych odbycie powinno by¢ potwierdzone odpowiednim
zaswiadczeniem;

okresowe sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci pracownikéw Samorzadu Wojewddztwa do
wykonywania zadan przypisanych do danego stanowiska pracy;
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Warunki techniczne:

1) zapewnienie sprzetu pomiarowego:

a)

b)

w liczbie umozliwiajacej sprawne wykonywanie czynnosci kontrolnych, w szczegdlnosci
pomiardow budowlanych;

umozliwiajgcy spetnienie wymagan, o ktérych mowa w art. 48 — 53 rozporzadzenia
wykonawczego Komisji (UE) nr 809/2014 z dnia 17 lipca 2014 r. ustanawiajgcego zasady
stosowania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1306/2013
w odniesieniu do zintegrowanego systemu zarzadzania i kontroli, Srodkéw rozwoju obszaréw
wiejskich oraz zasady wzajemnej zgodnosci;

2) zapewnienie sprzetu informatycznego i oprogramowania spetniajgcego wymagania techniczne
dotyczace przetwarzania i wymiany danych okreslone przez Agencje ptatniczg;

3) zapewnienie $rodkéw transportu i urzadzeh telekomunikacyjnych umozliwiajacych sprawne
wykonywanie zadan delegowanych, w szczegdlnosci czynnosci kontrolnych.



