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Załącznik  

do Uchwały  V/85/15 

Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego  

z dnia 28  kwietnia 2015 r. 

 

Sprawozdanie z realizacji 

Programu współpracy Województwa Zachodniopomorskiego z organizacjami 

pozarządowymi i podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego 

w roku 2014 

 

Program współpracy Województwa Zachodniopomorskiego z organizacjami pozarządowymi  

i podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2014, zwany dalej Programem, przyjęty został do 

realizacji Uchwałą Nr XXVIII/393/13 Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego z dnia 29 października 2013 r. 

Jednym z podstawowych zadań samorządu województwa jest budowanie programu rozwoju regionu i jego 

realizacja. Narzędziem służącym do realizacji tych zadań jest Strategia Rozwoju Województwa 

Zachodniopomorskiego wraz z wojewódzkimi programami. Dokumenty określają zasadnicze kierunki oraz metody 

działania pozwalające na zwiększenie tempa rozwoju województwa. W oparciu o nie Samorząd Województwa 

Zachodniopomorskiego podejmuje działania na rzecz społeczności województwa. Działania te mają na celu 

rozwiązywanie problemów o charakterze społeczno – gospodarczym oraz zaspokajanie zbiorowych potrzeb 

mieszkańców regionu.  

Samorząd Województwa realizuje swoje zadania również poprzez kształtowanie rozwoju społeczności 

lokalnych. Funkcje te Województwo realizuje we współpracy z organizacjami pozarządowymi i podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego, skupiającymi aktywnych i wrażliwych na sprawy społeczne obywateli 

danego środowiska, na podstawie uchwalanego corocznie „Programu współpracy Województwa 

Zachodniopomorskiego z organizacjami pozarządowymi i podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego”. 

Kierując się zasadami współpracy, projekt Programu na rok 2014 został poddany konsultacjom, a w ich 

efekcie zaopiniowany przez Zachodniopomorską Radą Działalności Pożytku Publicznego. W opracowaniu Programu 

wzięto również pod uwagę opinie zgłoszone przez organizacje pozarządowe i podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 

3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz analizę współpracy komórek organizacyjnych 

Urzędu Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego z organizacjami pozarządowymi i podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego. 

 Głównym celem współpracy samorządu z organizacjami wskazanym w Programie była poprawa jakości życia 

oraz pełniejsze zaspokajanie potrzeb społecznych mieszkańców województwa poprzez stwarzanie im możliwości  

i warunków do uczestnictwa w życiu publicznym. Cel ten Województwo realizowało poprzez finansowe  

i pozafinansowe formy współpracy, określone szczegółowo w § 5 Programu.  

W sprawozdaniu ujęte zostały informacje będące odzwierciedleniem mierników efektywności przyjętych  

w § 9 Programu, mówiącym o sposobie jego oceny. Są to:  

1. liczba zadań publicznych przekazanych organizacjom do realizacji w ramach otwartych konkursów ofert; 

2. liczba ofert, które wpłynęły od organizacji; 

3. liczba umów zawartych z organizacjami na realizację zadań publicznych w ramach środków finansowych 

przekazanych organizacjom przez Samorząd Województwa; 

4. wysokość środków finansowych przekazanych z budżetu Województwa na realizację zadań publicznych przez 

organizacje; 
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5. liczba wspólnych przedsięwzięć podejmowanych przez organizacje pozarządowe i Województwo; 

6. liczba przedsięwzięć, którym udzielono Patronatu Marszałka Województwa; 

7. liczba skonsultowanych z ZRDPP lub organizacjami projektów aktów normatywnych w dziedzinach 

dotyczących podstawowej działalności statutowej tych organizacji; 

8. stopień realizacji priorytetów przyjętych w Programie.  

Z uwagi na skalę i obszar działalności Urzędu Marszałkowskiego liczba wspólnych przedsięwzięć jest trudna 

do ustalenia. W związku z tym oraz z brakiem wyraźnych wskazań ze strony komórek organizacyjnych,  

w sprawozdaniu nie wskazuje się liczby wspólnych przedsięwzięć.  

W Programie na rok 2014 po raz pierwszy, na wniosek Zachodniopomorskiej Rady Działalności Pożytku 

Publicznego, zastosowano tabelaryczne ujęcie planowanych w roku 2014 priorytetów i zadań Województwa do 

realizacji we współpracy z organizacjami, odpowiedzialnych za ich realizację komórek organizacyjnych Urzędu  

i wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych, terminów otwartych konkursów ofert oraz wysokości 

środków planowanych na realizację Programu, w tym na dotacje udzielane organizacjom w ramach trybów 

przewidzianych w ustawie oraz innych przepisów. Tabelaryczny układ zapisu uczynił Program bardziej przejrzystym  

i czytelnym dla organizacji.  

Program na rok 2014 realizowany był przez następujące komórki organizacyjne Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Zachodniopomorskiego:  

1. Gabinet Marszałka 

2. Wydział Zdrowia 

3. Wydział Współpracy Społecznej 

4. Wydział Rolnictwa i Rybactwa 

5. Wydział Ochrony Środowiska 

6. Wydział Edukacji i Sportu 

7. Wydział Kultury, Nauki i Dziedzictwa Narodowego 

8. Wydział Turystyki, Gospodarki i Promocji  

9. Wydział Zarządzania Strategicznego 

10. Wydział Programów Rozwoju Obszarów Wiejskich 

11. Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 

12. Biuro Spraw Obronnych i Bezpieczeństwa Publicznego 

oraz jednostki organizacyjne podległe i nadzorowane: 

1. SPS ZOZ Zdroje 

2. Zespół Parków Krajobrazowych Województwa Zachodniopomorskiego 

3. Sekretariat ds. Młodzieży 

 

I. WSPÓŁPRACA FINANSOWA 

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r. zadania publiczne organizacjom pozarządowym, 

stowarzyszeniom jednostek samorządu terytorialnego, spółdzielniom socjalnym, spółkom non-profit oraz klubom 

sportowym będącym spółkami działającymi na podstawie przepisów ustawy o kulturze fizycznej, podmiotom 

kościelnym i wyznaniowym zleciło dziewięć komórek organizacyjnych Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Zachodniopomorskiego, tj.: 

1. Wydział Zdrowia 

2. Wydział Współpracy Społecznej 

3. Wydział Rolnictwa i Rybactwa 
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4. Wydział Ochrony Środowiska 

5. Wydział Edukacji i Sportu 

6. Wydział Kultury, Nauki i Dziedzictwa Narodowego 

7. Wydział Turystyki, Gospodarki i Promocji 

8. Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 

9. Biuro Spraw Obronnych i Bezpieczeństwa Publicznego 

 

1. Zlecanie zadań w trybie otwartego konkursu ofert 

W roku 2014 sześć komórek organizacyjnych UM WZ zleciło zadania publiczne w trybie otwartego konkursu 

ofert w rozumieniu ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, w tym:   

1. Wydział Współpracy Społecznej 

2. Wydział Ochrony Środowiska 

3. Wydział Edukacji i Sportu 

4. Wydział Kultury, Nauki i Dziedzictwa Narodowego 

5. Wydział Turystyki, Gospodarki i Promocji (Biuro Gospodarki – BG oraz Biuro Turystyki – BT) 

6. Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 

Wydział Rolnictwa i Rybactwa w roku 2014 kontynuuje realizację zadania zleconego w 2013 roku.  

Zestawienie liczby ogłoszonych otwartych konkursów ofert/zleconych zadań, złożonych ofert  
i zawartych umów (w tym umów wieloletnich) 

Lp. Komórka organizacyjna UM WZ Liczba 
konkursów/ 
zleconych zadań 

Liczba ofert Liczba 
zawartych 
umów 

Liczba umów 
wieloletnich 

1 Wydział Współpracy Społecznej 1 15 9 0 

2 Wydział Rolnictwa i Rybactwa 0/1 (zadanie 
zlecone w 2013) 

0 0 1 (z 2013) 

3 Wydział Ochrony Środowiska 2 20 4 0 

4 Wydział Edukacji i Sportu 4 (w tym jeden dla 
podmiotów 
kościelnych i 
wyznaniowych) 

124 (w tym 
jedna od 
podmiotów 
kościelnych i 
wyznaniowych) 

45 (w tym jedna 
z podmiotem 
kościelnym i 
wyznaniowym) 

6 

5 Wydział Kultury, Nauki i 
Dziedzictwa Narodowego 

1/35 (w tym dwa 
dla podmiotów 
kościelnych i 
wyznaniowych) 

143 (w tym trzy 
od podmiotów 
kościelnych i 
wyznaniowych) 

35 (w tym dwie 
z podmiotem 
kościelnym i 
wyznaniowym) 

0 

6 Wydział Turystyki, Gospodarki i 
Promocji 

1 (BG) 1 (BT) 16 (BG) 36 (BT) 9 (BG) 11 (BT) 0 

7 Regionalny Ośrodek Polityki 
Społecznej 

9 (w tym jedno 
ogłoszone w roku 
2013 do realizacji 
w roku 2014 oraz 
jedno dla 
podmiotów 
kościelnych i 
wyznaniowych) 

104 (w tym dwa 
od podmiotów 
kościelnych i 
wyznaniowych) 

30 (w tym jedna 
z podmiotem 
kościelnym i 
wyznaniowym) 

2 

Razem 19 458 143 8 

 

Zestawienie wysokości środków przekazanych w ramach otwartych konkursów ofert (PLN)  

Lp. Komórka organizacyjna UM WZ Wysokość przekazanych środków (PLN) 

1 Wydział Współpracy Społecznej 300 000,00  

2 Wydział Rolnictwa i Rybactwa 50 000,00 (przekazane w 2013 na zadanie 
realizowane w latach 2013/2014) 

3 Wydział Ochrony Środowiska 134 550,60 



4/18 
 

4 Wydział Edukacji i Sportu 3 459 000,00 (w tym 12 500,00 dla podmiotów 
kościelnych i wyznaniowych) 

5 Wydział Kultury, Nauki i Dziedzictwa Narodowego 569 580,00 (w tym 24 000,00 dla podmiotów 
kościelnych i wyznaniowych) 

6 Wydział Turystyki, Gospodarki i Promocji 124 000,00 (BG) 144 338,00 (BT) Razem: 
268 338,00 

7 Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 973 000,00 (budżet województwa) 637 038,00 
(budżet państwa) (w tym 313 038,00 zł dla 
podmiotów kościelnych i wyznaniowych) 

Razem 6 341 506,00  
(w tym 637 038,00 z budżetu państwa) 

 

W roku 2014 zawarto 8 umów w trybie wieloletnim (Wydział Edukacji i Sportu – 6 oraz Regionalny Ośrodek 

Polityki Społecznej - 2).  

Komórki organizacyjne UM WZ nie ogłosiły w 2014 roku żadnego otwartego konkursu ofert na powierzenie 

uprawnionym podmiotom realizacji zadań publicznych.  

W 2014 roku organizacje lub inne podmioty prowadzące działalność pożytku publicznego złożyły 1 ofertę 

wspólną w ramach partnerstwa do Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej.   

W 2014 roku żadna komórka organizacyjna UM WZ lub jednostka organizacyjna podległa i nadzorowana nie 

zleciła  organizacjom pozarządowym lub innym podmiotom prowadzącym działalność pożytku publicznego obsługi 

otwartych konkursów ofert.  

 

2. Zlecanie zadań poza trybem otwartego konkursu ofert 

W 2014 roku osiem komórek organizacyjnych UM WZ zleciło organizacjom pozarządowym lub innym 

podmiotom prowadzącym działalność pożytku publicznego zadania o charakterze lokalnym lub regionalnym  

w rozumieniu ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie (art. 19a tzw. „małe granty”) z pominięciem 

otwartego konkursu ofert. Były to:  

1. Wydział Zdrowia 

2. Wydział Współpracy Społecznej 

3. Wydział Ochrony Środowiska 

4. Wydział Edukacji i Sportu 

5. Wydział Kultury, Nauki i Dziedzictwa Narodowego 

6. Wydział Turystyki, Gospodarki i Promocji 

7. Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 

8. Biuro Spraw Obronnych i Bezpieczeństwa Publicznego 

Zestawienie liczby ofert złożonych z pominięciem otwartego konkursu ofert (tzw. „małe granty”), liczby 
zawartych umów oraz wysokości przekazanych środków (PLN) 
 

Lp. Komórka organizacyjna UM WZ Liczba 
ofert 

Liczba 
zawartych umów 

Wysokość 
przekazanych środków 

1 Wydział Zdrowia 6 3 30 000,00  

2 Wydział Współpracy Społecznej 7 7 55 490,59  

3 Wydział Ochrony Środowiska 1 1 10 000,00  

4 Wydział Edukacji i Sportu 4 2 20 000,00  

5 Wydział Kultury, Nauki i Dziedzictwa Narodowego 14 2 14 000,00  

6 Wydział Turystyki, Gospodarki i Promocji 7 5 42 970,00  

7 Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 25 13 99 970,00  

8 Biuro Spraw Obronnych i Bezpieczeństwa 
Publicznego 

6 6 35 000,00 

Razem 70 39 307 430,59  
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W roku 2014 żadne komórki organizacyjne UM WZ lub jednostki organizacyjne podległe i nadzorowane nie 

zlecały organizacjom pozarządowym lub innym podmiotom prowadzącym działalność pożytku publicznego zadań  

z pominięciem otwartego konkursu ofert w związku z wystąpieniem klęski żywiołowej, katastrofy naturalnej lub awarii 

technicznej w rozumieniu ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (art. 11a). 

 

3. Zlecanie zadań na podstawie przepisów innych niż ustawa o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie 

Na podstawie przepisów ustaw innych niż ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie zadania 

publiczne z pominięciem otwartego konkursu ofert organizacjom pozarządowym oraz innym podmiotom prowadzącym 

działalność pożytku publicznego zleciły cztery komórki organizacyjne UM WZ, tj.: 

1. Wydział Kultury, Nauki i Dziedzictwa Narodowego 

2. Wydział Turystyki, Gospodarki i Promocji 

3. Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 

4. Biuro Spraw Obronnych i Bezpieczeństwa Publicznego 

Przepisy ustaw innych niż ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie zadania publiczne,  
na podstawie których zlecano zadania publiczne organizacjom pozarządowym 

Lp. Komórka organizacyjna UM WZ Tryb 

1 Wydział Kultury, Nauki  
i Dziedzictwa Narodowego 

Uchwała jst wydana na podstawie ustawy z dnia 23 lipca 2003 r.  
o ochronie zabytków i opiece nad zabytkami (Dz. U. z 2014 r., poz. 1446); 

2 Wydział Turystyki, Gospodarki  
i Promocji 

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz. U. 
2013 r. poz. 596) 

3 Regionalny Ośrodek Polityki 
Społecznej 

Ustawa z dnia 227 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej 
oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2011 r. 
Nr 127, poz. 721 z późn. zm.) 

4 Biuro Spraw Obronnych  
i Bezpieczeństwa Publicznego 

 ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczeństwie osób 
przebywających na obszarach wodnych (Dz. U. 2011 Nr 208, poz. 
1240) 

 uchwała nr 1711/14 Zarządu Województwa 
Zachodniopomorskiego z dnia 1 października 2014 r. w sprawie 
zasad postępowania w sprawach udzielania dotacji w zakresie 
ratownictwa wodnego 

 

Zestawienie liczby ofert, liczby zawartych umów oraz wysokości środków przekazanych organizacjom 
pozarządowym na realizację zadań na podstawie innych przepisów niż ustawa o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie (PLN) 

Lp. Komórka organizacyjna UM WZ Liczba ofert Liczba zawartych 
umów 

Wysokość 
przekazanych 
środków 

1 Wydział Kultury, Nauki  
i Dziedzictwa Narodowego 

81 w tym 76 ofert 
podmiotów 
kościelnych i 
wyznaniowych 

37 w tym 32 z 
podmiotami 
kościelnymi i 
wyznaniowymi 

875 000,00 w tym 
675 000,00 
podmiotom 
kościelnym  
i wyznaniowym 

2 Wydział Turystyki, Gospodarki i Promocji 15 15 63 738,00 

3 Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 47 21 379 067,00 

 Biuro Spraw Obronnych i Bezpieczeństwa 
Publicznego 

1 1 150 000,00 

Razem 144 80 1 467 805,00 
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4. Zestawienie wysokości środków przekazanych organizacjom pozarządowym na realizację zadań 

publicznych w porównaniu do wysokości środków planowanych w Programie 

Wysokość środków przekazanych organizacjom pozarządowym na wspieranie zadań publicznych 
 (w trybie otwartego konkursu ofert, innych trybach przewidzianych w ustawie o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie oraz na podstawie innych przepisów)w porównaniu do wysokości środków 
planowanych w Programie na 2014 rok (PLN) 

Lp. Komórka organizacyjna UM WZ Wysokość przekazanych 
środków  

Wysokość środków 
planowana w Programie 

2 Wydział Zdrowia 30 000,00 200 000,00 

3 Wydział Współpracy Społecznej 355 490,59 640 000,00 

4 Wydział Ochrony Środowiska 144 550,60 150 000,00 

5 Wydział Edukacji i Sportu 3 479 000,00 3 268 000,00  

6 Wydział Kultury, Nauki i Dziedzictwa 
Narodowego 

1 458 580,00 720 000,00 

7 Wydział Turystyki, Gospodarki i Promocji 375 046,00 350 000,00 

8 Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 2 089 075,00 1 123 000,00 

9 Biuro Spraw Obronnych i Bezpieczeństwa 
Publicznego 

185 000,00 187 000,00 

Razem 8 116 742,19  
(w tym 637 038,00 z budżetu 
państwa) 

6 638 000,00 

 

5. Wnioski o realizację zadania publicznego składane z inicjatywy własnej na podstawie art. 12 ustawy  

o działalności pożytku i o wolontariacie. 

W roku 2014 do Urzędu Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego wpłynęło siedem wniosków  

z inicjatywy własnej na realizację zadań publicznych zgodnie z art. 12 ustawy o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie, w tym: 

 do Wydziału Zdrowia – 6 wniosków: „Wspieranie opieki hospicyjnej nad dziećmi i młodzieżą z terenu 

województwa zachodniopomorskiego poprzez wymianę doświadczeń w ramach V Ogólnopolskiego 

Forum Pediatrycznej Opieki Paliatywnej”, podmiot wnioskujący: Fundacja Zachodniopomorskie 

Hospicjum dla Dzieci i Dorosłych;  „Zbieramy Krew dla Polski w Zachodniopomorskiem”, podmiot 

wnioskujący: Zachodniopomorski Oddział Okręgowy Polskiego Czerwonego Krzyża w Szczecinie; 

„Wolontariat 60+ w Polskim Czerwonym Krzyżu”, podmiot wnioskujący: Zachodniopomorski Oddział 

Okręgowy Polskiego Czerwonego Krzyża w Szczecinie; „Działania Hospicjum Domowego  

w Kołobrzegu”, podmiot wnioskujący: Stowarzyszenie Victoria Dla Osób z Chorobą Nowotworową; 

„Mimo choroby żyj normalnie”, podmiot wnioskujący: Stowarzyszenie Pomocy Chorym Onkologicznie 

„Różowe Okulary”; „Bądź szczęśliwy – zadbaj o swoje zdrowie psychiczne”, podmiot wnioskujący: 

Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciół Osób Mniejszych Szans „Więź”; 

 do Wydziału Współpracy Społecznej – 1 wniosek: „Terapia teatrem – warsztaty teatralne, głosowe  

i ruchowe dla dzieci z rodzin patologicznych”.  

 

6. Unieważnienie lub zerwanie zawartych umów 

W roku  2014 r. doszło do unieważnienia jednej umowy zawartej pomiędzy komórką organizacyjną UM WZ  

a organizacją pozarządową lub innym podmiotem prowadzącym działalność pożytku publicznego. Do unieważnienia 

umowy doszło w Wydziale Współpracy Społecznej. Umowa została unieważniona z powodu niewywiązania się  

z obowiązku złożenia sprawozdania z realizacji zadania we właściwym terminie.  
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II. WSPÓŁPRACA MERYTORYCZNA 

Współpraca merytoryczna w 2014 roku realizowana była przez następujące komórki organizacyjne Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego oraz jednostki organizacyjne podległe i nadzorowane: 

1. Gabinet Marszałka 

2. Wydział Zdrowia 

3. Wydział Współpracy Społecznej 

4. Wydział Rolnictwa i Rybactwa 

5. Wydział Ochrony Środowiska 

6. Wydział Edukacji i Sportu 

7. Wydział Kultury, Nauki i Dziedzictwa Narodowego 

8. Wydział Turystyki, Gospodarki i Promocji 

9. Wydział Zarządzania Strategicznego 

10. Wydział Programów Rozwoju Obszarów Wiejskich 

11. Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 

12. Biuro Spraw Obronnych i Bezpieczeństwa Publicznego 

oraz jednostki organizacyjne podległe i nadzorowane: 

1. SPS ZOZ Zdroje 

2. Zespół Parków Krajobrazowych Województwa Zachodniopomorskiego 

3. Sekretariat ds. Młodzieży 

 

1. Priorytety w realizacji zadań publicznych, ujęte w Programie na 2014 r. realizowane przez komórki 

organizacyjne UM WZ lub jednostki organizacyjne podległe i nadzorowane 

Lp. Planowane do realizacji obszary działań i zadania Uwagi (inne 
zrealizowane 
priorytety, powody 
nie zrealizowania 
planu) 

1. X   Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz 
rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej; 
X   Działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości; 
X   Upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także 
działań wspomagających rozwój demokracji; 
X   Działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów i współpracy między 
społeczeństwami; 
X   Działalność na rzecz kombatantów i osób represjonowanych. 

 

2. Ochrona, profilaktyka i promocja zdrowia, w tym w zakresie:  

 profilaktyki chorób układu krążenia, chorób nowotworowych, chorób zakaźnych i chorób 
przewlekłych oraz zaburzeń i wad rozwojowych, 

X   edukacji zdrowotnej, 

 promocji zdrowia psychicznego, 
X   wspierania opieki paliatywno-hospicyjnej, 
X   wspierania opieki nad matką i dzieckiem, 
X   wspierania krwiodawstwa i krwiolecznictwa. 

Zrealizowano dodatkowo 
priorytet: działania na 
rzecz aktywnego 
starzenia się 

3. Przeciwdziałanie uzależnieniom w zakresie: 
X   ograniczenia szkód wynikających z zażywania substancji psychoaktywnych, 
X   ograniczenia zaburzeń życia rodzinnego w tym szkód zdrowotnych i rozwojowych dzieci  
z rodzin, w których występuje uzależnienie, 
X   ograniczenia zjawiska zażywania substancji psychoaktywnych przez dzieci i młodzież. 

 

Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie w zakresie: 

 podniesienia poziomu świadomości społeczeństwa na temat przemocy w rodzinie oraz 
wiedzy osób realizujących zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie, 

 poprawy jakości i skuteczności pomocy udzielanej rodzinom doznającym przemocy oraz 
wsparcia dla osób uwikłanych w przemoc w rodzinie, 

 podniesienia poziomu współpracy jednostek samorządu terytorialnego i organizacji 
pozarządowych na rzecz zapobiegania i zwalczania przemocy w rodzinie. 

Priorytety realizowane 
były na stanowisku pracy 
w Wydziale Współpracy 
Społecznej, w związku z 
tym nie został ogłoszony 
otwarty konkurs ofert; Do 
WWS nie wpłynęły żadne 
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oferty w pozostałych 
trybach w obszarze 
przeciwdziałania 
przemocy w rodzinie.  

 Wsparcie działalności regionalnych ośrodków i centrów działających na rzecz organizacji; 
X   Działania na rzecz wsparcia rozwoju i upowszechnienia wolontariatu, m.in. poprzez 
współpracę z centrami wolontariatu; 

 Wspieranie procesów integracyjnych sektora pozarządowego; 

 Wzmacnianie zdolności organizacji do standaryzacji działań. 

Nie wpłynęły oferty 
realizacji zaplanowanych 
priorytetów przez NGO.  

Działalność Wieloosobowego stanowiska ds. organizacji pozarządowych, w tym: 
X   działalność na rzecz sektora pozarządowego poprzez wykonywanie zadań wynikających  
z Regulaminu Organizacyjnego Urzędu,  
X   koordynacja Zachodniopomorskiego Forum Pełnomocników ds. NGO,  
X   obsługa Zachodniopomorskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego,  
X   promocja idei wpłat 1% podatku na rzecz zachodniopomorskich organizacji pożytku 
publicznego, 
X   działania na rzecz rozwoju organizacji poprzez organizację spotkań, szkoleń, warsztatów, 
konferencji, 
X   promowanie dobrych praktyk z zakresu współpracy organizacji z administracją publiczną.                                                       

 

4. X   Ekologia i ochrona zwierząt oraz dziedzictwa przyrodniczego, w tym edukacja ekologiczna.  

5. Edukacja: 
X  Wspieranie inicjatyw o charakterze edukacyjnym obejmujących realizację programów 
oświatowych, konferencje, konkursy, kursy, plenery, warsztaty, wystawy, a także inne działania 
związane z podnoszeniem wiedzy oraz aktywnością w procesie budowania społeczeństwa 
obywatelskiego, w szczególności wśród dzieci i młodzieży, a także osób niepełnosprawnych. 

 

Sport: 

 prowadzenie interdyscyplinarnego wojewódzkiego systemu współzawodnictwa sportowego 
w sporcie młodzieżowym oraz sporcie szkolnym, 

 interdyscyplinarne szkolenia utalentowanych sportowo dzieci i młodzieży,  

 upowszechnianie sportu w środowisku: wiejskim, akademickim, osób niepełnosprawnych, 

 upowszechnianie sportu masowego i rekreacji,  

 propagowanie idei olimpijskiej wśród mieszkańców województwa,  

 rozwój sportu paraolimpijskiego,  

 organizacja imprez sportowych o charakterze regionalnym, ogólnopolskim  
i międzynarodowym będących promocją dyscypliny oraz promocją województwa 
zachodniopomorskiego. 

 

6. X   Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwój 
świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej; 
X   Działalność na rzecz mniejszości narodowych;  
X   Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, w tym m.in. organizacja 
wydarzeń kulturalnych, festiwali, kursów, konkursów, warsztatów, plenerów, tworzenia 
produktów kultury i sztuki. 

 

7. Gospodarka: 
X   działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości 

 

Turystyka i krajoznawstwo: 
X   Kreowanie, rozwój i promocja produktów turystycznych województwa  
o charakterze ponadlokalnym i ponadregionalnym, mających istotny wpływ na wzrost 
atrakcyjności turystycznej regionu i jego konkurencyjności;  
X   Kształtowanie przestrzeni turystycznej polegające na uporządkowaniu przestrzeni szlaków  
i atrakcji turystycznych poprzez m.in.: znakowanie i zagospodarowanie przestrzeni atrakcji 
turystycznych, wytyczanie, znakowanie i konserwację szlaków na terenie Pomorza 
Zachodniego, ze szczególnym uwzględnieniem szlaków wpisujących się w struktury szlaków 
europejskich lub krajowych; 
X   Opracowanie i wydanie niekomercyjnych i niskonakładowych materiałów promujących 
walory turystyczne Pomorza Zachodniego (przygotowanie i wydanie w szacie graficznej zgodnej 
z marką Województwa wydawnictw promocyjnych i informacyjnych dotyczących produktów 
turystycznych Pomorza Zachodniego lub innych rozwiązań multimedialnych mających charakter 
promocyjno-informacyjny o charakterze ponadlokalnym mających istotny wpływ na wzrost 
atrakcyjności i konkurencyjności turystycznej Pomorza Zachodniego). 

 

8.  Działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między 
społeczeństwami: 
X   prowadzenie Punktu Informacji Europejskiej Europe Direct-Szczecin w roku 2014; 
Promocja i organizacja wolontariatu: 
X   współpraca z wolontariuszami systematycznymi i akcyjnymi, 
X   realizacja minimum jednego wydarzenia dotyczącego promocji wolontariatu, szczególnie 
wśród młodzieży, np. Tydzień Aktywności związany z Międzynarodowym Dniem Wolontariusza 
w grudniu 2014; 
Działalność na rzecz organizacji pozarządowych: 
X   merytoryczne wspieranie organizacji młodzieżowych i organizacji pozarządowych 
działających na rzecz młodzieży (wydawanie elektronicznego biuletynu dla młodzieży,  
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X   udzielanie informacji na temat możliwości pozyskiwania funduszy dla pozarządowych 
organizacji młodzieżowych, organizacja szkoleń dla młodzieży na temat działalności  
w organizacjach pozarządowych), 
X   współdziałanie z organizacjami pozarządowymi w zakresie organizacji wydarzeń 
skierowanych do młodzieży, 
X   realizacja programu rozwijania kompetencji społecznych u młodzieży „Lider 
Zachodniopomorski”. 

9. Realizacja w ramach Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego projektu dotyczącego m.in. 
współpracy z organizacjami pozarządowymi w zakresie tworzenia polityk publicznych w postaci 
zadania pod nazwą: Stworzenie forum współpracy ROT z NGO w województwie 
zachodniopomorskim, w tym: 
X   wypracowanie procedury akredytacyjnej dla NGO w celu zaproszenia do współpracy z ROT, 
X   organizacja seminarium inaugurującego współpracę dwudziestu NGO z ROT, 

 organizacja pięciu seminariów tematycznych, 
X   opracowanie polityk publicznych województwa zachodniopomorskiego. 

Na przełomie czerwca  
i lipca 2014 
zorganizowany został 
konkurs ofert dla NGO 
dotyczący różnych 
obszarów tematycznych, 
w ramach których 
funkcjonują NGO. 
Wybranych do realizacji 
zostało 9 opracowań. 
Działanie to posłuży do 
opracowania polityk 
publicznych 
województwa w oparciu  
o doświadczenia 
partnerów społecznych. 
W dniu 25 listopada 2014 
r. odbyło się Forum 
Współpracy NGO i ROT. 
Forum stanowi jeden  
z elementów tworzenia 
procedury akredytacyjnej.  

10. Wzmacnianie efektywności zadań realizowanych przez lokalne grupy działania (LGD), w tym 
aktywizacja społeczności wiejskiej oraz opracowanie i realizacja lokalnych strategii rozwoju: 
X   szkolenia, warsztaty, doradztwo, 
X   lokalne i regionalne spotkania, konferencje oraz wydarzenia lokalne i regionalne (targi, 
wydarzenia lokalne powiązane z historią i tradycją danego obszaru, konkursy) sprzyjające 
integracji społecznej i zwiększające aktywność mieszkańców i przedsiębiorców na danym 
obszarze oraz promujące efekty realizacji lokalnych strategii. 
Promowanie rozwoju przedsiębiorczości, w tym rolniczej, na obszarach wiejskich oraz 
wspólnych form działalności gospodarczej ze szczególnym uwzględnieniem agroturystyki  
i turystyki wiejskiej: 
X   działania w celu zwiększenia wiedzy i umiejętności mieszkańców obszarów wiejskich  
w zakresie przygotowania i wdrażania projektów dotyczących tworzenia i rozwijania 
mikroprzedsiębiorczości, prowadzenia wspólnych form działalności rolniczej, 
X   promocja produktów lokalnych i regionalnych. 
Zwiększenie konkurencyjności polskiego rolnictwa i obszarów wiejskich poprzez wzmocnienie  
i rozwój powiązań partnerów i promocję współpracy partnerów społeczno-gospodarczych przy 
wykorzystaniu narzędzi internetowych: 
X   działania wspierające wykorzystywanie narzędzi internetowych przez rolników, 
przedsiębiorców i małe społeczności wiejskie. 
Promocja zrównoważonego rozwoju obszarów wiejskich: 
X   działania na rzecz zachowania unikalności kulturowej krajobrazu wiejskiego, konserwacji 
typowych zabytków lokalnych, ochrony tradycji i dziedzictwa kulturowego. 

 

11. X   Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej; 
X   Działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym; 
X   Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych; 
X   Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym; 
X   Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 
X   Działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony 
praw dziecka. 

 

12. X   Porządek i bezpieczeństwo publiczne; 
X   Ratownictwo i ochrona ludności. 

 

 

2. Realizacja form współpracy, ujętych w Programie na 2014 rok 

W roku 2014 realizowane były wszystkie formy współpracy merytorycznej ujęte w Programie, tj.: 

 wzajemne informowanie się o planowanych kierunkach działalności i współdziałania w celu ich skutecznej 

realizacji; 
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 konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich działania, projektów aktów normatywnych  

w dziedzinach dotyczących podstawowej działalności statutowej tych organizacji; 

 tworzenie wspólnych zespołów o charakterze doradczym i konsultacyjnym; 

 angażowanie organizacji do wymiany doświadczeń i prezentacji osiągnięć; 

 koordynacja działań i realizacja wspólnych przedsięwzięć i imprez; 

 organizacja i współorganizacja przedsięwzięć mających na celu rozwój organizacji oraz ich profesjonalizację, 

w tym m.in. organizacja spotkań, szkoleń, warsztatów, konferencji; 

 organizacja akcji promującej ideę wpłat 1% podatku na rzecz organizacji pożytku publicznego działających na 

terenie województwa; 

 udzielanie przez Marszałka Województwa honorowego patronatu działaniom lub programom prowadzonym 

przez organizacje; 

 udzielanie rekomendacji w zakresie sposobu realizacji zadań publicznych zleconych przez Samorząd 

Województwa; 

 zawieranie porozumień z jednostkami samorządu terytorialnego i organizacjami dotyczących wspólnej 

realizacji zadań i projektów; 

 podejmowanie inicjatyw integrujących osoby zajmujące się współpracą z organizacjami na terenie 

województwa wokół zadań ważnych dla regionu; 

 inicjowanie lub współorganizowanie szkoleń, spotkań, konferencji podnoszących jakość pracy osób 

zajmujących się współpracą z organizacjami z terenu województwa; 

 organizacja Konkursu Marszałka Województwa „samorządowy Lider Współpracy z NGO”, mającego na celu 

identyfikację dobrych praktyk z zakresu współpracy administracji samorządowej z organizacjami oraz ich 

upowszechnienie; 

 wspieranie rozwoju ekonomii społecznej; 

 realizacja inicjatyw lokalnych przez Lokalne Grupy Działania i Lokalne Grupy Rybackie na zasadach 

określonych w odrębnych przepisach.  

Spośród ww. form współpracy najczęściej realizowane były: 

 wzajemne informowanie się o planowanych kierunkach działalności i współdziałania w celu ich skutecznej 

realizacji,  

 koordynacja działań i realizacja wspólnych przedsięwzięć i imprez;  

 udzielanie przez Marszałka Województwa honorowego patronatu działaniom lub programom prowadzonym 

przez organizacje pozarządowe. 

Inne zrealizowane formy to współpraca w zakresie terapii zajęciowej pn.: „Terapia śmiechem i zabawą” wobec 

dzieci przebywających na oddziałach szpitalnych.  

 

3. Realizacja współpracy merytorycznej przez poszczególne komórki organizacyjne Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego oraz jednostki organizacyjne podległe  

i nadzorowane 

Współpraca merytoryczna 
 

Lp. Komórka organizacyjna 
UM WZ 

Realizowane działania 

1 Gabinet Marszałka Do Gabinetu Marszałka wpływają pisma od organizacji pozarządowych 
informujące o planowanych inicjatywach i wnioskujące o ich współorganizację 
bądź patronat honorowy. Po wnikliwej analizie część z nich została 
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uwzględniona przy planowaniu harmonogramu zadań na rok 2014. Patronat 
honorowy udzielono wielu inicjatywom organizacji pozarządowych w zakresie 
promocji sportu i turystyki, kultury, edukacji i nauki, rolnictwa i ochrony 
środowiska, promocji przedsiębiorczości oraz wolontariatu. W roku 2014 
udzielono patronatu honorowego ok. 300 inicjatywom organizacji 
pozarządowych. Informacje o przyznanych patronatach umieszczane są na 
stronie www.patronaty.wzp.pl. 
Gabinet Marszałka realizuje zadania w zakresie integracji środowisk 
kombatanckich i współpracuje ze środowiskiem kombatanckim poprzez 
Wojewódzką Radę Kombatantów i Osób Represjonowanych – organ 
opiniodawczo-doradczy Zarządu Województwa, który skupia związki  
i organizacje kombatanckie działające na terenie Pomorza Zachodniego.  
Gabinet Marszałka zapewnia obsługę techniczną i administracyjną Rady. 
Gabinet Marszałka realizował przedsięwzięcia i imprezy we współpracy  
z organizacjami pozarządowymi o charakterze patriotycznym, kombatanckim, 
m.in.: 

 Rocznica Przełamania Wału Pomorskiego (we współpracy ze 
Związkiem Kombatantów RP i Byłych Więźniów Politycznych)  luty 
2014 r. 

 70. Rocznica Akcji „Burza”, luty 2014 r. (Światowy Związek Żołnierzy 
AK) 

 69. Rocznica Walk o Kołobrzeg i Zaślubin Polski z Morzem, marzec 
2014 r. (ZKRPiBWP)  

 69. Rocznica Forsowania Odry pod Siekierkami, kwiecień 2014 r. 
(ZKRPiBWP)  

 lekcje historii dla młodzieży w ramach 33. Zjazdu Światowego Związku 
Żołnierzy AK, wrzesień 2014 r. 

 Spotkanie Pokoleń z okazji Święta Niepodległości (spotkanie dla 
środowisk kombatanckich), listopad 2014 r. 

 Spotkanie Wigilijne dla przedstawicieli organizacji kombatanckich, 
grudzień 2014 r. 

 posiedzenia Wojewódzkiej Rady Kombatantów i Osób 
Represjonowanych (co kwartał) oraz Prezydium Rady (co miesiąc) 

Edukacja historyczno-patriotyczna i młodzieży: 

 organizacja lekcji historii dla młodzieży szkół ponadgimnazjalnych ze 
Szczecina i województwa we współpracy z organizacjami 
pozarządowymi zrzeszającymi kombatantów i osoby represjonowane 
(8 lekcji w roku 2014) 

Inne inicjatywy zrealizowane we współpracy z organizacjami pozarządowymi: 

 Hubertus Szczeciński 2014 (Polski Związek Łowiecki Zarząd 
Okręgowy PZŁ w Szczecinie) 

 Jubileusz 95 – lecia Towarzystwa Przyjaciół Dzieci 

 „Dzień Kobiet inaczej” (Stowarzyszenie Ludzi Bezrobotnych)  

 Dzień Kobiet (Stowarzyszenie Śpiewacze „Śródmieście” w Koszalinie)  

 II Ogólnopolski Konkurs Transplantologiczny „Przeszczep sobie 
zdrowie” (Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej  
i Politechnicznej w Szczecinie) 

 Wojewódzkie Zawody Sportowo-Pożarnicze Ochotniczych Straży 
Pożarnych i Młodzieżowych Drużyn Pożarniczych województwa 
Zachodniopomorskiego (Zarząd Wojewódzkiego Związku 
Ochotniczych Straży Pożarnych RP) 

 wyjazd uczniów na obchody 70. Rocznicy bitwy pod Monte Cassino 
(Stowarzyszenie „Klucz do sukcesu” w Złocieńcu) 

 Gala finałowa plebiscytu Szczecinianka roku 2013 (Stowarzyszenie 
Kobiety dla Szczecina i Rozwoju)   

 Wydanie płyty – „Złoty wiek Pomorza” (Stowarzyszenie Centrum 
Słowian i Wikingów) 

 Wydanie publikacji z okazji Jubileuszu 10-lecia Stowarzyszenia 
Seniorów „Rytm” w Goleniowie 

 i inne. 

2 Wydział Zdrowia  Wydział Zdrowia realizuje informowanie o planowanych kierunkach 
działalności i współdziałania w celu ich skutecznej realizacji poprzez 
przekazywanie materiałów edukacyjnych i informacyjnych (plakatów, 
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ulotek, informatorów) oraz ich dystrybucję podczas imprez własnych 
oraz do podmiotów współpracujących. 

 W 2014 r. Wydział Zdrowia organizował V Zachodniopomorskie Forum 
Samorządowe Profilaktyki i Promocji Zdrowia. W ramach tego 
przedsięwzięcia zorganizowano Piknik pn. „Morze Zdrowia”, gdzie 
jednostki podległe oraz organizacje pozarządowe mogły prezentować 
swoją działalność w zakresie realizowanych zadań profilaktyki  
i ochrony zdrowia. Podczas pikniku swoje stoisko miał 
Zachodniopomorski Oddział Okręgowy Polskiego Czerwonego Krzyża 
w Szczecinie. 

 

SPS ZOZ Zdroje realizował we współpracy z organizacjami pozarządowymi 
następujące działania:  

 Uczestnictwo w konferencji "Od brzuszka do maluszka i co dalej...?" 

 Spotkanie pod Platanami - impreza dla mieszkańców na Jasnych 
Błoniach,  

 Pomoc w organizacji Dnia Dziecka oraz Mikołajek w oddziałach 
dziecięcych.  

 Sfinansowanie kosztów kursu "Poród w wodzie" dla 3 położnych, 
Konferencji nt. "Szkoły Rodzenia" 2 położnym oraz szkolenie  
w zakresie zarządzania sytuacjami kryzysowymi dla jednej osoby. 

 Dodatkowo wsparcie w zakresie wyposażania w sprzęt medyczny 
oddziałów szpitalnych, zakup łóżek polowych dla opiekunów pacjentów 
z oddziału neurochirurgii oraz innego drobnego sprzętu AGD. 

3 Wydział Współpracy 
Społecznej 

 Udzielanie rekomendacji do wniosków o patronat Marszałka 
Województwa,  

 Pozostałe przedsięwzięcia podejmowane przez WWS zostały 
omówione w osobnym punkcie sprawozdania z uwagi na 
funkcjonowanie w ramach wydziału stanowiska ds. organizacji 
pozarządowych. 

4 Wydział Ochrony Środowiska 
oraz Zespół Parków 
Krajobrazowych 
Województwa 
Zachodniopomorskiego 

 W 2014 roku konsultowano z Zachodniopomorska Radą Działalności Pożytku 
Publicznego projekt uchwały Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego w 
sprawie określenia programu ochrony środowiska przed hałasem dla 
województwa zachodniopomorskiego. Przedłożony projekt stanowił 
wypełnienie delegacji ustawowej, określonej w art. 119 ust. 2 ustawy z dnia 27 
kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska (Dz. U. z 2013 r. poz. 1232 z późn. 
zm.).  
Celem konsultacji jest zapewnienie dialogu obywatelskiego oraz współpracy 
pomiędzy sektorem publicznym a sektorem pozarządowym.   
 
Zespół Parków Krajobrazowych Województwa Zachodniopomorskiego: 

 Udzielenie patronatu honorowego przez Marszałka Województwa 
Zachodniopomorskiego dwóm imprezom organizowanym przez ZPK, 
tj. Tydzień Żurawia oraz XX edycja konkursu o Puszczy Bukowej. 

 Porozumienia z 10 nadleśnictwami w sprawie realizacji projektu  
z Regionalnego Programu Operacyjnego. 

 Porozumienie w sprawie współpracy z Państwową Strażą Łowiecką. 

 Porozumienie z Burmistrzem Złocieńca oraz Czaplinka w zakresie 
współpracy dla obszaru Drawskiego Parku Krajobrazowego.  

5 Wydział Edukacji i Sportu - Patronaty Marszałka były przyznawane organizacjom pozarządowym, 
fundacjom, klubom, stowarzyszeniom na organizację mitingów, 
zawodów, turniejów, mistrzostw o charakterze regionalnym, 
ogólnopolskim i międzynarodowym w różnych dyscyplinach 
sportowych. 

- Organizacja szkoleń i spotkań związanych z wymogami uczestnictwa 
w otwartym konkursie ofert w zakresie działań edukacyjnych i kultury 
fizycznej oraz spotkań informacyjnych związanych ze sposobem, 
wymogami i zadaniami kontrolnymi dotyczącymi otrzymanych dotacji 
na realizację zadań publicznych. 

6 Wydział Turystyki, 
Gospodarki i Promocji 

Biuro Gospodarki:  

 Debata pn. „Bez pracy, czy chęci do pracy?” – Wojewódzki Urząd 
Pracy, 



13/18 
 

 Konferencja pn. „Fundusze Europejskie w nowej perspektywie 2014-
2020” - Północna Izba Gospodarcza, 

 Zachodniopomorskie Targi Przemysłów Kreatywnych - Północna Izba 
Gospodarcza Media Sp. z o.o.,  

 Raut Europejski - Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Szczecina  
i Pomorza Zachodniego „Business Club Szczecin”, 

 Konferencja „Region – Gospodarka – Unia” - Pracodawcy 
Rzeczpospolitej Polskiej, 

 „IX Wielka Gala Północnej Izby Gospodarczej” - Północna Izba 
Gospodarcza – Media” Sp. z o.o.,  

 Uroczyste pasowania na mistrza i czeladnika w rzemiośle - 
Zachodniopomorska Izba Rzemiosła i Przedsiębiorczości, 

 „Herbatka Izbowa” – Północna Izba Gospodarcza – Media” Sp. z o.o, 

 Organizacja spotkania przedsiębiorców zrzeszonych w PIG Oddział 
Świnoujście - Północna Izba Gospodarcza, 

 Choszczeńska Gala Przedsiębiorstwo Roku 2013 - u.studio Paulina 
Miziewicz,  

 Współorganizacja szkoleń i warsztatów dla zachodniopomorskich 
przedsiębiorców - Północna Izba Gospodarcza, 

 III Forum Gospodarcze pod nazwą „Biznes w trudnych czasach” - 
Koszalińskie Stowarzyszenie Przedsiębiorców „Gospodarni”, 

 Konferencja pn. Region–Gospodarka-Unia - Gospodarstwo Rolne 
Teresa i Eugeniusz Macherowscy, Gospodarstwo Rybackie 
ZIELENICA, Anna Skowrońska, FIRMA HANDLOWO-USŁUGOWA 
"IRGO", Ireneusz Jung, 

 Spotkanie wigilijne dla nestorów rzemiosła - Zachodniopomorska Izba 
Rzemiosła i Przedsiębiorczości, 

 Spotkanie wigilijne dla zachodniopomorskich przedsiębiorców-
rzemieślników - Izba Rzemieślnicza Małej i Średniej 
Przedsiębiorczości. 

Udzielone patronaty honorowe Marszałka WZ: 

 Tychowskie Skrzydła Rozwoju w dn. 14.02.2014 – Gmina Tychowo, 

 Buławy Nestorów Przedsiębiorczości w dn. 13.03.2014 – Północna 
Izba Gospodarcza, 

 Święto Rzemiosła Zachodniopomorskiego w dn. 31.05.2014 – Izba 
Rzemieślnicza Małej i Średniej Przedsiębiorczości,  

 Pasowanie na mistrza i czeladnika w rzemiośle w dn. 08.09.2014 - 
Zachodniopomorska Izba Rzemiosła i Przedsiębiorczości. 

 
Biuro Turystyki 
Realizacja wspólnych przedsięwzięć: 

 Wydanie przewodnika o zachodniopomorskich muzeach wojskowych – 
Towarzystwo Przyjaciół Muzeum Oręża Polskiego w Kołobrzegu; 

 X Ogólnopolski Zlot Młodzieży Wiejskiej PTTK – Oddział im Jana 
Frankowskiego w Kołobrzegu PTTK; 

 III Ogólnopolski Turniej Kół i Klubów PTTK – Oddział Wojskowy PTTK; 

 Rajd „Śladami Papieża” – Regionalny Oddział Szczeciński – PTTK; 

 I Festiwal Piosenki Turystycznej 16. Południk - Stowarzyszenie 
Lokalna Grupa Działania ,,Partnerstwo Drawy”; 

 Henrykowskie Dni w Siemczynie – Henrykowskie Stowarzyszenie  
w Siemczynie; 

 Finał Wojewódzkiego Konkursu Wiedzy Przyrodniczej w oparciu  
o kajakową ścieżkę edukacyjno-dydaktyczną Drawy i Korytnicy – 
Drawno 2014 – Lokalna Organizacja Turystyczna Wokół Drawy; 

 Zlot miłośników Puszczy Drawskiej – Towarzystwo Przyjaciół Ziemi 
Drawieńskiej; 

 Jesienna turystyczna impreza integracyjna – Regionalny Oddział 
Szczeciński PTTK; 

 Regaty Optimist o Puchar Ziemi Goleniowskiej – UKS Barnim; 

 Turystyka i krajoznawstwo na Pomorzu Zachodnim w 2014 – Oddział 
Wojskowy PTTK; 

 Podsumowanie konkursu na najaktywniejsze Szkolne Koło 
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Turystyczno-Krajoznawcze – Regionalny Oddział Szczeciński PTTK; 

 Działania podejmowane przez Polskie Towarzystwo Schronisk 
Młodzieżowych w ramach Polsko Niemieckiej Współpracy Młodzieży; 

 Spotkanie z Lokalnymi Grupami Działania na temat zapisów w nowych 
strategiach rozwoju. 

 
Udzielone patronaty: 

 Stowarzyszenie Euro Jachtklub Pogoń – Gala Zachodniopomorskiego 
Szlaku Żeglarskiego; 

 Zachodniopomorskie Stowarzyszenie Pilotów i Przewodników – II 
Międzynarodowy Dzień Przewodnika Turystycznego w Szczecinie; 

 Stowarzyszenie Centrum Słowian i Wikingów – Vineta 2014 czyli 
spotkanie Słowian z przewodnikami; 

 Rowerowy Szczecin – V Święto Cykliczne; 

 Fundacja Dzieło św. Jakuba – VI Jarmark Jakubowy; 

 Oddział PTTK im. Zygmunta Kwiatkowskiego, Zamek Golubski – 
Konkurs Krasomówczy Przewodników i Młodzieży Szkolnej; 

 Zachodniopomorska Regionalna Organizacja Turystyczna – 
Regionalne obchody Światowego Dnia Turystyki; 

 Stowarzyszenie „Szczecińska Szkoła pod Żaglami” – Wyprawa do 
kolebki cywilizacji – rejs Pogoria 2015. 

7 Wydział Zarządzania 
Strategicznego 

 24 kwietnia 2014 r. Seminarium pn. Organizacje pozarządowe  
i samorząd – partnerzy w programowaniu rozwoju. Podczas spotkania 
przedstawiono informacje dotyczące możliwości zaangażowania NGO 
w nowej perspektywie finansowej 2014-2020. Omówiono założenia 
dotyczące RPO WZ 2014-2020 (priorytety inwestycyjne dedykowane 
NGO i możliwości udziału NGO w formule partnerskiej, założenia 
kontraktu samorządowego). Prowadzona dyskusja dotyczyła zakresu 
merytorycznego badań i analiz. Na wniosek zebranych zakres został 
uzupełniony o ochronę zdrowia i profilaktykę, w tym kwestie senioralne 
oraz osobna część na LGD i LGR. Dyskutowano również na temat 
wsparcia i roli organizacji parasolowych (izb, LGD, LGR, OWES). 
Zastanawiano się, czy badania i analizy mają robić podmioty, które 
maja w tym doświadczenie (w badaniach) czy organizacje, które na co 
dzień spotykają się z danym problemem i mogą wypowiedzieć się 
merytorycznie (np. w zakresie zgodności przepisów z wymaganiami 
codziennej pracy w danym zakresie tematycznym). Ta druga opcja 
została przyjęta jako interesująca z punktu widzenia badawczego.   

 25 listopada 2014 r. – Forum Współpracy NGO i ROT. W jego trakcie 
przedstawiono zasady i możliwości współpracy NGO i ROT. 
Przedstawiona została analiza opracowań wykonanych przez NGO dla 
ROT. Przekazana została też koncepcja realizacji kolejnych 
opracowań. 

 Ogłoszony został konkurs w ramach projektu „Zachodniopomorskie 
ROT podstawą rozwoju regionu” (20.05.2014 r., BIP, spotkania  
w ramach ROT, Walne spotkanie Organizacji Pozarządowych  
w Szczecinie, newsletter oraz www Biura Organizacji Pozarządowych 
Urzędu Miasta Szczecina). Do finansowania w ramach projektu 
wyłoniono 9 propozycji opracowań. Wszystkie zostały zrealizowane  
w postaci opracowań, tj. 
1. Potencjał województwa zachodniopomorskiego w zakresie 

turystyki opartej na lokalnej społeczności; 
2. Uspołecznienie niefunkcjonalnych procedur programowania  

i realizowania działań mających zapobiegać uzależnieniom 
(alkoholizm, narkomania) jako sposób na osiągnięcie znacząco 
wyższej efektywności tych działań – dla dobra rodziny, gminy, 
regionu i Polski. 

3. Rola szkolnictwa zawodowego w rozwoju sektora budowlanego  
w regionie województwa zachodniopomorskiego. 

4. Problemy osób starszych w życiu codziennym. 
5. ŚWIETLIKI – model sieciowego funkcjonowania wielofunkcyjnych 

świetlic na obszarach wiejskich – centrów aktywizacji społecznej, 
kulturalnej i zawodowej 
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6. Merytokracja w gminie i regionie. Lokalne i regionalne think tank  
w procesie kształtowania polityk publicznych 

7. Poziom zależności bytowej we wspólnotach terytorialnych 
(gminach) – ludzkie i finansowe obciążenia rozwoju 

8. Współpraca organizacji pozarządowych z samorządem lokalnym w 
zakresie zarządzania przestrzenią i wykorzystywania jej do celów 
rozwojowych 

9. Pobudzenie sektora edukacji zawodowej 

8 Wydział Programów Rozwoju 
Obszarów Wiejskich 

- W ramach KSOW funkcjonuje Grupa Robocza ds. Krajowej Sieci 
Obszarów Wiejskich; 

- Zorganizowano spotkania, konferencje i wyjazdy studyjne dla 
przedstawicieli LGD: 
1. Wyjazd studyjny na Litwę, 
2. Konferencja pn. „Program Rozwoju Obszarów wiejskich – 

założenia na lata 2014 – 2020 oraz podsumowania mijającej 
perspektywy finansowej”, 

3. Konferencja pn. „Sektor publiczny, społeczny i gospodarczy 
szansą na zmiany w regionach poprzez partnerstwa  LGD  
w świetle nowej perspektywy finansowej PROW na lata 2014-
2020”. 

4. Konferencja pn. „Podsumowanie efektów podejścia Leader  
w okresie programowania 2007-2014”, 

5. Spotkanie pn. „Zachodniopomorska wieś – możliwości wsparcia  
i rozwoju wsi w nowej perspektywie finansowej na lata 2014-2020”. 

9 Regionalny Ośrodek Polityki 
Społecznej 
 

 W 2014 r przekazano 17 opinii w sprawie udzielenia patronatu 
Marszałka Województwa Zachodniopomorskiego.  

- Przeprowadzono konsultacje elektroniczne w zakresie rodzaju zadań 
zlecanych w drodze konkursu ze środków PFRON. 

10 Sekretariat ds. Młodzieży   Koordynacja oraz realizacja działań w ramach Tygodnia Aktywności 
2014, 

 Organizacja spotkania Popularny Wolontariat wspólnie z Regionalnym 
Centrum Wolontariatu w Szczecinie (w ramach Tygodnia Aktywności), 

 Organizacja akcji „10 x 10 – PL x UE” wspólnie ze stowarzyszeniami 
TWIKS, POLITES, ELSA, ESN Erasmus w Szczecinie (w ramach 
Tygodnia Aktywności),  

 Współprowadzenie lekcji europejskich z regionalnymi Wolontariuszami 
Europejskimi, 

 Organizacja międzynarodowego projektu „Europa w mediach 
młodzieżowych”,  

 Organizacja Tygodnia Europejskiego – patronat Marszałka 
Województwa, 

 Konkurs EUforia mający na celu zachęcenie młodzieży do wzięcia 
udziału w wyborach do Parlamentu Europejskiego – patronat 
Marszałka Województwa, 

 Promocja działań organizacji młodzieżowych oraz pozarządowych 
pośród młodzieży poprzez newsletter, stronę internetową, profil na 
facebooku oraz bezpośredni kontakt, 

 Umożliwianie młodzieży związanej z trzecim sektorem udział  
w spotkaniach międzynarodowych oraz wymianach młodzieżowych, 

- Realizacja programu rozwoju kompetencji liderskich dla młodzieży – 
Lider Zachodniopomorski – włączanie organizacji pozarządowych do 
udziału w spotkaniach – patronat Marszałka Województwa. 

 

4. Realizacja i koordynacja Programu przez Wydział Współpracy Społecznej UM WZ zgodnie z § 8 ust. 3 

Programu  

 

Realizacja wszystkich wymienionych i omówionych powyżej form współpracy merytorycznej z organizacjami 

pozarządowymi zajmuje szczególne miejsce w zadaniach Wieloosobowego stanowiska ds. organizacji 

pozarządowych Wydziału Współpracy Społecznej.   
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W Programie na rok 2014 zaplanowano 120 000,00 (w tym 40 000,00 na tzw. „małe granty”) w budżecie 

Wieloosobowego stanowiska ds. organizacji pozarządowych Wydziału Współpracy Społecznej. Ostatecznie  

w budżecie na rok 2014 na realizację zadań regulaminowych oraz celów ujętych w Programie zapisano 65 000,00  

(w tym 25 000,00 na „małe granty”), a wydatkowano w roku 2014: 55 406,00 zł.   

W 2014 r. Wydział podjął m.in. następujące działania wynikające z Programu oraz Regulaminu 

Organizacyjnego Urzędu Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego: 

1. Realizacja projektów partnerskich wspólnie z liderem – Pracownią Pozarządową z Koszalina. W 2014 roku 

realizowane były trzy projekty: 

- POKL V. Dobre rządzenie, 5.4. Rozwój potencjału trzeciego sektora, 5.4.2. Rozwój dialogu 

obywatelskiego. Tytuł: KONSULTUJESZ – DECYDUJESZ! – wzmacnianie mechanizmów konsultacji 

społecznych w województwie zachodniopomorskim. Projekt realizowany od 1 sierpnia 2013 r. do 31 

lipca 2014 r. 

- POKL V. Dobre rządzenie, 5.4. Rozwój potencjału trzeciego sektora, 5.4.2. Rozwój dialogu 

obywatelskiego. Tytuł: Współpraca z III sektorem – standardem zachodniopomorskich samorządów. 

Projekt realizowany od 1 grudnia 2013 r. do 31 marca 2015 r.  

- POKL V. Dobre rządzenie, 5.4. Rozwój potencjału trzeciego sektora, 5.4.2. Rozwój dialogu 

obywatelskiego. Tytuł: Rady Pożytku do STANDARDowego użytku. Okres realizacji projektu: 1 marca 

2014 r. – 30 czerwca 2015 r. 

2. Realizacja projektu partnerskiego z Koszalińską Agencją Rozwoju Regionalnego S.A.: Fundusz Inicjatyw 

Obywatelskich 2014. Tytuł projektu: MIKRODOTACJE – Małe Inicjatywy Lokalne. Okres realizacji projektu:  

1 czerwca 2014 r. – 30 listopada 2016 r. W ramach realizacji projektu zorganizowano we wrześniu 2014 r. 

dwa spotkania informacyjne dla potencjalnych wnioskodawców – w Szczecinie i Koszalinie.  

3. Obsługa Zachodniopomorskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego. Rada jest organem konsultacyjnym  

i opiniodawczym Samorządu Województwa Zachodniopomorskiego w zakresie działalności pożytku 

publicznego powołanym przez Marszałka Województwa z inicjatywy organizacji pozarządowych. Celem 

działania Rady jest tworzenie oraz monitoring standardów współpracy administracji publicznej z organizacjami  

i podmiotami działającymi na terenie województwa zachodniopomorskiego. W roku 2014 WWS przeprowadził 

wybory do ZRDPP kolejnej kadencji. Została ona powołana Zarządzeniem Marszałka Nr 77/14 z dnia  

8 września 2014 r. W 2014 roku odbyły się 3 posiedzenia ZRDPP kadencji 2012-2014 oraz 3 posiedzenia 

ZRDPP kadencji 2014-2016. Rada kadencji 2014-2016 brała udział w konsultowaniu Programu współpracy  

z organizacjami pozarządowymi na 2015 rok oraz przeprowadziła wybory przedstawicieli 

zachodniopomorskich NGO do Komitetu Monitorującego RPO WZ 2014-2020. 

4. Przeprowadzenie konkursu Marszałka Województwa Zachodniopomorskiego „Samorządowy Lider 

Współpracy z NGO 2014” – trzecia edycja. Konkurs Marszałka pn. „Samorządowy Lider Współpracy z NGO 

2014" pozwolił na identyfikację dobrych praktyk z zakresu współpracy gmin i powiatów województwa 

zachodniopomorskiego z organizacjami pozarządowymi oraz nagrodzenie najciekawszych z nich. W ramach 

całego projektu możliwe jest upowszechnienie najlepszych rozwiązań w celu ich adaptacji na terenie 

województwa. 

5. Koordynacja „Zachodniopomorskiego Forum Pełnomocników ds. NGO”. W roku 2014 w ramach Forum 

zorganizowano dwie konferencje: 

- 12 czerwca: „Budowanie jakości współpracy JST-NGO na Pomorzu Zachodnim” 

- 27 listopada: „Innowacyjne podejście do współpracy finansowej JST i NGO na Pomorzu Zachodnim” 

Konferencje realizowane są wspólnie z Pracownią Pozarządową z Koszalina.  
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Ponad to w ramach Forum WWS zorganizował w dniu 9 maja w Starostwie Powiatowym w Świdwinie 

spotkanie robocze z urzędnikami z powiatów zachodniopomorskich, którzy zajmują się realizacją czynności 

nadzorczych nad stowarzyszeniami. 

6. Realizacja cyklu szkoleń dla organizacji pozarządowych „Profesjonalizacja zachodniopomorskich NGO”.  

W 2014 roku zorganizowano dla NGO następujące szkolenia: 

- Nowe zasady organizacji zbiórek publicznych (czerwiec); 

- Jak Cię widzą, tak Cię piszą. Wystąpienia publiczne z elementami autoprezentacji (grudzień). 

Szkolenia organizowane były w Szczecinie oraz Koszalinie.  

Ponadto, w ramach cyklu, WWS wspólnie z Wydziałem Zarządzania Strategicznego Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa  Zachodniopomorskiego i portalem dla organizacji pozarządowych ngo.pl 

zorganizował seminarium Forum współpracy NGO I ROT dla przedstawicieli zachodniopomorskich organizacji 

pozarządowych (listopad). 

7. Przeprowadzenie corocznej akcji promującej ideę wpłat 1% podatku dochodowego od osób fizycznych dla 

zachodniopomorskich organizacji pożytku publicznego; 

8. Promocja wolontariatu, w tym współpraca z Sekretariatem ds. Młodzieży Województwa 

Zachodniopomorskiego, Urzędem Miasta Szczecina oraz organizacjami pozarządowymi w ramach Tygodnia 

Aktywności oraz udzielnie tzw. „małych grantów” dla Stowarzyszenia POLITES na zadania „Organizacja 

żywej biblioteki wolontariatu – popularny wolontariat”, „Profesjonalizacja i rozszerzenie zachodniopomorskiej 

sieci centrów wolontariatu”.  

9. Wspieranie działań w zakresie równego traktowania, w tym przeciwdziałania dyskryminacji w różnych 

obszarach życia, w tym udzielenie „małego grantu” Koszalińskiemu Stowarzyszeniu Aktywnosci Lokalnej ERA 

KOBIET na zadanie „II Regionalny Kongres Kobiet w Koszalinie”. 

10. Opracowanie i poddanie konsultacjom projektu Programu współpracy Województwa Zachodniopomorskiego  

z organizacjami pozarządowymi i podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2015, 

przyjętego  Uchwałą XXXVIII/527/14 Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego z dnia 30 września 2014 

r.  

11. Prowadzenie i aktualizacja bazy przedstawicieli organizacji pozarządowych na członków komisji 

konkursowych rozpatrujących otwarte konkursy ofert Województwa Zachodniopomorskiego; 

12. Aktualizacja i promocja wojewódzkiej bazy danych NGO. Umożliwienie przedstawicielom organizacji 

aktualizacji publikowanych danych poprzez stronę internetową. Tworzenie bazy informacyjnej dotyczącej 

organizacji pozarządowych z terenu województwa w oparciu o dane zebrane z powiatów i gmin, bieżąca 

aktualizacja danych; 

13. Zamieszczanie aktualnych informacji na stronie internetowej Wydziału. Informowanie zachodniopomorskich 

NGO o podejmowanych inicjatywach, zmianach w przepisach, o sprawach dotyczących organizacji 

pozarządowych; 

14. Zakup materiałów dydaktycznych dla nowych członków Zachodniopomorskiej Rady Działalności Pożytku 

Publicznego – publikacja Pawła Suskiego „Stowarzyszenia i fundacje”; 

15. Realizacja nadzoru nad Lokalnymi Grupami Działania i Lokalnymi Grupami Rybackimi we współpracy  

z Wydziałem Programów Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz z Wydziałem Rolnictwa i Rybactwa. W ramach 

prowadzonych działań nadzorczych Wydział Współpracy Społecznej sprawuje nadzór na poprawnością 

funkcjonowania lokalnych grup pod kątem ich legalności i zgodności z przyjętym statutem. Odrębne 

sprawozdania z realizacji nadzoru w aktach Wydziału Współpracy Społecznej.  
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16. Zasady realizacji Programu 

We współpracy z organizacjami pozarządowymi przestrzegane były wszystkie ustalone w Programie na 2014 

rok zasady, tj: 

 pomocniczości i suwerenności stron,  

 partnerstwa, 

 efektywności,  

 uczciwej konkurencji, 

 jawności,  

 legalności, 

 solidarności. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sporządziła Małgorzata Kuncewicz, główny specjalista - koordynator w Wydziale Współpracy Społecznej  
na podstawie danych uzyskanych z komórek organizacyjnych oraz jednostek organizacyjnych podległych i nadzorowanych 
Urzędu Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego 


