Zatgcznik nr 1
do Uchwaly Nr XXXVII/495/14
Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

z dnia 24 czerwea 20144 1,

AKT
ZALOZYCIELSKI

Na.podstawie art. 5 ust. B, art. 58-ust,. 1 | ust. 6 w zwigzku z art. 5¢ pkt 1
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty {Dz.U, z 2004 r. Nr 256, poz. 25672 ze zm.)

"z dniem 1 wrzesnia 2014 r.
tworzy sie

publiczng szkole ponadgimnazjalng
0 hazwie:

Liceum Ogolnoksztalcgce Specjalne
w Kotobrzegu

z siedzibg w Kotobrzegu.




Zalgcznikmr 2

do Uchwaly Nr XXXV11/495/14

Sejmiku Wojewddztwa Zachoedniopomorskiego
~ zdnia 24 czerwea 2014 ¢,

| ~ STATUT
LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO SPECJALNEGO
| W KOLOBRZEGU
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Rozdziat |
‘Postanowienia og6lne

§1
Podstawe prawng niniejszego statutu stanowi:

1) ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz 2572 ze zm.);
2) ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014 1. poz. 191)

© 3) rozporzadzenie Ministra Edukac;l Narodowej z dnia 8 marca 2013 r. w sprawie organizacii

ksztalcenia oraz warunkéw i form realizowania specjalnych dziatari opiekuriczo-wychowawczych
w przedszkolach i szkolach specjalnych zorganizowanych  w podmiotach leczniczych
i jednostkach pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 1., poz. 380); -
4) inne akty wykonawcze wydane na podstawie ustaw, o ktorych mowa pkt 1} i 2).
Statut okresla cele | zasady organizacji pracy Liceum Ogolnoksztalcacego Specjalnego
w Kolobrzegu.
llekro¢ jest mowa bez blizszego okreélenia o:
1) szkole - nalezy przez fo rozumie¢ Liceum Ogolnoksztalcgce Specjalne w Kolobrzegu,
2} uczniach — nalezy przez fo rozumie¢ uczmidw Liceum Ogdinoksztaicgcego Speqalnego
w Koiobrzegu
3) organie prowadzgcym - nalezy przez fo rozumie¢ Wojewodztwo Zachodmopomorskle
4) organie nadzorujgcym - nalezy przez to rozumie¢ Zachodniopomorskiego Kuratora OSwiaty.

Rozdziat |
Nazwa, typ szkoly, ksztalcenie

§2

Liceum Ogdlnoksztalcgce Specjalne w Kofobrzegu jest publiczng szkolg ponadgimnazjalng, dziatajgcg
na podstawie ustawy o systemie oswiaty oraz statutu szkoly.

Nazwa szkoly brzmi; Liceum Ogoinoksztalcgce Specjalne w Kolobrzegu.

Nazwa uzywana jest w pelnym brzmieniu, z zastrzezeniem ust. 4.

W nazwie Liceum umieszczonej na tablicy uwrzedowej, na =zaswiadczeniu szkolnym oraz

na pieczeciach pomlja snf, ckreslenie ,specjalne".
Siedziba szkoly miesci sig w Dzieclgoym Szpltalu Uzdrowiskowym ,Sloneczke” w Kolobrzegu przy

ul. T. Rafinskiego 7.

Uczniami Liceum Ogélnoksztalcgcego Specjalnego w Kolobrzegu jest miodziez ze szkot
ponadgimnazjalnych przebywajgca na leczeniu w Dziecigcym Szpitalu Uzdrowiskowym ,Sloneczko”
w Kolobrzegu z powodu choréb przewleklych, w szczegéinosci: schorzen gérnych | dolnych drog
oddechowych, alergicznych schorzen skory, zaburzen wydzielania wewnetrznego.

§3

Organem prowadzacym jest Wojewodztwo Zachodniopomorskie. .
Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.

§4

W Liceum Ogoélnoksztalcacym Specjalnym w Kolobrzegu realizowana jest edukacja w zakresie

‘og6inyn.

Rozdziat Il
Cele i zadania szkoly

§5

W realizacji swych celow i zadan szkola przestrzega zasad zapisanych w Konstytucji Rzeczypospolite]
Polskiej, Deklaracji Praw Cziowieka oraz Miedzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka.
Nadrzednym celem dziatalnosci edukacyjnej szkoly jest readaptacja ucznia do srodowiska szkolnego
i réwiesniczego.
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3. Szkola realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty, przepisach wydanych
na ich podstawie oraz wymienione w niniejszym statucie, a w szczegdlnosci:
1) w zakresie dydaktyki: ‘ B
a) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy | umiejetnosci do dalszej edukacji, zdania egzaminu
matyrainego | uzyskania Swiadectwa dojrzatosci poprzez:
- dostosowanie form, sposobéw i metod pracy do stanu zdrowia | mozliwosc
" psychofizycznych; )
— . slosowanie w szerokim zakresie indywidualizacji procesow nauczania;
— - oddziatywanie terapeutyczne wspomagajgce procesy nauczania;
— indywidualne kontakty z uczniem, rodzicami i opiekunami;
- wspieranie rodzicow | nauczycieli w rozwiazywaniu problemow wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych;
b) stwarza uczniom warunki do wyréwnywania brakéw edukacyjnych wynikajacych z choroby,
pozbycia sle leku przed szkolg, odzyskania zaufania do siebie, wiasnych mozliwosc
i otoczenia, a takze uczy radzié sobie z problemami szkolnymi oraz przygotowuje
. do funkcjonowania w spoleczenstwie. :
2) w zakresie wychowania: :
a) ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu zasad okrestonych w ustawie
o systemie oswiaty, stosownie do warunkow szkoly;
b) rozwija u wychowankow poczucie tozsamosci narodowej, odpowiedzialnosci i toleranci;
c) ksztaftuje umiejetnosci zycia i radzenia sobie z choroha przewlekis;
d) realizuje program wychowawczy i profilaktyczny okreslony odrgbnymi przepisami. -
. 3} w zakresie opieki: o
a) dyrektor, nauczyciele i wychowawcy tworzg sie¢ wewnatrzszkolnego systemu -opieki
pedagogicznej oraz zobowigzani sg do aktualizowania i utrzymywania plynnosci informacii
oraz skoordynowania dzialan z zespotem medycznyi,
b) personel . pedagogiczny moze przedstawic uczniowi i jego rodzicom oraz zespolowi
medycznemu swolg opinig w zakresie doradztwa dotyczacego wyboru przysziego kierunku
: ksztalcenia. ]
4, Nauczyclele | wychowawcy szkoly przy organizacji zaje¢ uwzglgdniajg zalecenia i ograniczenia
-wynikajace z diagnozy lekarskie].
5. Nauczyciele i wychowawcy organizujg zajecia ‘poza oddzialem w uzgodnieniu z personelem
medycznym.
8. W wypadku zauwazenia istotnych zmian w stanie zdrowia ucznia w frakcie zajgé szkolnych lub
wychowawczych, nauczyciel zglasza fakt dyzurnej pielggniarce lub lekarzowi dyzurnemu.

§6

Do realizacii zadan statutowych szkolfa korzysté z pomieszczen Dziecigeego Szpitala Uzdrowiskowego
LStoneczko” w Kotobrzegu.

: Rozdzial IV
Organy szkoly i ich kompetencje

§7

1. Organamiszkoly sg:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;
_ 3) samorzad uczniowski.
2. Organy szkoly dzialajg i podejmujg . decyzie w granicach swych kompetencji okreslonych
w ustawie o systemie oswiaty 1 przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz
w statucie.
3. Organy szkoly, o ktorych mowa w ust. 1, wspdipracujg ze sobg na zasadach:
1) demokratycznego, partnerskiego wspdidziatania; -
2) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompeatenci;
3) wymiany biezgcej informacji o podejmowanych przedsiewzigciach lub decyzjach;
4) rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoly w granicach kompetencji okreslonych
przepisami. '
4. Sprawy sporne pomigdzy organami szkoly rozstrzyga dyrektor szkoly lub powolana przez niego
Komisja, w sklad ktérej wehodzi jeden przedstawiciel kazdego organu.
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w przypadku braku porozumienia'w sprawach spornych rozstrzygnigcia dokonuje organ prowadzacy
szkole na pisemny wniosek strony. ' :

§8

Dyrektor szkoly ma obowigzki | uprawnienia wynikajgce z ustawy o systemie oswiaty.
Dyrektor szkoly jest kierownikiem zakladu dla zatrudnionych nauczycieli i pozostalych pracownikow.
Dyrektor szkoly wspblpracuje z radg pedagogiczng, = samorzadem uczniowskim, zwigzkami
zawodowymi, Prezesem Zarzadu Uzdrowiska Kolobrzeg S.A. oraz Dyrekiorem ds. Lecznictwa
i kierownikiem Dzieciecego Szpitala Uzdrowiskowego ,Stoneczko”.
Dyrektor szkoly w szczegolnosct: )
1) kieruje dzialaino$cig szkoly i reprezentuje jg na zewnatrz;
2) zatrudnia i zwainia nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoly, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami; ‘
3) sprawuje nadzor pedagogiczny;
4) zapewnia prawidiows realizacje przeblegu awansu zawodowego; :
5) sprawuje opieke nad uczniami | stwarza warunki do nauki oraz dziatath prozdrowotnych,
6) odpowiada za stan organizacyjny szkoly,
7) opracowuje arkusz organizacyjny szkoly;
8) przewodniczy, prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej;
9) realizuje. uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencii;
10} wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej podjetych niezgodnie z prawem
i powiadamia 6 tym fakcie organ prowadzgcy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;,
11} wystepuje z wnioskiem o przyznanie odznaczen, nagrod i innych wyrozniet; '
12) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym [ ponos odpowiedzialnos¢ za ich
prawidiowe wykorzystanie,
13) wspolpracuje z organami szkoly, wymienionymiw § 7 ust. 1 pkt 2} i 3);
14) wspolpracuje z organem prowadzagcym szkolg oraz organem nadzoru pedagogicznego,
15) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolowych.
Dyrektora szkoly powoluje i odwoluje Zarzad Wojewodztwa Zachodniopomorskiego, zgodnie

z odrebnymi przepisami.
§9

W szkole dziata rada pedagogiczna, w skiad ktorej wehodzg wszyscy nauczyciele szkoty.
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly, realizujgcym jej zadania statutowe dotyczgce
ksztatcenia, wychowania i opieki.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zaproszone przez
przewodniczgcego lub na wniosek rady pedagogicznej. '
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej natezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoly,

2) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,

4) wystepowanie z wnioskiem o odwotlanie nauczyciela ze stanowiska dyrekiora. -
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdinosci:

1) organizacje pracy szkoty w tym tygodniowy rozklad zaje¢ adukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoly,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien.
Uchwaly rady pedagogicznej sg_podejmowane zwykly wigkszoScig gloséw, w obegnosci
co najmniej potowy Jej czlonkow. :
Rada pedagogiczna ustala regutamin swojej dziatalnoscl, kiory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoly.

§ 10

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoly.
Zasady wybierania i dzialania samorzadu uczniowskiego okresla regulamin, ktéry nie moze byc
sprzeczny ze statutem szkoly i innymi przepisami prawa. '
Celem samorzadu jest: :

1) aktywizacja spofeczna i kulturalna;

2) rozwijanie demokratycznych form wspéizycia i wzajemnej pomocy;

3) przyjmowanie wspolodpowiedzialnosci za jednostke i grupg. -
Do zadan samorzadu nalezy:
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1) wspéludzial w rozwijaniu w czasie wolnym od zaje¢ lekeyjnych zainteresowan kulturalnych,
sportowych, organizowanie wypoczynku i rozrywki; : -

2) organizowanie pomocy kolezenskiej wychowankom majgeym trudno$ci w  adaptaci
do specyficznych warunkdw sanatoryjnych oraz trudnosci szkolnych;

3) rozstrzyganie i zapobieganie konfiiktom migdzy wychowankami, dbatos¢ o solidne wypetianie
obowigzkdéw ucznia i wychowanka. ' ‘ :

Samorzad ma prawo do: : .
1} zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami;
2) jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu, zgodnie z wewnatrzszkolnym
"systemem nauczania; ) - . C

3) organizowania dziatalnosci kulturalne), o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi placowki;

4) wyboru wychowawcy petnigcego rolg opiekuna.

Rozdziat V
Organizacja pracy szkoly

§ 11

Terminy rozpoczecia i zakoticzenia roku szkolnego, ferii zimowych i letnich oraz przerw $wigtecznych
okreélajg odrebne przepisy. ' ' ' :

Szezegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora szkoly na podstawie szkoinego planu nauczania
oraz planu finansowego szkoly do dnia 30 kwietnia kazdego roku,

Arkusz organizacyjny zaopiniowany przez rade pedagogiczng zatwierdza organ prowadzgcy
do dnia 30 maja kazdego roku,

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnege dyrekior ustala tygodniowy rozktad zajgc
edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§12

Podstawows jednostkg organizacyjng jest oddzial, w ktérym w jednorocznym kursie nauki uczy sig
przedmiotow obowigzkowych okreslonych planem nauczania.

Liczba uczniéw w oddziale jest ustalana odpowiednio przez dyrektora szkoly z organem prowadzacym
i uwzglednia szczeg6lowe potrzeby psychofizyczne ucznidw wynikajgce z ich aktualnego stanu
zdrowia lub rodzaju niepeinosprawnosci.

§13

Oddzial podlega opiece wychowawczej jednego z uczacych nauczycieli, zwanego dalej wychowawea.
Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki nad uczniami, a w szczegdlnosct:
1} poznanie warunkdw zycia ucznidw i ich stanu zdrowotnego;
2) systematyczna konsultacja z - lekarzem, pielegniarkg i wychowawcg grupy na temat
psychofizycznego rozwoju ucznia. .
Wychowawca klasy, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2:
1) otacza indywiduaing opiekq kazdego ucznia;
2) wspobldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadnigjgc z nimi i koordynujgc ich
' dzialania dydaktyczne wobec uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna
opieka;
3) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami;
4) na zakohczenie pobytu ucznia na leczeniu wypisuje zaswiadczenie zawierajgce wszystkie
uzyskane przez ucznia oceny oraz oceng zachowania. _
Nauczycielowi realizujgcemu zadania wychowawcy klasy (zgodnie z organizacjg pracy W turnusie)
przystuguje dodatek za wychowawstwo klasy w wysokosci okreélonej przez organ prowadzacy szkote.

§14.

Nauczyciele proWadzqcy zajecia w oddziale tworzg zespdl, ktorego zadaniem jest w szczegolnosci
ustalenie zestawu programow nauczania z zakresu ksztalcenia ogolnego.




§ 15

Dyrektor szkoly moze ftworzyé zespoly przedmiotowe lub inne zespoly prob[emowo-zadamowe
Praca zespolu kieruje przewodniczgey wskazany przez dyrektora. _

§16

Podstawowa forma pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemle
lekeyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Dyrektor szkoly na wniosek nauczymefa krerownlka podmiotu lub upowaznionego przez niego
- lekarza, ze wzgledu na stan zdrowia ucznia, moze zezwoli¢ ha:
1) odstqplenle od realizacji mektérych tresci nauczania obowigzkowych zajeé edukacyjnych;
" 2) zmniejszenie liczby godzin za]e;c edukacyjnych;
3) odstqpleme od udzialu ucznia w zajeciach edukacyjnych na czas wskazany przez Iekarza

§17

Szkola umozliwia odbycie praktyk pedagogicznych studentom wyzszych uczelni na podstawie uméw
z uczelniami.

-

1.

2.

§18

W szkole funkcjonuje biblioteka (wypozyczalnia, czytelnia, stanowisko multimedialne).
Biblioteka jest pracownig szkolng stuzaca do realizacji potrzeb i zainteresowar ucznidw, zadat’l
dydaktyczno—wychowawczych doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej, wiedzy o regionie hadmorskim, edukacii zdrowotnej
Z biblioteki mogg korzystac uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy m.in:
1) troska o wiasciwy dob6r ksiggozbioru;
2) organizacja i rozwijanie wéréd uczniéw réznych form czytelnictwa ksigzek i czasopism,
3) pomoc uczniom w doborze literatury,
4) stala wspéipraca Z nauczycislami.
Zakres czynnoéci nauczyciela bibliotekarza okreéla dyrektor szkoly.
Szczegblowe zasady dziatalnosci biblioteki szkolnej oraz prawa i obowigzki czyteinikow okresla

regulamin biblioteki.
§19

Zespdt pozalekeyjny obejmuje specjalnymi dziataniami opiekunczo-wychowawczymi miodziez ze szkot
ponadgimnazjalnych przebywajgcg na leczeniu w Dmemgcym Szpitalu Uzdrowiskowym ,Stoneczko”

w Kotobrzegts

Zespot pozalekeyjny stanowi integraing czesé szkoly, w ktOI'EJ zostal zorganizowany.

Prace zespolu pozalekeyjnego organizuje ste przez caly rok, réwniez w okresie ferii szkolnych

i w dniach wolnych od nauki.
Speqalne dzialania opiekunczo-wychowawcze organizuje sie w wymiarze 35 godzm tygodniowo
w rozliczeniu rocznym — dla grupy wychowawczej. Liczba godzin moze by¢ zwigkszona za zgodg

organu prowadzacego.

7 Rozdzial Vi
Wewnatrzszkolny system oceniania

§20

Ocenianie .osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa s1¢ w ramach wewnglrzszkolnego

systemu oceniania.
Ocenianie wewnatrzszkolne w szczegofnoécl ma na cefu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnig¢ edukacyjnych-zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym pfanOWan!u SWOjego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce | zachowaniu;
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4) dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom | nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia; :
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod prac dydaktyczno-wychowawczej.

Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuje m.in: _
1) formulowanie przez nauczycieli. wymagan edukacyjnych i informowanie o nich ucznia

- | rodzica/prawnego opiekung;
2) ocenianie biezgce wedlug przyjetej skali;
3) formulowanie trybu . oceniania zachowania oraz informowanie © nim  ucznidow

i rodzicéw/opiekunow prawnych.

§ 21

. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na:

1) systematycznym rozpoznawaniu przez nauczyciela poziomu | postepéw w opanowaniu przez
ucznibw wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagai edukacyjnych, wynikajacej
z podstawy programowej i realizowanych w szkole programow nauczania;
2) formulowaniu i dokumentowaniu oceny, Z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci
percepeyjnych uczniow; _
3) biezacym ocenianiu i zaliczaniu zaje¢ edukacyjnych wedlug przyjetej skali ocen.
Skale ocen oraz szczegdiowe zasady oceniania osiggnieé edukacyjnych i zachowania uczniow okresla
regulamin wewnatrzszkolnego systemu oceniania.
Ze wzgledu na specyfike placowki, szkota nie wystawia ocen $roédrocznych, rocznych,

nie klasyfikuje i hie promuje uczniow.

-Wymagania édukacyjne uwzgledniajg specyfike ksztalcenia w szkole, indywidualne mozliwosci

psychofizyczne uczniow i okreslajg przede wszystkim:
1) szczegblowe zasady oceniania z poszczegblnych zajeé edukacyjnych;
2) sposoby sprawdzania osiggnigé edukacyjnych uczniow,
3) kryteria i zasady oceniania biezgcego.
Osiagnigcia uczniéw sg dokumentowane w dziennikach lekcyjnych (papierowych i elektronicznych).
Nauczyciele stosujg wszystkie dostgpne sposoby oceniania wspomagajacego.
Ocenianie ucznia jest jawne i stosowane na biezgco w kiasie.
Rodzice postepy edukacyjne dzieci mogq monitorowaé za pomoca dziennika elekironicznego.

W szkole nie organizuje sig egzaminu maturainego.

Rozdziat VH
Nauczyciele

§22

W szkole zatrudnia sig nauczycieli. , o
W zwigzku z realizacjg celow i zadaf szkola zatrudnia nauczycieli “posiadajgcych kwalifikacje

. okreslone w odrebnych przepisach.
Zasady zatrudniania, wynagradzania, warunki pracy, prawa [ obowigzki wszystkich pracownikow

okreslajg odrebne przepisy.

- Nauczyciel jest zobowigzany prowadzic zajecia majgc na uwadze troske © dobro ucznia

i poszanowanie jego godnosci.
Do szczegblowych zadan nauczycieli halezy m.in:
1) dbatosé o prawidtowy ksztalt procesu dydaktyczno-wychowawczego,
2) dbalosé o wysoka jakosé ksztalcenia;
3) indywidualizacja metod i sposobow nauczania w zaleznosci od mozliwo$ci uczniow,
4) pomoc w przezwycigzaniu trudnoéci w nauce; .
5) troska o bezpieczeristwo ucznia, jego harmonijny rozwoj;
6) rozwijanie i wzbogacanie wiasnego warsztatu pracy, troska o powierzone mu pomoce
dydaktyczne i inne mienie szkoly, - ‘ )
7) aktywny udziat w zespolach przedmiotowych i problemowych;
8) okreslenie wymagan edukacyjnych na poszczegolne oceny i konsekwentne ich przestrzeganie,
9) sprawiedliwe i obiektywne ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia; : :
10) " planowanie swojej pracy zgodnie ze specyfikg pracy szkoly, :
11) prowadzenie wymaganej w szkole dokumentacji.
Zespot pozalekeyjny stanowig wychowawcy.
Do zadan wychowawcéw nalezy w szezegdinosck:
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1) dbalo$é o prawidiowy ksztalt procesu opiekuniczo-wychowawczego;
2) praca terapeutyczna w oparcit o program wychowawczy i profilaktyki szkoly;
3) zabezpleczanie wiasciwych warunkéw do nauki wiasnej i organizacja pomocy,
4) realizacja planu pracy, .
) prowadzenie wymaganej dokumentacji w zespole pozalekeyjnym;
8) prowadzenie rejestru i oceny zachowania wychowankow; :
7) rozwijanie | wzbogacanie wiasnego warsztatu pracy, troska o powierzone pomoce dydaktyczne
i inne mienie szkoly, _ , :
8) staly kontakt z personelem medycznym w celu poznania aktualnego stanu zdrowia | mozliwosci
© wysitkowych wychowankow. : ) : :

§ 22

Zadaniem szkoly jest troska o bezpieczenstwo i'higiene pracy podezas zajgc, a w szczegdlnosci:
1} nie dopuszczalne jest pozostawianie uczniéw podczas zajeé bez opieki; :
2) obowigzkowe pelnienie dyzurbw nauczycieli przed lekcjami | podczas przerw zgodnie
z regulaminem i harmonogramem dyzurow,
3) wychowawca , oddziatu/grupy wychowawczej zobowigzany jest do zapoznania miodziezy
z przepisami obowigzujacymi w szkole.

§24

Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  udzielana  uczniowl  liceum polega na - rozpoznawaniu

i zaspokajeniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych Uczhia oraz. rozpoznawaniu

indywiduatnych mozliwosci psychofizycznych ucznia wynikajacych w szczegdlnosci z jego przewleklej
choroby i trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z pobytem w placowce lecznicze.

Rozdziat Vil
Prawa i ohowigzki ucznia

§25

1. Uczen ma prawo do:

1) wiaéciwie zorganizowanego procesu ksztaicenia zgodnie z zasadami pedagogiki specjainej,
terapeutycznej i lecznicze] oraz higieny pracy umystowe;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczeristwo, ochirong

-przed wszelkimi niebezpieczenstwami oraz ochrong | poszanowanie jego godnosci;

3) szczeg6lnie zyczliwego i troskliwego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym
i rewalidacyjnym; _ _

4} swobody wyrazania mysli [ przekonan w szczegélnosci dotyczacych zycia szkoly, a takze
swiatopogladowych i refigijnych, jedli nie narusza tym dobra innych oséb; -

_5) rozwijania zainteresowary; : .
' 6) sprawiedliwej, obiektywnej | jawnej oceny wediug ustalonych sposobéw kontroli postgpow
W natce;

7) wplywania na zycie szkoly poprzez udziat w pracach samorzadu sanatoryinego;

8) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktycznych i ksiggozbioru biblioteki
podczas zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez wychowawce grupy za zgodg
nauczyciela/wychowawcy i pod jego opieka, :

2. Uczen ma obowigzek: .

1) dbaé o honor szkoly, znag, szanowa¢ | wzbogacac jej tradygje;

2} systematycznie | wytrwale pracowaé nad wzbogaceniem swojej wiedzy, wykorzystywac
jak najlepie] czas i warunki nauki;

3) okazywaé nalezny szacunek wszystkim czlonkom spolecznoscl  szkolnej:  uczniom,

" nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom szkoly oraz pracownikom placowek
leczniczych; .

4) -wspbidziala¢ z kolegami w wykorzystywaniu zadan wynikajgcych z dziatalnosci samorzadu

~ ipotrzeb srodowiska; ' :

5) dbaé o wspbine dobro, fad i porzadek w szkole; : o

8) przeciwdziala¢ wszelkim przejawom niecdpowiedzialnosci, lekcewazenia obowigzkéw ucznia,
przestizegaé porzadku szkolnego, dbac o tad, estetyke pomieszczen | otoczenia szkoty;
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7) stwarza¢ atmosfere wzajemnsj Zycziiwosci, pomaga¢ stabszym, przeciwdziala¢ wszelkim
przejawom przemocy, brutalnosci;
8) dbat o zdrowie | bezpieczenstwo swoje i kolegow,
9) przestizegaé postanowier zawartych w statucie szkoly,
10) przestrzegaé ustalen wiadz szkolnych i wszelkich przepiséw wydanych przez wiadze szkolne;
11) dbaé o schludny wyglad | odpowiedni stroj;
12} uzywaé telefonow komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych wytacznie podczas

przerw; _
13) "usprawiedliwia¢ nieobecnosé na zajeciach zgodnie z odrebnymi ustaleniami.

Rozdziat IX
Nagrody i kary

' §26

Uczen moze by¢ nagrodzony za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoly | Srodowiska;
2) wzorowg postawe;
3) wybitne osiggnigcia;
4} dzielnog¢ i odwage. :

Nagrody przyznawane sg na whiosek nauczyclen wychowawcow klas i samorzadu ucznlowsk[ego

przy akceptacji rady pedagogicznej.

Nagroda moze byc:
1) pochwata ucznia - wychowanka wobec klasy, grupy wychowawczej;
2) pochwala ucznia wobec spolecznoém szkolnej, oddziaiu szpitalnego;
3) pochwata na zaswiadczeniu,
4) wyroznienie dyplomem;

" B) list pochwalny do rodzicow/prawnych opiekunow;
) list pochwalny do szkoly macierzystej ucznia.

Za meprzestrzeganle statutu szkoly oraz innych przepisow i zarzadzen, ucznia karze sie w zaleznosci

od przewmtema
1} upomnieniem ucznia - wychowanka w indywidualnej rozmowie;
2) nagang wobec oddzialu, grupy wychowawczej,
3) nagang wobec spotecznoéci szkolnej, oddzialu szpitalnego;
4) plsemnym wystapieniem do rodzicow/prawnych oplekunéw ucznia,
5) pisemnym wystgpieniem do szkoly mamerzystej ucznia,

Dyrektor szkoly moze wnioskowaé o usunigcie ucznia z podmiotu leczniczego do dyreklora ds.

lecznictwa Uzdrowiska Kotobrzeg S.A. w szczeg6ino$ci z powodu:

1) spozywania atkoholu;
2} pos:adama uzywania lub rozprowadzania $rodkéw odurzajgeych, narkotykow

3) uzywania przemocy fizycznej, psychicznej i stwarzania zagrozenia dla zycia mnych 0s6b oraz dla

siebie;
4} niszczenia mienia szkoly, szpitala uzdrowiskowego-i innych osob;

5} wulgarnego zachowania;
6) uporczywego, $wiadomego uchylania sig ucznia od realizacji zalozonych celow dydaktyczno-

wychowawczych i medycznych
Uczen ma prawo odwolaé sig od kary dyrektora szkoly w terminie nie diuzszym niz 7 dni od dnia

ofrzymania kary.
Szkola ma obowigzek informowania rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia o przyznanej nagrodzie lub

zastosowaniu wobec niego kary.

Rozdziat X
‘Wspdlpraca z rodzicami

§27

Rodzice, prawnl oplekunome maj.arprawo do:
1} zapoznania sig ze statutem szkoly i wymaganiami edukacyjnyml
2) uzyskania petnej i obiektywnej informacii o sytuacji szkolnej swojego dziecka;
g
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3) wnoszenia inicfatyw wzbogacajgcych prace szkoly,

4) wyrazania swojej opinii o szkole.
Rodzice majg obowigzek utrzymywania kontaktu z nauczycielem - wychowawcg klasy, wychowawcg
grupy, w celu zapewnienia dziecku wiasciwej organizacji procesu dydaktycznego i wychowawczego
podczas pobytu w placéwee lecznictwa uzdrowiskowego. ' '
Miejscem udzielania informacji o uczniu jest szkofa.
W sytuacjach wykluczajgcych bezposrednig rozmowe moziiwy jest kontakt za pomocg dziennika

elektronicznego oraz kontakt telefoniczny.

Rozdzial Xl
Gospodarka finansowa

§28

Szkola jest jednostka budzetows prowadzong przez Wojewddziwo Zachodniopomorskie.

Podstawg gospodarki finansowej szkoly jest plan dochodéw i wydatkow.

Plan finansowy szkoly opracowywany jest zgodnie z obowigzujgcg kiasyfikacjg budzetowa.

Szkota sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowe] | materialowej szkoly realizuje sig zgodnie z przepisami
o rachunkowosci budzetowej oraz z wewnetrznymi instrukcjami wydanymi na podstawie tej ustawy.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami,

Rozdziat XI!
Postanowienia koficowe

§ 29

Szkola uzywa pieczeci urzedowych, tablic | innych pieczeci zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota przechowuje dokumentacje zgodnie z instrukcja o organizacii | zakresie dziatania archiwum,

W przypadku likwidacji szkoly dokumentacje przekazuje sig odpowiednim organom, zgodnie
z ustawg o systemie odwiaty.

§ 30

Szkola dziata na podstawie ninlejszego statutu.
Pierwszy statut nadaje szkole organ prowadzacy.
Zmiany w statucie szkoly dokonuje sig na podstawie przepiséw ustawy o systemie oswiaty.
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