UMOWA NR WZ/9029/1/2020

zawarta dnia stycznia 2020 r. w Szczecinie

pomiedzy:
Wojewddztwem Zachodniopomorskim z siedzibg w Szczecinie

reprezentowanym przez Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w osobach:

zwanym dalej Zleceniodawca

Panig ZOFIA PIOTROWSKA, Lekarzem specjalista w dziedzinie psychiatrii, PWZ (pozwolenie

§1

1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania zadanie w zakresie:

a) oceny zasadnosci zastosowania przymusu bezposredniego wobec os6b z zaburzeniami
psychicznymi przez innego lekarza, pielegniarke jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej lub
kierujgcego akcjg prowadzenia medycznych czynnos$ci ratowniczych,
b) przedkiadania do wiasciwego Sadu wnioskéw w sprawie wydania zarzadzenia w sprawie
zatrzymania i przymusowego doprowadzenia do szpitala psychiatrycznego przez Policje — osoby
psychicznie chorej, wobec ktérej wydano postanowienie o przyjeciu do szpitala psychiatrycznego,
a osoba ta odmawia stawienia sie w szpitalu psychiatrycznym lub w inny sposdéb utrudnia
wykonanie tego postanowienia.

2. Zasadno$¢ zastosowania przymusu bezposredniego Zleceniobiorca zobowigzuje sie ocenic
w terminie 3 dni od chwili daty zamieszczenia oceny zasadno$ci zastosowania przymusu
bezposredniego w karcie zastosowania przymusu bezposredniego zgodnie z rozporzgdzeniem
Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie stosowania przymusu bezposredniego
wobec 0soby z zaburzeniami psychicznymi.

3. Zleceniobiorca informuje pisemnie Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego o liczbie
zgtoszonych w kazdym kwartale roku przypadkow zastosowania przymusu bezposredniego,
zgodnie z zatgcznikiem nr 1. Informacja powinna by¢ przekazana w terminie do 14 dni po
zakonczeniu kazdego kwartatu.

4. Zleceniodawca pisemnie informowat bedzie Zleceniobiorce o koniecznosci wystgpienia do Sgdu

0 zatrzymanie i przymusowe doprowadzenie przez Policie uczestnika postepowania.




Zleceniobiorca kazdorazowo do wystgpienia do Sgdu o zatrzymanie i przymusowe doprowadzenie

przez Policie uczestnika postepowania dotgczat bedzie kopie upowaznienia nr 147/17

z dnia 7 marca 2017 .

Zleceniobiorca kazdorazowo do wystawionego rachunku za wykonang czynnos¢, o kiérej mowa

w ust.1b dotgczat bedzie kopie potwierdzenia wptywu wystapienia do Sgdu.

§2

Zleceniobiorca zobowigzuje sie wykonywac¢ czynnosci wymienione w §1 ust. 1 i 2, w terminie od
dnia oo 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku, stanowigcym okres obowigzywania
niniejszej umowy.

Zleceniobiorca zobowigzany jest niezwtocznie przekazac¢, a w przypadku zmian aktualizowac,
niezbedne dane teleadresowe (telefon, fax i poczta elektroniczna) do wilasciwego samorzgdu
powiatowego i podlegtych mu jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej w celu zapewnienia
nalezytej komunikacji w zakresie przedmiotu umowy.

Zleceniobiorca nie moze zleci¢ wykonania umowy innej osobie bez wcze$niejszego porozumienia

sie ze Zleceniodawcg i bez jego pisemnej zgody.

§3

Za wykonanie czynnosci, o ktérych mowa w §1, Zleceniobiorca otrzyma odpowiednio

wynagrodzenie:

a) w kwocie 13cznej ......ccecveiainnnn. brutto (stownie: ....................... ztotych) za ocene
zasadnosci zastosowania przymusu bezposredniego wobec o0séb z zaburzeniami
psychicznymi przez innego lekarza, pielegniarke jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
lub kierujgcego akcjg prowadzenia medycznych czynnosci ratowniczych,

b) w kwocie ...... zt brutto ( stownie: ......... ztotych brutto) za kazdorazowe wystgpienie do
Sadu wtasciwego w sprawie wydania zarzgdzenia w sprawie zatrzymania i przymusowego
doprowadzenia do szpitala psychiatrycznego przez Policje — osoby psychicznie chorej, wobec
ktérej wydano postanowienie o przyjeciu do szpitala psychiatrycznego, a osoba ta odmawia
stawienia sie w szpitalu psychiatrycznym lub w inny sposéb utrudnia wykonanie tego
postanowienia.

2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1a, bedzie ptatne miesiecznie w wysokosci ....... zt
brutto (stownie: ...................... ztotych) na podstawie Rachunku przedtozonego przez
Zleceniobiorce, przy czym wynagrodzenie, za kazdg godzine w ramach powyzszej kwoty nie

bedzie nizsze niz 17,00 zt brutto za godzine wykonywania zlecenia. Wynagrodzenie

okreslone w ust. 1b stanowi¢ bedzie iloczyn ostatecznej liczby wystgpien do Sadu, wykazane;j
przez Zleceniobiorce zgodnie z postanowieniami § 1 ust. 7 i 8 oraz kwoty wynagrodzenia,

okreslonej w ust. 1b, na podstawie przedtozonego przez Zleceniobiorce Rachunku.



3. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1a obejmuje maksymalny czas wykonywania umowy
w danym miesigcu w wymiarze nieprzekraczajgcym_88 godzin. Wykonywanie umowy ponad
ten limit wymaga zawarcia odrebnej umowy.

4. Wynagrodzenie, o kitérym mowa w ust. 1a nalezne jest za czas faktycznego wykonywania
umowy oraz za czas gotowosci do wykonania umowy, przy czym ilos¢ godzin wykonywania
Zlecenia oraz czasu gotowosci do jego wykonania nie moze przekroczy¢ 88 godzin
miesiecznie.

5. Rachunek, o ktérym mowa w ust. 2, powinien zosta¢ wystawiony w ostatnim dniu

miesigca, wytaczajac miesiac grudzien, za ktéry rachunek nalezy wystawi¢ do 10 dnia

miesigca i powinien zawieraé¢ informacje o liczbie godzin wykonywania przez
Zleceniobiorce umowy. Rachunek nalezy dostarczyé w terminie 7 dni od daty wystawienia
do Wydziatu Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, ul.
Korsarzy 34, 70-540 Szczecin.

6. Platno$¢ wynagrodzenia zostanie dokonana w terminie 14 dni od daty ztozenia Rachunku,
pod warunkiem otrzymania przez Wojewddztwo srodkéw z budzetu panstwa i do wysokoSci
dotacji przekazanej na realizacje zadania zleconego.

7. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, Zleceniodawca przekaze na konto bankowe
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§4

Zakazuje sie zbywania na rzecz oséb trzecich wierzytelnosci wynikajgcych z niniejszych umowy.

§5

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do nieograniczonego w czasie zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem umowy oraz odpowiada w tym zakresie za swoich
pracownikow, ktorzy w jego imieniu wykonujg na rzecz Zleceniodawcy ustugi objete przedmiotem
umowy.

2. Zleceniobiorca udostepnia informacje uzyskane od Zleceniodawcy w zwigzku z wykonywaniem ustug
objetych przedmiotem umowy wytgcznie tym pracownikom, ktérym sg one niezbedne dla
prawidtowego wykonania powierzonych im zadan i tylko w zakresie koniecznym do ich wykonania.

3. Zleceniobiorca podczas przesytania drogg elektroniczng informaciji i dokumentéw, o ktérych mowa
w § 1 pkt.1 jest zobowigzany do ich szyfrowania ogélinodostepnymi mechanizmami kryptograficznymi.

4. Obowigzek zachowania poufnosci nie dotyczy informacji prawnie chronionych Zzgdanych przez
uprawnione organy, w zakresie w jakim te organy sg uprawnione do ich otrzymania zgodnie
z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa. W takim przypadku Zleceniobiorca przed
ujawnieniem informacji prawnie chronionych zobowigzuje sie poinformowaé Zleceniodawce

0 zgtoszeniu zgdania przez taki organ.



Kazda ze Stron umowy zobowigzuje sie wykorzystywaé informacje prawnie chronione drugiej Strony
jedynie w celach $cisle zwigzanych z realizacjg umowy. Kazda ze Stron zobowigzuje sie zachowaé
w tajemnicy informacje prawnie chronione drugiej Strony oraz chronic je z takg samg starannoscia,

z jakg chroni wiasne informacje prawnie chronione, co najmniej zas w stopniu wynikajgcym
z zachowania nalezytej starannosci wynikajgcej z zawodowego charakteru prowadzonej dziatalnoSci.
Strony umowy zobowigzujg sie do ograniczenia obiegu informacji prawnie chronionych uzyskanych
w trakcie realizacji umowy. Bez pisemnej zgody drugiej Strony informacje prawnie chronione mogag
zosta¢ ujawnione wytgcznie pracownikom Strony albo podwykonawcom wykonujgcym na rzecz
Strony zadania zwigzane z realizacjag umowy, a takze w przypadku i w zakresie wynikajgcym
z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, w szczegolnosci ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informac;ji publicznej (Dz.U. z 2019 r., poz. 1429).

Strona nie ma obowigzku zachowania poufnosci w stosunku do przekazanych jej przez drugg Strone
informaciji, ktére sg powszechnie znane lub zostaty podane do publicznej wiadomosci.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie w zakresie uregulowanym powszechnie obowigzujgcym prawem do
zwolnienia Zleceniodawcy z odpowiedzialnosci z tytutu naruszenia poufnosci uzyskanych informacii
oraz do naprawienia szkody wyrzadzonej Zleceniodawcy w wyniku naruszenia poufnosci z przyczyn
lezacych po stronie Zleceniobiorcy, a w szczegdlnosci z uwagi na niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie przez Zleceniobiorce zobowigzan wynikajgcych z postanowieh niniejszej umowy.
W szczegdlnosci Zleceniobiorca zobowigzuje sie do pokrycia kar zaptaconych przez Zleceniodawce,
poniesionych przez Zleceniodawce kosztow procesu i zastepstwa procesowego, a takze
odszkodowania na rzecz podmiotu, ktérego naruszenie poufnosci dotyczyto

§6

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§7

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg pisemnego oswiadczenia obu stron pod rygorem

niewaznosci.

§8

Ewentualne spory powstate w zwigzku z zawarciem i wykonywaniem niniejszej umowy, Strony

poddadzg rozstrzygnieciu wtasciwego ze wzgledu na siedzibe Zleceniodawcy, sgdu powszechnego.

§9

Niniejsza umowa moze zosta¢ rozwigzana przez obie ze stron z zachowaniem okresu wypowiedzenia

1 miesiagca.



§10
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje

Zleceniobiorca, a dwa egzemplarze otrzymuje Zleceniodawca.

Zleceniodawca Zleceniobiorca



