Załącznik nr 1 do części I – formularz.

	lp.
	Część zamówienia
	Usługa
	Cena brutto

	1
	Prelegenci/ Trenerzy/ Wykładowcy/ Psycholog obsługa techniczna (2 cykle szkoleniowe po 4 zjazdów)
	Zapewnienie 1 certyfikowanego trenera prawa antydyskryminacyjnego
	

	
	
	Zapewnienie  1 prawnika z doświadczeniem szkoleniowym w samorządach i znajomością orzecznictwa antydyskryminacyjnego na poziomie krajowym i europejskim
	

	
	
	Zapewnienie 1 osoby z wykształceniem prawniczym ze specjalizacją z prawa unijnego w zakresie praw człowieka, z doświadczeniem akademickim i/lub pracy w organizacjach prawnoczłowieczych
	

	
	
	Zapewnienie 1 osób eksperckich z doświadczeniem w przygotowaniu planów równości płci dla jednostek samorządu terytorialnego, z doświadczeniem w projektach międzynarodowych związanych z planami równości płci
	

	
	
	Zapewnienie 1 osób eksperckich z udokumentowaną znajomością metodologii równego traktowania opartych o rekomendacje instytucji unijnych
	

	
	
	Zapewnienie 3 osób eksperckich związanych z samorządami i organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz równego traktowani, niedyskryminacji i praw człowieka
	

	
	
	Zapewnienie koordynatora szkolenia
	

	
	
	
	

	2
	Materiały szkoleniowe (2 cykle szkoleniowe po 4 zjazdów- łącznie 150 uczestników)
	Zapewnienie materiałów szkoleniowych 
	

	
	
	Pozostałe elementy związane z materiałami szkoleniowymi
	

	
	
	
	

	3
	Catering (2 cykle szkoleniowe po 4 zjazdów- łącznie 150 uczestników)
	Zapewnienie cateringu 
	

	
	
	Pozostałe elementy związane z zapewnieniem cateringu 
	

	
	
	
	

	4
	Pozostałe zobowiązania Wykonawcy
	[bookmark: _GoBack]Zapewnienie ewentualnego noclegu dla trenerów/ wykładowców
	

	
	
	Pozostałe 
	

	
	
	
	

	5
	Inne koszty nieujęte w specyfikacji
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	6
	Łączny koszt realizacji 
	



