
 

 
 

 

Plan działania na rok 2018 
 

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY  
WOJEWÓDZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO 

 
INFORMACJE O INSTYTUCJI POŚREDNICZĄCEJ 

Numer i nazwa osi priorytetowej VI Rynek pracy 

Instytucja Pośrednicząca Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie 

Adres korespondencyjny ul. A. Mickiewicza 41 
70-383 Szczecin 

Telefon 91 42 56 101 Faks 91 42 56 103 

E-mail sekretariat@wup.pl 

Dane kontaktowe osoby (osób) 
w Instytucji Pośredniczącej do 

kontaktów roboczych 

Milena Jerchewicz-Rom 
tel. 91 42 56 173 

e-mail: milena_jerchewicz-rom@wup.pl 



 

 
KARTA DZIAŁANIA  

6.6 Programy zapewnienia i zwi ększenia dost ępu do opieki nad dzie ćmi w wieku do  lat 3  

 
Projekty pozakonkursowe 
 

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE POZAKONKUR SOWYM 

Planowany tytuł projektu 
 

Nr i nazwa celu 
szczegółowego, w który 
wpisuje się dany projekt 

Priorytet Inwestycyjny 8iv, cel szczegółowy: Wzrost zatrudnienia oraz powrót na rynek 
pracy osób, którym utrudnia to sytuacja rodzinna wynikająca z opieki nad dziećmi do lat 
3. 
 

Typ/typy projektów 
przewidziane do realizacji w 

ramach projektu 

3. Finansowanie kosztów usług bieżącej opieki nad dziećmi poprzez pokrycie kosztów 
opłat za pobyt dziecka w żłobku, klubie dziecięcym lub u opiekuna dziennego, 
ponoszonych przez opiekunów dzieci lub pokrycie kosztów wynagrodzenia niani 
ponoszonych przez opiekunów dzieci do lat 3. 

  

Beneficjent 
pozakonkursowy Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie 

Okres realizacji projektu 01.03.2018 r. – 30.06.2020 r.  

Kwota planowanych wydatków w projekcie 

w roku 2018 
(w tym krajowy wkład publiczny)  

ogółem w projekcie 
(w tym krajowy wkład publiczny)  

2 881 000,00 zł     (432 150,00 zł) 11 550 000,00 zł (1 732 500,00 zł) 

Rezultaty (wska źniki pomiaru celów projektu) planowane do osi ągnięcia w ramach projektu 

Nazwa wskaźnika Jednostka 

Wartość wskaźnika planowana 
do osiągnięcia w 

poszczególnych latach 

Wartość 
wskaźnika 

planowana do 
osiągnięcia 
ogółem w 
projekcie 

Wskaźni
k 

realizują
cy ramy 
wykonan

ia 
T/N 

Rok Wartość 

1. Liczba osób opiekujących się 
dziećmi w wieku do lat 3 objętych 
wsparciem w programie  

osoby 

 
2018 

396 

600 N 2019 204 

2020 0 

2. Liczba osób, które powróciły na 
rynek pracy po przerwie związanej 
z urodzeniem / wychowaniem 
dziecka, po opuszczeniu programu  

% 

 
2018 

80 80 N 2019 

2020 

3. Liczba osób pozostających bez 
pracy, które znalazły pracę lub 
poszukują pracy po opuszczeniu 
programu  

% 

 
2018 

20 20 N 2019 

2020 

  



 

Szczegółowe kryteria wyboru 
projektów 

1. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru województwa 
zachodniopomorskiego (w przypadku osób fizycznych – pracujących, 
uczących się lub zamieszkujących na obszarze województwa 
zachodniopomorskiego w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego, 
a w przypadku innych podmiotów – posiadających jednostkę organizacyjną 
na obszarze województwa zachodniopomorskiego). 

2. W ramach projektu osoby bezrobotne i/lub osoby bierne zawodowo stanowią 
nie mniej niż 20% grupy docelowej.  

3. Projektodawca zapewnia, że w przypadku osób bezrobotnych i/lub biernych 
zawodowo, wsparcie udzielane będzie wyłącznie osobom, które zobowiążą 
się do podjęcia zatrudnienia w okresie 1 miesiąca od momentu rozpoczęcia 
finansowania opieki nad dzieckiem. Projektodawca zapewnia monitorowanie 
zmiany sytuacji pozostających poza rynkiem pracy opiekunów dzieci do lat 
3. W przypadku braku podjęcia zatrudnienia w okresie 1 miesiąca od 
momentu rozpoczęcia finansowania opieki nad dzieckiem, Projektodawca 
zobowiązuje się do rozwiązania umowy z uczestnikiem projektu. 

4. Projektodawca zapewnia, że w przypadku osób pracujących przebywających 
na urlopie macierzyńskim/rodzicielskim, wsparcie udzielane będzie 
wyłącznie osobom, które zobowiążą się do powrotu na rynek pracy po 
przerwie związanej z urodzeniem i wychowaniem dziecka. Finansowanie 
opieki rozpoczyna się z dniem powrotu do pracy opiekuna dziecka do lat 3.  

5. Projektodawca zapewnia, że uczestnicy projektu nie korzystają ze wsparcia, 
w postaci dofinansowania ze środków publicznych, służących do 
zapewnienia opieki nad dziećmi do lat 3 innych niż wsparcie oferowane w 
ramach przedmiotowego projektu.  

6. Uzasadnienie realizacji projektu zostało poparte stosowną analizą 
uwzględniającą łącznie: 
a) dane statystyczne z obszaru realizacji projektu (odsetek dzieci objętych 

opieką w żłobkach/klubach dziecięcych i/lub liczby dzieci w żłobkach i 
klubach dziecięcych na 1000 dzieci w wieku do lat 3); 

b) uwarunkowania w zakresie zróżnicowań przestrzennych w dostępie do 
form opieki; 

c) prognozy demograficzne dotyczące obszaru realizacji projektu. 
7. Okres finansowania kosztów bieżących świadczenia usług opieki nad 

dziećmi do lat 3 wynosi maksymalnie 12 miesięcy względem konkretnego 
dziecka. 

8. Środki przyznane opiekunowi w ramach projektu nie mogą finansować 
miejsca w żłobku, klubie dziecięcym oraz u opiekuna dziennego w ramach 
projektów ukierunkowanych na tworzenie nowych miejsc opieki nad dziećmi 
do lat 3 w trakcie ich finansowania ze środków EFS i okresie trwałości. 

9. Projektodawca  wniesie wkład własny w wysokości nie mniejszej niż 
określona w Szczegółowym Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego 2014 - 
2020. 

 


