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REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
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Otwarty
Typ konkursu Zamkni gty "
Planowana alokacja 6 800 000 EUR

1. Podnoszenie umiejetnosci oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych
przez uczniéw i stuchaczy szkét lub placowek systemu o$wiaty prowadzacych
ksztalcenie zawodowe oraz oséb dorostych zainteresowanych z wtasnej
inicjatywy zdobyciem, uzupetnieniem lub podnoszeniem kwalifikacji
zawodowych poprzez:

a) praktyki zawodowe organizowane u pracodawcéow lub
przedsiebiorcéw dla uczniéw zasadniczych szk6t zawodowych, ,

b) staze zawodowe obejmujgce realizacje ksztalcenia zawodowego
praktycznego we wspétpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami
lub wykraczajgce poza zakres ksztatcenia zawodowego
praktycznego,

¢) wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania zawodowego,

d) pomoc stypendialng dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych w
zakresie przedmiotéw zawodowych (z wytaczeniem os6b dorostych),

e) dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we wspétpracy z
podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub
placéwek systemu oswiaty prowadzgcych ksztalcenie zawodowe,
umozliwiajgce uczniom i stuchaczom uzyskiwanie i uzupetnianie
wiedzy i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych,

f) organizowanie kurséw przygotowawczych na studia we wspoétpracy

Typy projektow ze szkotami wyzszymi oraz organizowanie kursow i szkolen
przewidziane do realizacji przygotowujgcych do kwalifikacyjnych egzaminéw czeladniczych i
w ramach konkursu mistrzowskich,

g) udziat w zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej, w tym w
zajeciach laboratoryjnych, kotach lub obozach naukowych,

h) wsparcie uczniéw lub stuchaczy w zakresie zdobywania
dodatkowych uprawnien zwigkszajgcych ich szanse na rynku pracy,

i) programy walidaciji i certyfikacji odpowiednich efektéw uczenia sie
zdobytych w ramach edukacji formalnej, pozaformalnej oraz
ksztalcenia nieformalnego, prowadzgce do zdobycia kwalifikacji
zawodowych, w tym rowniez kwalifikacji mistrza i czeladnika w
zawodzie,

i) realizacje pozaszkolnych form ksztalcenia ustawicznego, w tym
wymienionych w rozporzadzeniu MEN z dnia 11 stycznia 2012 r. w
sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych,

k) doradztwo edukacyjno-zawodowe,

I) wykorzystanie rezultatéw projektow, w tym pozytywnie
zwalidowanych produktéw projektdw innowacyjnych zrealizowanych
w latach 2007-2013 w ramach PO KL,

m) przygotowanie zawodowe uczniéw szkot i placéwek systemu oswiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w charakterze mtodocianego
pracownika organizowane u pracodawcéw oraz mtodocianych
pracownikow wypetniajgcych obowigzek szkolny w formie
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przygotowania zawodowego, zorganizowane u pracodawcy na
podstawie umowy o prace, obejmujgce nauke zawodu lub
przyuczenie do wykonywania okre$lonej pracy, o ile nie jest ono
finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy.

2. Tworzenie w szkofach lub placéwkach systemu oswiaty prowadzacych
ksztalcenie zawodowe warunkoéw odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy
wiasciwe dla nauczanych zawoddw poprzez wyposazenie pracowni lub
warsztatow szkolnych placéwek szkolnictwa zawodowego;

3. Rozwdéj wspétpracy szkét lub placéwek systemu oswiaty prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w szczegOInosci poprzez:

a) wigczenie pracodawcéw lub przedsiebiorcéw w system egzaminéw
potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe, w tym m. in.: tworzenie
przez pracodawcOw lub przedsiebiorcéw osrodkéw egzaminacyjnych
dla poszczegolnych zawodow lub kwalifikacji, upowaznionych przez
whasdciwg okregowg komisje egzaminacyjng do przeprowadzania
egzamindéw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie, udziat
pracodawcow lub przedsiebiorcow w egzaminach potwierdzajgcych
kwalifikacje w zawodach w charakterze egzaminatorow,

b) tworzenie klas patronackich w szkotach,

c) wspoiprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkotach i
formach pozaszkolnych do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku
pracy,

d) opracowywanie lub modyfikacje programo6w nauczania,

e) wykorzystanie rezultatow projektéw, w tym pozytywnie
zwalidowanych produktéw projektéw innowacyjnych zrealizowanych
w latach 2007-2013 w ramach PO KL,
f) wspdlprace szkét i placéwek systemu oswiaty prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe z uczelniami wyzszymi.
4. Doskonalenie umiejetno$ci i kompetencji zawodowych nauczycieli
zawodu i instruktorow praktycznej nauki zawodu, zwigzanych z nauczanym
zawodem, gtéwnie poprzez:

a) kursy kwalifikacyjne lub szkolenia doskonalgce w zakresie tematyki
Zwigzanej z nauczanym zawodem,

b) praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkot, w tym przede wszystkim w
przedsiebiorstwach lub u pracodawcéw dziatajgcych na obszarze,
na ktérym znajduje sie dana szkota lub placéwka systemu oswiaty,

c) studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotéw zawodowych albo obejmujgce zakresem
tematyke zwigzang z nauczanym zawodem (branzowe,
specjalistyczne),

d) budowanie i moderowanie sieci wspotpracy i samoksztatcenia,

e) realizacje programéw wspomagania,

f) programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
niezbednych w pracy dydaktycznej ze szczeg6inym uwzglednieniem
nadawania uprawnien egzaminatora w zawodzie instruktorom
praktycznej nauki zawodu na terenie przedsiebiorstw,

g) wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w
ramach projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw
projektéw innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w
ramach PO KL.

5. Tworzenie i rozwdj ukierunkowanych branzowo centrow ksztalcenia
zawodowego i ustawicznego (CKZiU) gtébwnie poprzez:

a) przygotowanie szkot i placéwek systemu oswiaty prowadzgcych
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ksztatcenie zawodowe do petnienia funkcji CKZiU lub innego

zespotu realizujgcego zadania CKZiU dla okreslonej branzy/zawodu

obejmuje m.in.:

—wyposazenie szkot i placowek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe wchodzgcych w sktad CKZiU innych
zespotow realizujgcych zadania CKZiU w sprzet i pomoce
dydaktyczne do prowadzenia nauczania w zawodach z
okreslonej branzy/zawodzie,

—rozszerzenie lub dostosowanie oferty edukacyjnej $wiadczonej
przez szkoty i placéwki systemu oswiaty prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe wchodzgce w sktad CKZiU lub inne
zespoty realizujgce zadania CKZiU do realizacji nowych zadan,

— doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placoéwkach systemu oswiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe wchodzacych w skiad
CKZiU lub innych zespotéw realizujgcych zadania CKZiU,

b)wsparcie realizacji zadan dla okreslonych branz/zawodéw przez CKZiU
lub inne zespoly realizujgce zadania CKZiU, w tym m.in.:

—inicjowanie wspotpracy szkét lub placéwek systemu oswiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w tym monitorowanie potrzeb ww. podmiotow
w zakresie wspoOtpracy, takze w zakresie stazy nauczycieli lub
praktycznej nauki zawodu, ucznidéw, w tym uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

- prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli ksztatcenia
zawodowego we wspotpracy z pracodawcami i uczelniami oraz
osrodkami doskonalenia nauczycieli,

—tworzenie sieci wspolpracy szkot i placéwek systemu oswiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w danej branzy/zawodu
w celu wymiany dobrych praktyk,

- wdrazanie i upowszechnianie nowych technologii,

- opracowywanie i upowszechnianie elastycznych form ksztatcenia
zawodowego osob dorostych, w tym oséb dorostych ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

- tworzenie wyspecjalizowanych osrodkéw egzaminacyjnych,

- organizowanie praktyk pedagogicznych dla przysztych
nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz nauczycieli
stazystow,

- realizacja ustug doradztwa zawodowego,

- gromadzenie i udostepnianie informacji edukacyjno-zawodowej o
mozliwosciach ksztalcenia, szkolenia i zatrudnienia, w tym
réwniez wersji on-line, z uwzglednieniem aktualnej sytuacji na
lokalnym/regionalnym rynku pracy,

— prowadzenie wspotpracy z placéwkami doskonalenia nauczyciel

w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
realizujgcych zadania z zakresu doradztwa zawodowego.

6. Rozwdj doradztwa zawodowego w szkotach i placéwkach ksztatcenia

zawodowego w szczegolnosci poprzez:

a) uzyskiwanie kwalifikacji doradcéw edukacyjno - zawodowych przez
osoby realizujgce zadania z zakresu doradztwa edukacyjno -
zawodowego w szkotach i placowkach, ktére nie posiadajg
kwalifikacji z tego zakresu oraz podnoszenie kwalifikacji doradcow
edukacyjno — zawodowych, realizujgcych zadania z zakresu
doradztwa edukacyjno — zawodowego w szkotach,
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b) tworzenie Szkolnych Punktow Informacji i Kariery (SPINKA),

c) zewnetrzne wsparcie szk6t w obszarze doradztwa edukacyjno-
zawodowego.

Whioskodawcy do ktérych
skierowany jest konkurs

- wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacjg form prawnych podmiotéw
gospodarki narodowej okreslonych w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 30
listopada 2015 r. w sprawie sposobu i metodologii prowadzenia i aktualizaciji
krajowego rejestru urzedowego podmiotéw gospodarki narodowej, wzoréw
wnioskow, ankiet i zaswiadczen (Dz.U.2015.2009 ze zm.)

- osoby fizyczne prowadzace dziatlalno$¢ oswiatowg na podstawie przepiséw
odrebnych.

Szczegotowy opis,
zaktadany cel konkursu

Interwencja zaplanowana w ramach Dzialania przyczyni sie do realizacji celu
szczegOtowego: wzrost  efektywnosci  ksztatcenia zawodowego |1 jego
dostosowanie do wymogoéw regionalnego rynku pracy zwiekszajgce szanse na
zatrudnienie.

Celem interwencji jest podniesienie jakosci ksztatcenia i szkolenia zawodowego
poprzez lepsze dostosowanie form, metod i warunkéw jego prowadzenia do
wymagan gospodarki i rynku pracy, a takze zwiekszenie zaangazowania
instytucji z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkoét lub placowek systemu
os$wiaty prowadzacych proces ksztatcenia i szkolenia zawodowego.

Premiowane bedg projekty, ktérych zalozenia bedg obejmowaly obszary
dziatalno$ci gospodarczej uwzglednionych w Inteligentnych Specjalizacjach
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Poprzez realizacje dziatan na rzecz szkolnictwa zawodowego, planowane jest
osiggniecie efektu synergii pomiedzy procesem ksztalcenia a wymaganiami
stawianymi przez rynek pracy. Poprzez wzmacnianie wspétpracy szkot
i placéwek ksztalcenia zawodowego z pracodawcami oraz szkotami wyzszymi a
takze dzieki inwestycjom majgcym na celu tworzenie w tych jednostkach
warunkéw zblizonych do rzeczywistego $rodowiska pracy, planowany jest wzrost
poziomu aktywnosci zawodowej os6b posiadajgcych wyksztalcenie zasadnicze
zawodowe, zasadnicze branzowe i $rednie branzowe.

Przewidywane wsparcie ukierunkowane zostanie na przedsiewziecia o
charakterze kompleksowym, przewidujgcym zaréwno dziatania skierowane do
uczniéw, jak rowniez doskonalenie umiejetnosci nauczycieli zawodu i
instruktoréw praktycznej nauki zawodu.

Wsparcie w tym zakresie koncentrowa¢ sie bedzie w gtdbwnej mierze na
wszelkich formach podwyzszajacych kwalifikacje i kompetencje uczniéw na rynku
pracy oraz zwiekszajgcych ich szanse na znalezienie pracy, tj. praktyki, staze.

Premiowane bedg inicjatywy zakladajgce realng wspéiprace z pracodawcami w
zakresie organizacji i prowadzenia stazy oraz praktyk zawodowych.

W wojewodztwie brakuje osrodkow, w ktdrych mozna uzyska¢ wyksztatcenie
oraz kwalifikacje w zawodach wtasciwych dla danej branzy, réwniez ze wzgledu
na niewystarczajgcy stopien zaangazowania pracodawcow w proces ksztalcenia
zawodowego. Dlatego tez wspierane bedg inicjatywy majgce na celu tworzenie
placéwek majgcych charakter lokalnych centréw kompetencji, w tym tworzenie i
rozw6j ukierunkowanych branzowo centrow ksztalcenia ustawicznego i
zawodowego. Branzowe centra przyczynig sie do podniesienia efektywnosci
ksztatlcenia w zawodach i lepszego dostosowania ksztalcenia zawodowego do
potrzeb regionalnego rynku pracy

Dodatkowo, wspierane bedag inwestycje w infrastrukture w celu podniesienia
jakosci bazy technologiczno-dydaktycznej szkolnictwa zawodowego.

Wspierane bedg takze dziatania na rzecz poszerzenia oferty kurséw
zawodowych dla os6b dorostych realizowane we wspéipracy z pracodawcami
poprzez organizacje pozaszkolnych form ksztalcenia ustawicznego (m.in.
kwalifikacyjne kursy zawodowe, kursy umiejetnosci zawodowych).
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Podejmowane bedg rowniez inicjatywy zaktadajgce rozwdj doradztwa
zawodowego w szkotach i placowkach ksztalcenia zawodowego i utatwienie
dostepu do odpowiedniej informacji edukacyjno-zawodowe;.

Ze wzgledu na stope bezrobocia w regionie na poziomie 10,1% (dane: GUS,
06.2017 r.) konieczne jest podejmowanie dziatan, wpisujgcych sie w oczekiwania
rynku pracy w kontekscie ksztalcenia oséb dorostych poza systemem formalnej
edukacji zawodowej, tak aby posiadaly one aktualne kwalifikacje i kompetencije,
potwierdzone certyfikatem bgdz odpowiednim zaswiadczeniem.

Specyficzne dla konkursu
kryteria wyboru projektéw

Kryteria dopuszczalno $ci

1. Projektodawca sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie
dotyczacy jednej placowki/jednostki organizacyjnej. W przypadku, gdy
beneficjent obejmie wsparciem wiecej niz jedng placowkel/jednostke
organizacyjng ograniczenie do jednego wniosku nalezy rozumie¢ jako
ograniczenie do jednego wniosku dotyczacego danej placéwki/jednostki
organizacyjnej. Mozliwe jest réwniez ziozenie przez organ prowadzacy
jednego wniosku dla kilku placowek/szko6t podlegajgcych danemu organowi.

Kryterium to stwarza mozliwosé
objecia wsparciem wiekszej
liczby placowek/jednostek
organizacyjnych, a takze
wyboru najlepszych projektow,
ktére odpowiadajg na potrzeby
regionu.

Kryterium odnosi sie wytgcznie
do  wystgepowania  danego | stosuje

podmiotu sie do
Uzasadnienie: w charakterze Projektodawcy, a | typow

nie partnera. Kryterium nie | projektow 1-6

wyklucza mozliwosci skiadania (nr)

wiecej niz jednego projektu
przez jednego Projektodawce w
przypadku gdy Projektodawcag
jest organ prowadzacy kilka
placowek oswiatowych/szkot.
Kryterium bedzie weryfikowane
na podstawie rejestru wnioskéw
zlozonych w ramach konkursu.

2. Projekt skierowany do grup docelowych z obszaru wojew6dztwa
zachodniopomorskiego (w przypadku oso6b fizycznych - pracujacych,
uczacych sie lub  zamieszkujgcych na  obszarze  wojewddztwa
zachodniopomorskiego w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, a w
przypadku innych podmiotéw - posiadajgcych jednostke organizacyjng na
obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego).
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Kryterium to przyczyni sie do
rozwoju kapitatu ludzkiego w
regionie.

Zaklada sie, ze dzieki temu
kryterium zostanie zapewniona
wieksza dostepno$¢ do
kompleksowego wsparcia w

zakresie nabywania kwalifikacji Ssticés;i,e
Uzasadnienie: za\{vodgévych mieszkancow typow 1-6

wojewodztwa _ projektow

zachodniopomorskiego, co (nr)

wptynie pozytywnie na
zwiekszenie ich  aktywnosci

spotecznej i zawodowej.
Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku

o dofinansowanie.

3. W ramach projektu obligatoryjnie jest realizowany 1 typ projektu wskazany w
Szczeg6lowym  Opisie  Osi  Priorytetowych  Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 dla Dziatania
8.6. Realizacja kolejnych typéw projektu jest fakultatywna.

Intencja wprowadzenia
kryterium jest rekomendowanie
do dofinansowania projektéw
uwzgledniajgcych podnoszenie
umiejetnodci oraz uzyskiwanie
kwalifikacji zawodowych przez
ucznidw istuchaczy szkét lub
placowek  systemu  oSwiaty | siosuje

prowadzacych ksztalcenie sie do
Uzasadnienie: zawodowe oraz oséb dorostych typow 1-6

zainteresowanych z whasnej | projektow

inicjatywy zdobyciem, (nr)

uzupetnieniem lub

podnoszeniem kwalifikacji

zawodowych.

Kryterium zostanie

zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku

o dofinansowanie.
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Projekt zaklada obligatoryjnie organizacje stazy zawodowych dla 100%

uczniéw i stuchaczy szkot lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych

ksztatlcenie zawodowe (z wylgczeniem zasadniczych szkét zawodowych,

szkét branzowych | i Il stopnia), z uwzglednieniem nastepujacych warunkow:

a) w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty prowadzgcych ksztalcenie
zawodowe (z wytgczeniem zasadniczych szk6t zawodowych, szkét
branzowych | i Il stopnia), w ktoérych ksztalcenie zawodowe praktyczne
nie jest realizowane u pracodawcow lub przedsiebiorcow ze wzgledu na
brak mozliwosci sfinansowania kosztéw takiego ksztalcenia — staze
zawodowe organizowane sg w ramach ksztalcenia zawodowego
praktycznego i dotyczg 100% uczniéw i stuchaczy;

b) w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty prowadzacych ksztalcenie
zawodowe (z wytaczeniem zasadniczych szkot zawodowych, szkot
branzowych | i Il stopnia), w ktérych ksztalcenie zawodowe praktyczne
jest realizowane u pracodawcow lub przedsiebiorcow - staze zawodowe
organizowane sg dla 100% uczniéw i stuchaczy, w celu zwiekszenia
wymiaru praktyk zawodowych objetych podstawg programowg nauczania
danego zawodu.

W przypadku kierowania projektu do miodocianych pracownikow bedgcych
uczniami technikow, skierowanie na staz zawodowy jest fakultatywng formag
wsparcia i wynika ze zdiagnozowania potrzeb tej grupy uczestnikéw projektu
co do udzielanego wsparcia.

W przypadku kierowania projektu do oséb dorostych zainteresowanych z
wlasnej inicjatywy zdobyciem, uzupetnieniem lub podnoszeniem kwalifikacji
zawodowych realizacja praktycznej nauki zawodu jest mozliwa tylko i
wylgcznie jako element Kwalifikacyjnego Kursu Zawodowego zgodnie z
wymogami okre$lonymi w Wytycznych Ministra Rozwoju w zakresie realizacji
przedsiewziec¢ z udzialem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze edukacji na lata 2014 — 2020.

Kryterium wptynie na
zapewnienie lepszego dostepu .
do praktycznej nauki zawodu Stosuje

Co zgodnie z zapotrzebowaniem snego
Uzasadnienie: ; . typow 1
rynku pracy. Kryterium zostanie projektow
zweryfikowane na podstawie (nr)

tresci whniosku
o dofinansowanie.

Projekt zaktada obligatoryjnie organizacje praktyk zawodowych dla 100%
uczniow zasadniczych szkoét zawodowych, szkét branzowych | i 1l stopnia
biorgcych udziat w projekcie. W przypadku kierowania projektu do
mtodocianych pracownikéw bedgcych uczniami ww. szkét iplacéwek
systemu oswiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe skierowanie na
praktyke zawodowg jest fakultatywng formg wsparcia i wynika ze
zdiagnozowania potrzeb tej grupy uczestnikéw projektu co do udzielanego
wsparcia.

Kryterium wptynie na
zapewnienie lepszego dostepu .
do praktycznej nauki zawodu | Stosuje
Co zgodnie z zapotrzebowaniem SR e
Uzasadnienie: ; . typow 1
rynku pracy. Kryterium zostanie projektow
zweryfikowane na podstawie (nr)
tresci wniosku
o dofinansowanie.
Fundusze 5 Unia Europejska
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6.

W ramach projektu dla 100% uczniéw szkét zawodowych lub placowek
oswiaty prowadzgcych ksztalcenie zawodowe biorgcych udziat w projekcie,
obligatoryjnie  realizowane bedzie doradztwo edukacyjno-zawodowe,
obejmujgce ocene indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
predyspozycji osobowych do wykonywania poszczegélnych zawodow,
planowanie $ciezki kariery zawodowej, $ciezki podnoszenia kwalifikacji
zawodowych.

W przypadku kierowania projektu do os6b dorostych zainteresowanych z
wiasnej inicjatywy zdobyciem, uzupetnieniem lub podnoszeniem kwalifikacji

Uzasadnienie:

zawodowych realizacja doradztwa edukacyjno - zawodowego jest
fakultatywng forma wsparcia.
Kryterium zapewni

kompleksowosé wsparcia dla
uczestnikbw  projektu  oraz
wptynie na dopasowanie

S . sie do
dziatan projektowych do R 1

Stosuje

mdy_wdglanych _ potrng projektow
odbiorcow. Kryterium zostanie (nr)
zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku

o dofinansowanie.

Projektodawca zapewni funkcjonowanie utworzonych w ramach projektu
CKziU lub innych zespotéw realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami
CKZiU, przez okres co najmniej 2 lat od daty zakonczenia realizacji projektu,
okreslonej we wniosku o dofinansowanie.

Kryterium wptynie na
zachowanie trwatosci .
wypracowanych w projektach St.OS(;IJe
Co rezultatow. Kryterium bedzie sie do
Uzasadnienie: . . typow 5
weryfikowane na podstawie projektow
oswiadczenia  Projektodawcy (nr)

illub tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

8.

Realizacja wsparcia na rzecz szkoty/placowki systemu oswiaty dokonywana
jest na podstawie indywidualnej diagnozy danej szkoty/ placowki systemu
odwiaty.

W  przypadku kierowania projektu wylgcznie do o0s6b dorostych
zainteresowanych z wilasnej inicjatywy zdobyciem, uzupetnieniem lub
podnoszeniem kwalifikacji zawodowych przedmiotowe kryterium nie ma
zastosowania.

Fundusze

Europejskie g
e : : :
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Kryterium ma na celu
wylonienie  projektéw,  ktére
odpowiadaly bedg na realne,
zdiagnozowane potrzeby,
problemy i/lub mocne strony
danej szkoty/placowki.
Przedmiotowa diagnoza
powinna zosta¢ przygotowana i
przeprowadzona przez:

1. dang szkofe/ placéwke
systemu o$wiaty lub

2. inny podmiot
prowadzacy dziatalno$¢
o] charakterze
edukacyjnym lub
badawczym.

Dokument ten powinien zosta¢
zatwierdzony  przez  organ
prowadzacy dang  szkote/
placéwke systemu oswiaty (lub
osobe upowazniong do
podejmowania decyzji).

Uzasadnienie: Przedmiotowe kryterium
weryfikowane bedzie na dwdéch
etapach:

1. etap prac Komisji
Oceny Projektéw - na
podstawie tresci
whniosku
o dofinansowanie
projektu i/lub na
podstawie
oswiadczenia
Projektodawcy,

zawartego we wniosku
o dofinansowanie,

2. etap podpisania umowy
0 dofinansowanie
projektu -
Projektodawca
zobowigzany jest do
przedtozenia decyzji

danego organu
prowadzacego, w
sprawie zatwierdzenia
diagnozy.

Stosuje
sie do
typow

projektow

(nr)

1-6

wydatkéw kwalifikowanych projektu.

9. Projektodawca wniesie wktad wtasny w wysokosci nie mniejszej niz 10%
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Kryterium wprowadzono celem
zaangazowania potencjatu tak
spotecznego jak i finansowego
projektodawcy/partnera na
rzecz  budowania  trwatych
efektow

w poszczegllnych obszarach
interwencji EFS poprzez
zwiekszenie partycypacji
projektodawcy/partnera w
budzecie projektu EFS w | Stosuje
ramach wktadu wtasnego. sig do
Partycypacja typow 1-6
projektodawcy/partnera proglr()tow
w finansowaniu projektu

zwiekszy ich odpowiedzialnos¢
0 jakosc¢ realizowanych dziatan
jak  réwniez  pozwoli na
zapewnienie wiekszej trwatosci
dziatan finansowanych z EFS.

Uzasadnienie:

Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
tresci whniosku o

dofinansowanie.

10. Dziatania projektowe sg oparte o wspotprace szk6t lub placéwek systemu
oswiaty z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego (m.in.

przedsiebiorcami, instytucjami zrzeszajgcymi przedsiebiorcéw,
pracodawcami, instytucjami rynku pracy).

Kryterium wptynie na

podejmowanie przez

Projektodawcéw wspotpracy
z przedsiebiorcami w zakresie
dziatan merytorycznych projektu

stuzgcych realizacji jego

zalozen. Projektodawca moze | Stosuje

wspotpracowac z| siedo
Uzasadnienie: pracodawcami np. w zakresie | tYPOW 3

konsultacji i modernizacji oferty | Proiekiow

ksztatcenia, programow ()

ksztalcenia, tworzenia klas
patronackich itp.  Kryterium
zostanie  zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie.

11. W przypadku realizacji dziatan odnoszacych sie do programéw walidacji i
certyfikacji odpowiednich efektéw uczenia, a takze realizacji pozaszkolnych form
ksztatcenia ustawicznego, minimum 80% oséb uczestniczacych we wskazanym
w tych typach projektu wsparciu uzyska kwalifikacje potwierdzone dokumentem
w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow operacyjnych na lata 2014 — 2020.

Fundus:ze . % Unia Europejska
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Kryterium wptynie na
osiggniecie wysokiej
efektywno$ci dziatan
zaplanowanych do realizacji w
projekcie oraz przyczyni sie do
uzyskania zaktadanych
wskaznikow dla danego
dziatania. Projektodawca
powinien zabezpieczyé w taki
sposob realizacje dziatan

Uzasadnienie: projektowych oraz  $rodkéw

naprawczych aby odsetek 0sob,
ktére przeszly calg $ciezke
wsparcia i otrzymaly certyfikat
badz inny dokument
potwierdzajgcy uzyskane
kwalifikacje nie byt nizszy niz
80%. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku
o dofinansowanie.

Stosuje
sie do
typow

projektow

(nn)

1

Kryteria premiuj gce

1.

Projektodawca zapewni w projekcie realizacje
studiéw podyplomowych lub kurséw
kwalifikacyjnych przygotowujgcych do wykonywania
zawodu nauczyciela ksztalcenia zawodowego w
ramach zawodéw nowo wprowadzonych do
klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa zawodowego,
zawodow wprowadzonych w efekcie modernizacji
oferty ksztalcenia zawodowego albo tworzenia
nowych kierunkow nauczania lub zawodéw, na
ktore wystepuje deficyt na regionalnym lub lokalnym
rynku pracy oraz braki kadrowe wsrdd nauczycieli

Liczba
punktéw

15

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu
zachecenie Projektodawcéw do
realizacji projektéw
ukierunkowanych roéwniez na
podnoszenia kompetencji lub
kwalifikacji nauczycieli zawodu,
co wplynie na doskonalenie
zakresu i metod nauczania
zawodowego. Jednoczesnie
Swiadczy¢ bedzie o]
kompleksowosci wsparcia, oraz
trwalosci rezultatéw projektu.

Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
tresci whniosku o]
dofinansowanie.

Stosuje
sie do
typow

projektow

(nn)

2. W projekcie wystepuje partycypacja finansowa
pracodawcy w kosztach organizacji i
prowadzenia praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego w wymiarze co najmniej 5% tych
kosztow.

Liczba
punktéw

20
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Uzasadnienie:

Kryterium premiowa¢ bedzie te
inicjatywy, ktére opiera¢ sie
bedg na realnej wspétpracy
Projektodawcy z pracodawcami,
poprzez ich udziat w kosztach
realizacji projektu. Wkiad
wnoszony przez pracodawcow
bedzie wliczany do
wymaganego minimalnego
wktadu wilasnego, wskazanego
w regulaminie konkursu,
wnoszonego przez
Projektodawce. Takie
Zaangazowanie pracodawcow
w projekt pozytywnie wptynie na
poziom wyszkolenia
zawodowego uczniow.

Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku
o dofinansowanie.

Stosuje
sie do
typéw

projektow

(nn)

100%  wsparcia w postaci praktyk
zawodowych, stazy zawodowych i/lub
pozaszkolnych form ksztalcenia ustawicznego
realizowanych jest w obszarze Inteligentnych
Specjalizacji Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego, wskazanych w
Wykazie Inteligentnych Specjalizacji
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Liczba
punktow

10

Uzasadnienie:

Wprowadzenie przedmiotowego
Kryterium ma na celu
ukierunkowanie konkretnego
wsparcia na dzialania w
obszarze inteligentnych
specjalizacji Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego.
Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku
o dofinansowanie.

Stosuje
sie do
typow

projektow

(nr)

Projektodawca od minimum 1 roku do dnia
zlozenia wniosku posiada siedzibe i adres
podmiotu, oddziat, gtowne miejsce
wykonywania dziatalnosci lub dodatkowe
miejsce wykonywania dziatalnosci na terenie
wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Liczba
punktéw

10
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Kryterium ma na celu realizacje
projektow przez podmioty, ktére
bezposrednio przyczynia sie do
ekonomiczno-spotecznego
rozwoju regionu. Realizacja
projektu przez Projektodawcow
z terenu wojewddztwa jest
uzasadniona lokalnym
charakterem wsparcia.

Projektodawca jest
zobowigzany do wskazania w
tresci whniosku o]
dofinansowanie deklaraciji
spetniania Kryterium oraz
przedtozenia wraz z wnioskiem
dokumentu  potwierdzajgcego
posiadanie od minimum 1 roku
do dnia ziozenia wniosku,
siedziby i adresu podmiotu,
oddziatu, glébwnego miejsca
wykonywania dziatalnosci lub
dodatkowego miejsca
wykonywania dziatalno$ci na
Uzasadnienie: terenie wojewddztwa
zachodniopomorskiego .

Kryterium zostanie
zweryfikowane na etapie oceny
projektu na podstawie deklaracji
zawartej w tresci wniosku o
dofinansowanie oraz na
podstawie dokumentow
urzedowych wiasciwych dla
formy prawnej prowadzonej
dziatalnodci (np. odpis KRS,
informacja CEIDG, informacja
wydana przez wiasciwy organ
administracji publicznej)
zlozonych wraz z wnioskiem.

W  przypadku gdy zakres
wymaganych danych bedzie
mozliwy do zweryfikowania w
oparciu o dostepne rejestry
publiczne Projektodawca nie
jest zobowigzany do ich
dostarczenia.

Stosuje
sie do
typow

projektow

(nn)

1-6

5. Minimum 30% grupy docelowej w projekcie
zamieszkuje (w rozumieniu przepisow Kodeksu
cywilnego):

- obszar miast $rednich — 2 pkt.

- obszar miast $rednich tracgcych funkcje spoteczno —
gospodarcze — 5 pkt.

Liczba
punktow

2/5
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Kryterium ma na celu
zwiekszenie potencjatu
mieszkancow miast srednich,
wsparcie szeroko rozumianego
rozwoju tychze obszaréw oraz
zwiekszenie regionalnej,
spotecznej i gospodarczej
spéjnosci. Punkty w ramach
Kryterium nie sumujg sie
(miasta $rednie tracgce funkcje
spoteczno — gospodarcze mogag
otrzymac maksymalnie 5 pkt).

Miasta sSrednie to miasta
powyzej 20 tys. mieszkancéw,
Z wylgczeniem miast
wojewodzkich lub mniejsze, z
liczbg ludnosci 15-20 tys.
mieszkancow bedgce stolicami
powiatéw. Lista miast $rednich
wskazana jest w zatgczniku nr 1
do dokumentu ,Delimitacja | stosuje
miast Srednich tracacych sie do

Uzasadnienie: funkcje spoteczno- | typow 1
gospodarcze”, opracowanego | projektow
na potrzeby Strategii na rzecz (nr)

Odpowiedzialnego Rozwoju.

Miasto $rednie trac ace
funkcje spoteczno-
gospodarcze - miasto
zidentyfikowane jako

jedno z miast $rednich w
najwiekszym stopniu tracace
funkcje spoteczno-
gospodarcze. Lista

miast srednich tracgcych
funkcje spoteczno-gospodarcze
wskazana jest w zalgczniku nr 2
do ,Delimitacji miast srednich
tracgcych funkcje spoteczno-

gospodarcze”.

Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
tresci whniosku o]

dofinansowanie.

6. Projekt uwzglednia dziatania obejmujace :
. g Liczba
ksztatcenie praktyczne nauczycieli  w 10

N nkto
przedsiebiorstwach punxtow
Fundus:ze . % Unia Europejska
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Kryterium ma na celu
zwiekszenie korelacji pomiedzy
nabywanymi przez nauczycieli _
kompetencjami i kwalifikacjami | Stosule
w zakresie praktycznym =z f'ego 4
potrze.bamiprzedsiebiorstw. _ prégﬁ\tlgw
Kryterium zostanie (nr)
zweryfikowane na podstawie
tresci whniosku o
dofinansowanie

Uzasadnienie:

7.Projekt zaktada stworzenie klas patronackich (klasy
patronackiej) w szkole/ placoéwce systemu oswiaty
prowadzacej ksztalcenie zawodowe.

Liczba

punktow 10

Kryterium ma na celu zachecenie
Projektodawcéw do realizaciji
projektow rozwijajgcych
wspoOtprace danej szkoty/
placowki z konkretnymi
przedsiebiorcami. Tworzenie
klas pod patronatem danego
przedsiebiorcy  pozwoli na
efektywniejsze ukierunkowanie
ksztatcenia zawodowego na
potrzeby lokalnego rynku pracy.
Patronat nad dang klasg
umozliwi uczniom pogiebienie
umiejetnosci [ wiedzy
teoretycznej w  naturalnym
Srodowisku pracy oraz
uatrakcyjni dany  program
nauczania o réznorodne formy | siosuje
wspOtpracy pomiedzy | sie do
Uzasadnienie: szkota/placéwka a patronem. typow 3
Ponadto, podpisanie umowy | projektow
patronackiej umozliwi patronowi (nr)
danej klasy realny wptyw na
program nauczania, a co za tym
idzie dostosuje lokalne
ksztatcenie zawodowe ucznidow
do wymagan danego
przedsiebiorcy. Do spehienia
Kryterium wymagane jest
stworzenie minimum jednej
klasy patronackie;.

Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
tresci whniosku o]
dofinansowanie tj. deklaracji
Projektodawcy, iz  zawarta
zostanie umowa patronacka.

Kwalifikowalnos$é
wydatkéw

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spéjnosci na lata 2014-2020.

Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi  agni ecia w ramach konkursu
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Nazwa wskaznika

Jednostka

Wartos$¢ wskaznika planowana do
osiggniecia w ramach konkursu w

podziale na lata

Rok

Wartosé

Wskaznik realizujgcy ramy
wykonania
T/N

Liczba oséb, ktére
uzyskaty kwalifikacje
w ramach
pozaszkolnych form
ksztalcenia

osoby

2018

31%
995 0s6b

Liczba nauczycieli
ksztalcenia
zawodowego oraz
instruktorow
praktycznej nauki
zawodu, ktorzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli
kompetencje po
opuszczeniu programu

osoby

2018

92%
347 os6b

Liczba szkét i placéwek
ksztalcenia
zawodowego
wykorzystujgcych
doposazenie zakupione
dzieki EFS

szt.

2018

97%
30 placéwek

Liczba oséb
uczestniczgcych w
pozaszkolnych formach
ksztalcenia

w programie

osoby

2018

3209

Liczba nauczycieli
ksztalcenia
zawodowego oraz
instruktorow
praktycznej nauki
zawodu objetych
wsparciem w programie

osoby

2018

377

Liczba uczniow szkot i
placéwek ksztatcenia
zawodowego
uczestniczgcych w
stazach i praktykach
u pracodawcy

osoby

2018

1605

Liczba szkét i placéwek
ksztalcenia
zawodowego
doposazonych

W programie w sprzet

i materiaty dydaktyczne
niezbedne do realizacji
ksztalcenia
zawodowego

szt.

2018

30

Liczba podmiotéw
realizujgcych zadania
centrum ksztalcenia
zawodowego

i ustawicznego objetych
wsparciem w programie

szt.

2018
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