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Wstep

Jednym z podstawowych zadan samorzadu wojewddztwa jest budowanie programu rozwoju regionu
i jego realizacja. Narzedziem stuzacym do realizacji tych zadan jest Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego wraz z wojewodzkimi programami. Dokumenty te okreslajg zasadnicze kierunki
oraz metody dziatania pozwalajagce na zwiekszenie tempa rozwoju wojewoddztwa. W oparciu o nie Samorzad
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego podejmuje dziatania na rzecz spotecznosci wojewédztwa.

Program wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi wyznacza polityke Wojewddztwa wobec organizacji,
ktdre traktowane sg jako wazne ogniwo regionalnej wspdlnoty samorzadowe;j.

Organizacje pozarzadowe wywierajg wptyw na rozwéj regionu poprzez silne oddziatywanie oraz kreowanie
pozytywnych zmian w srodowisku lokalnym. Organizacje doskonale znaja potrzeby mieszkaricéw i ich otoczenia,
pobudzaja aktywnos¢ obywatelska, ucza dialogu spotecznego, sa facznikiem pomiedzy mieszkaricami
a administracja. Dla Samorzadu Wojewddztwa organizacje sa waznym partnerem w dziataniach na rzecz rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego oraz budowania spéjnosci i kapitatu spotecznego.

Kondycja sektora organizacji pozarzadowych w wojewoédztwie zachodniopomorskim

Z badan pod nazwa ,Kondycja sektora organizacji pozarzadowych w Polsce 2015”, ktére przeprowadzone
zostaty miedzy kwietniem a wrze$niem 2015 roku na ogdlnopolskiej, losowej prébie 4 tysiecy stowarzyszen
i fundacji na zlecenie Stowarzyszenia Klon/Jawor, wynika:

* W wojewddztwie zachodniopomorskim pod koniec 2015 roku zarejestrowanych byto 5750 fundacji

i stowarzyszen, co stanowito ok. 5% catego polskiego sektora. Biorac pod uwage liczbe mieszkancéw
w regionie, oznaczato to 34 organizacje na 10 tys. mieszkarncow.

» Co trzecia organizacja, tak samo jak w catej Polsce (33%) miata nie wiecej niz 5 lat, a kolejne 24%
(i w sektorze zachodniopomorskim, i ogélnopolskim) dziatata miedzy 6 a 10 lat.

e Znaczna aktywnos¢ przejawiajg organizacje ekologiczne, ktére stanowig w zachodniopomorskim
az 10 % wszystkich NGO - gdzie w catej Polsce organizacje ekologicznych jest 2,5%.

* W wojewddztwie zachodniopomorskim mniej wiecej tyle samo organizacji co w catej Polsce (miedzy
38% a 37%) dziata w skali nie wiekszej niz gmina lub powiat. Nie ma takze réznic pod wzgledem
odsetka organizacji ogdlnopolskich (po 28% w catej Polsce i zachodniopomorskim). Mniej (mimo
przygranicznego potfozenia) jest za to w woj. zachodniopomorskim NGO prowadzacych dziatania poza
granicami kraju (5%, a 10% w catej Polsce), zas odpowiednio wiecej tych, ktére swoim zasiegiem
obejmuja obszar nie wiekszy niz wojewddztwo.

*  Procent organizacji zatrudniajacych co najmniej jedna osobe na state (niezaleznie od formy umowy)
jest w zachodniopomorskim doktadnie taki sam, jak w catym sektorze (35%). O 2 pkt. proc. mniej ptaci
za prace sporadycznie i odpowiednio wiecej dziata wytacznie w oparciu o prace spoteczna (47%).

» Skala wspétpracy organizacji z wolontariuszami (niebedacymi cztonkami stowarzyszen ani wiadz)
jest w wojewo6dztwie zachodniopomorskim wieksza niz w catym kraju — z ich pomocy korzysta 66%
NGO, w catym sektorze 61%.

* Niemal nie ma tez réznicy miedzy aktywnoscia cztonkéw stowarzyszen — w zachodniopomorskim 49%
cztonkéw angazuje sie w dziatania organizacji, w catej Polsce 48%.

* W woj. zachodniopomorskim czesciej niz w catej Polsce organizacje w 2014 roku miaty przychody
miedzy 10 tys. a 100 tys. zt rocznie (takie budzety miato 43% organizacji z tego regionu i 39% z catej
Polski) i odpowiednio mniej bylo organizacji o najwiekszych przychodach (powyzej 100 tys. zt):
23%, podczas gdy w catym kraju 27%. Nie bylo za to réznic miedzy sektorem zachodniopomorskim
i ogdlnopolskim pod wzgledem odsetka organizacji o najmniejszych budzetach — do 10 tys. zt
(zaréwno w catym kraju, jak i w opisywanym wojewddztwie byto 34% takich NGO).

»  Zachodniopomorskie organizacje w 2014 roku korzystaty czesciej niz stowarzyszenia i fundacje
w catym kraju ze srodkéw samorzadowych i sktadek cztonkowskich, jednak srodki z pozostatych zrédet
rzadziej trafiaty do budzetéw organizacji z tego regionu. Najwieksze réznice wida¢ w wykorzystaniu
filantropii indywidualnej (w zachodniopomorskim 35% organizacji miato $rodki z tego Zrodha
w budzecie - 0 12 pkt. proc. mniej niz w catej Polsce. Sporo rzadziej korzystajg tez zachodniopomorskie
NGO z funduszy rzadowych (12% w stosunku do 18% w catym kraju). Cho¢ rzadziej wykorzystywane,
srodki rzagdowe stanowig dla przecietnej zachodniopomorskiej organizacji korzystajacej z tych dotacji
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duzo wiekszy zastrzyk srodkéw niz w catym kraju. Za to wptywy z zagranicznych srodkéw publicznych
(przede  wszystkim  funduszy UE), a takze przychody z dziatalnosci gospodarcze
i s w zachodniopomorskim przecietnie sporo mniejsze niz w sektorze jako catosci.

* W wojewddztwie zachodniopomorskim wspdtpraca organizacji z samorzadem lokalnym jest oceniania
przez lll sektor lepiej niz w catym kraju - $rednia ocena jakosci wspétpracy z samorzadem
(na 10-stopniowe;j skali, gdzie 1 oznacza ,bardzo zfa”, a 10 ,bardzo dobra”) wynosi tam 7,11, a w catym
sektorze 6,88. Lepsza ocena wspdtpracy jest zazwyczaj zwigzana z czestszym udziatem organizacji
w konsultacjach organizowanych przez lokalny samorzad. Zasada ta potwierdza sie takze w woj.
zachodniopomorskim: brato w nich udziat 43% zachodniopomorskich organizacji i 39% z catego
sektora.

* To, co zdecydowanie wyrdznia zachodniopomorskie organizacje na tle innych, to duzy optymizm
i pozytywna ocena zmian, jakie dokonuja sie (lub dokonywaty w 2015 roku) w warunkach
funkcjonowania sektora pozarzadowego. Jesli organizacje zachodniopomorskiego narzekaja
na co$ czesciej niz NGO w catej Polsce, to jest to niedoskonatos¢ przepiséw regulujacych ich dziatania
(przeszkadza to 39% sektora w zachodniopomorskim i 31% w catym kraju). Za to rzadziej niz w catym
sektorze NGO w wojewddztwie zachodniopomorskim uwazaja, Ze organizacje powinny dba¢ przede
wszystkim o wiasny rozwdj i nie ma sensu tworzy¢ wizji rozwoju catego sektora — zgadza sie z tym 31%
w tym regionie i 36% w catej Polsce.

Wspotpraca finansowa w latach 2012 - 2016

Szczegdtowa informacja o wysokosci przekazanych przez Samorzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
srodkoéw finansowych na wspétprace z organizacjami pozarzadowymi w latach 2012 - 2016 jest dostepna
w sprawozdaniach z realizacji Programéw w latach ubiegtych, ktére zamieszczone sg na stronie internetowej
http://www.wzp.pl w zaktadce ,organizacje pozarzadowe” *. Natomiast zestawienie przekazanych srodkéw
finansowych prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 1 Wysokos¢ przekazanych przez Samorzad Wojewdédztwa Zachodniopomorskiego srodkow
finansowych na wspétprace z organizacjami pozarzadowymi w latach 2012 - 2016

Otwarty Konkurs 4877 918,63 5963 941,50 6 341 506,00 3380306,64 5 946623,26
Ofert

Mate granty 201 049,00 236 397,09 307 430,59 338 764,00 416 432,91
Inne tryby 1168 893,95 1357 943,49 1467 805,00 165348087 2087810,23
Umowy wieloletnie 0,00 0,00 0,00 2990 188,00 0,00
Suma 6247 861,58 7558 282,08 8116 742,19 8362739,51 8450866,40

*opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan z realizacji programoéw wspotpracy z ubiegtych lat

Przyjmujac Program wspotpracy Samorzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego wyraza wole wspotpracy
opartej na partnerstwie, wymianie doswiadczen, tworzeniu warunkéw do realizacji inicjatyw stuzacych
mieszkaricom Pomorza Zachodniego.

§1
Postanowienia ogdine

1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspétpracy Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego
z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2018;

2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U.z 2016 r. poz. 1817 z pdzn. zm.);

3) organizacjach - nalezy przez to rozumiec organizacje pozarzagdowe oraz podmioty prowadzace dziatalnos¢
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
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4) Wojewodztwie - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego;

5) wojewddztwie - nalezy przez to rozumie¢ wojewddztwo zachodniopomorskie;

6) Sejmiku - nalezy przez to rozumie¢ Sejmik Wojewddztwa Zachodniopomorskiego;

7) Zarzadzie Wojewddztwa - nalezy przez to rozumiec Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego;
8) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego;

9) ZRDPP - nalezy przez to rozumie¢ Zachodniopomorska Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

10) komérkach organizacyjnych - nalezy przez to rozumie¢ Wydziaty i Biura Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego;

11) konkursie - nalezy przez to rozumiec¢ otwarty konkurs ofert, o ktdrym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy;

12) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2016r. poz. 1870., z pézn. zm.);

13) zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy;

§2
Cele wspétpracy

1. Celem gtéwnym wspotpracy Wojewddztwa z organizacjami jest budowanie tozsamosci i spdjnosci regionu
poprzez inicjowanie, wspieranie i promowanie inicjatyw mieszkaricow Pomorza Zachodniego oraz tworzenie
zintegrowanych i obywatelsko swiadomych wspoélnot na poziomie lokalnym i regionalnym.

2. Cele szczegdtowe wspodtpracy:

1) zbudowanie kapitatu spotecznego i wiezi lokalnych, aktywizacja i integracja spotecznosci;

) wzmocnienie mechanizmoéw wsparcia i promocji wolontariatu;

) wzrost zaangazowania spotecznego i aktywnosci obywatelskiej na Pomorzu Zachodnim;

)

)

H W N

wzmocnienie mechanizméw konsultacji spotecznych w wojewddztwie;
wdrazanie dobrych praktyk w obszarze wspotpracy pomiedzy administracja publiczng a organizacjami
pozarzadowymi,

U1

6) integracja sektora pozarzagdowego;

7) wzmocnienie zdolnosci organizacji do standaryzacji dziatan;

8) rozwoj podmiotéw ekonomii spotecznej;

9) rozwdj dziatan podejmowanych w zakresie réwnego traktowania, w tym przeciwdziatania dyskryminacji

w réznych obszarach zycia;

10) dbanie o jakos¢ standardéw wspdtpracy administracji publicznej z organizacjami we wspotpracy
z ZRDPP;

11) efektywne wykonywanie zadan publicznych Wojewddztwa przez wigczenie do ich realizacji organizacji;

12) realizacja Strategii Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego we wspétpracy z sektorem pozarzadowym
i mieszkarncami wojewoédztwa;

13) promocja idei wptat 1% podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego dziatajacych na terenie
wojewddztwa;

14) zréwnowazony rozwdj obszaréw wiejskich.

§3
Zasady wspotpracy

Wspétpraca Wojewddztwa z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku

publicznego opiera sie na zasadach:

1) pomocniczosci i suwerennosci stron: organy Wojewddztwa, respektujgc odrebnos¢ i suwerennos¢
zorganizowanych wspélnot obywateli, uznajac ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania
probleméw, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych i w takim zakresie, wspotpracuja
z organizacjami, a takze wspierajg ich dziatalnos¢ oraz umozliwiaja realizacje zadan publicznych na zasadach
i w formie okreslonej w ustawie;

2) partnerstwa: Wojewddztwo traktuje organizacje jako rownoprawnych partneréw w definiowaniu problemoéw
spotecznych, okreslaniu sposobdw ich rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych, przez co oczekuje
od organizacji aktywnego uczestnictwa w realizacji form wynikajacych ze wspotpracy;

3) efektywnosci: Wojewddztwo bedzie dokonywato wyboru najbardziej efektywnego sposobu realizacji zadan
publicznych przez organizacje, oczekujac od nich sporzadzania ofert zgodnie z wymaganiami przedstawionymi
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w specyfikacji zadania, rzetelnej realizacji powierzonych zadan, wywiazywania sie z obowiazkéw rozliczenia
finansowego i sprawozdawczosci;

4) uczciwej konkurencji: Wojewo6dztwo bedzie réwnorzednie traktowato organizacje przy realizacji zadan
publicznych, ogtaszajac w tym samym czasie takie same zatozenia okreslajace zadanie oraz stosujac takie same
kryteria oceny zgtoszonych ofert konkurujgcych podmiotéw;

5) jawnosci: Wojewddztwo bedzie dazylo do tego, aby wszelkie mozliwosci wspdtpracy z organizacjami byty
powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteridw
podejmowania decyzji, jak rowniez w obszarze zamiaréw, celéw i srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych;

6) legalnosci: wszelkie dziatania organéw Wojewddztwa oraz organizacji odbywajg sie w granicach
i na podstawie przepiséw prawa;

7) solidarnosci: dobro wspodlne stanowi wartos¢ nadrzedna nad partykularnymi interesami partneréw.

§4
Przedmiot wspétpracy

1. Przedmiotem wspodtpracy Wojewddztwa z organizacjami sa:
1) ustawowe zadania wiasne Wojewoddztwa;

)
2) zadania pozytku publicznego okreslone w art. 4 ustawy;
3) zadania wynikajace z aktualnej Strategii Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego;
4) zadania dotyczace promocji Wojewoddztwa.

2. Priorytety oraz zadania realizowane w formie wspofpracy finansowej i pozafinansowej w poszczegéinych
obszarach przedstawione zostaty w § 5 6 Programu.

§5
Formy wspétpracy

1. Pozafinansowe formy wspétpracy Wojewoddztwa z organizacjami:
1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatanie w celu ich skutecznej
realizacji;

konsultowanie z ZRDPP lub organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw aktéow prawa

miejscowego w dziedzinach dotyczacych podstawowej dziatalnosci statutowej tych organizacji;

tworzenie wspolnych zespotdéw o charakterze doradczym i konsultacyjnym;

angazowanie organizacji do wymiany doswiadczen i prezentacji osiggniec;

realizacja wspdlnych przedsiewzie¢;

udzielanie przez Marszatka Wojewo6dztwa honorowego patronatu dziataniom lub programom prowadzonym

przez organizacje;

7) udzielanie rekomendacji, w tym w zakresie sposobu realizacji zadan publicznych zleconych przez Wojewdédztwo;

8) zawieranie porozumien miedzysektorowych dotyczacych wspdlnej realizacji zadan i projektow;

9) podejmowanie inicjatyw integrujacych i podnoszacych kompetencje oséb zajmujacych sie wspodtpraca
Z organizacjami na terenie wojewddztwa;

10)organizacja Konkurséw Marszalka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w obszarze wspétpracy
z organizacjami pozarzadowymi, majacych na celu m.in. identyfikacje dobrych praktyk z zakresu wspotpracy
administracji publicznej z organizacjami oraz ich upowszechnienie;

11)zawieranie umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz. U. z 2016 r. poz. 383 z pbdzn. zm.) oraz porozumien lub umoéw o partnerstwie okreslonych
w ustawie o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz. U.z 2014 r. poz. 1146 z pézn. zm.).

12)zrealizowane zadania pozafinansowe przez komorki organizacyjne zostang ujete w rocznym sprawozdaniu
z Programu.

N
—

S

2. Finansowe formy wspétpracy Wojewddztwa z organizacjami:

1) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji;
2) wsparcie zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji.

3. Podstawowym trybem przekazywania srodkéw finansowych organizacjom jest otwarty konkurs ofert.
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4. Dopuszczalne jest stosowanie innych trybow w przypadkach wskazanych przez ustawe.
5. Dopuszczalne jest zlecanie zadan na podstawie przepiséw innych niz ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, w tym:
1) ustawa z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami (Dz. U. z 2014 r., poz. 1446
z pozn. zm.);
2) ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych (Dz. U.z 2016 r. poz. 195);
3) ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie oséb przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 2016,
poz. 656);
4) ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. 2017 r., poz. 1579);
5) Uchwata Sejmiku Nr XLII/489/10 z dnia 22 czerwca 2010 r. w sprawie trybu postepowania o udzielenie dotacji
z budzetu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na cele publiczne zwigzane z realizacjg zadan nalezacych do
wiasciwosci Wojewddztwa, innych niz okreslone w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
sposobu jej rozliczenia oraz sposobu kontroli wykonywania zleconego zadania;
6. Dopuszczalne jest dofinansowanie wkifadu wiasnego organizacji, polegajace na wsparciu ze srodkéw budzetu
Wojewddztwa wktadu organizacji przy realizacji projektéw z funduszy europejskich, krajowych i innych, gdzie taki
wkiad jest niezbedny.
7. Wyniki postepowania konkursowego oraz wysokos¢ srodkéw pozostatych do wykorzystania podawane
sg do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu.

§6
Priorytetowe zadania oraz wysokosc srodkéw planowanych na realizacje Programu

1. Wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na realizacje Programu zostanie okre$lona w budzecie Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego na 2018 rok. Wydatki zwigzane 2z realizacja zadan, o ktérych mowa
w Programie nie moga przekroczy¢ kwoty srodkéw finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie na 2018 rok.
2. Preferowane sg zadania o zasiegu Wojewddzkim.

3. Preferowane sa zadania zmierzajace do standaryzacji w realizacji zadan publicznych w celu osiagniecia
optymalnej efektywnosci wykorzystania srodkéw publicznych.

4. Planowane priorytety oraz srodki na realizacje Programu okresla zatacznik do Programu.

§7
Okres realizacji Programu
.Program wspdtpracy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z organizacjami pozarzadowymi na rok 2018"
obowigzuje od 01 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 .

§8
Sposéb realizacji Programu

1. Realizatorami Programu sa:

1) Sejmik Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w zakresie uchwalenia Programu oraz przyjecia sprawozdania
z realizacji Programu;

2) Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w zakresie biezacej wspdtpracy z organizacjami, przy pomocy:
a) komodrek organizacyjnych Urzedu,
b) wojewddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych;

4) organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzace dziatalnos¢ pozytku

publicznego w zakresie odpowiadajacym dziataniom Wojewddztwa;

5) Zachodniopomorska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

2. Biezgca wspétpraca polega w szczegdlnosci na:

przygotowaniu i prowadzeniu otwartych konkurséw ofert;

—_

)
2) przygotowaniu uméw na realizacje zadan publicznych zleconych przez Wojewo6dztwo;
3) kontroli realizacji zadan publicznych;
4) analizie sprawozdan z realizacji zadan publicznych;
5) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspétpracy Wojewddztwa z organizacjami;
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6) realizacji form wymienionych w § 5 Programu.
2. Realizacje Programu ze strony Zarzagdu Wojewddztwa koordynuje Wydziat Wspotpracy Spoteczne;.

§9
Sposob oceny realizacji Programu

1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku bedg informacje dotyczace w szczegdélnosci:
1) liczby ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych;

)
2) liczby ofert, ktére wptynety od organizacji w ramach otwartych konkurséw ofert;
3) liczby ofert, ktére wptynety od organizacji z pominieciem otwartego konkursu ofert;
4) liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych w ramach $rodkéw finansowych

przekazanych organizacjom przez Wojewddztwo;

5) liczby uméw wieloletnich zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych w ramach srodkéw
finansowych przekazanych organizacjom przez Wojewddztwo;

6) wysokosci srodkéw finansowych przekazanych z budzetu Wojewdédztwa na realizacje zadan publicznych przez
organizacje;

7) liczby przedsiewzie¢, ktérym udzielono Patronatu Marszatka Wojewodztwa;

8) liczby skonsultowanych z ZRDPP lub organizacjami projektéw aktdw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych podstawowej dziatalnosci statutowej tych organizacji;

9) liczby wspodlnych zespotéw o charakterze opiniodawczym i doradczym;

10) liczby przedsiewzie¢ finansowanych w ramach regrantingu.

2. Biezagcym monitoringiem realizacji zadann Programu zajmujg sie wiasciwe merytorycznie komérki organizacyjne

Urzedu oraz wojewodzkie samorzadowe jednostki organizacyjne.

3. Sprawozdanie zbiorcze na podstawie danych przedstawionych przez komorki organizacyjne Urzedu oraz

wojewddzkie samorzadowe jednostki organizacyjne sporzadzi Wydziat Wspotpracy Spotecznej Urzedu.

4. Zarzad Wojewddztwa, nie pdzniej niz do dnia 31 maja roku nastepujacego po roku obowigzywania Programu,

przedtozy Sejmikowi Wojewddztwa sprawozdanie z jego realizacji.

5. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 3, zostanie upublicznione na stronie internetowej Urzedu.

§10
Sposdb tworzenia Programu i przebieg konsultacji

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaty przeprowadzone przez Wydziat Wspédtpracy Spotecznej Urzedu oraz
Zespdt ds. Programu wspotpracy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z organizacjami pozarzgdowymi powofany
Zarzadzeniem Nr 86/16 Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z dnia 7 wrzeénia 2016 roku
— ze zmianami.

2. Przygotowanie Programu objeto realizacje w zaplanowanych terminach nastepujacych dziatan:

1) zaproszenie organizacji pozarzadowych do oceny wspotpracy Pomorza Zachodniego z organizacjami
pozarzadowymi, jak réwniez do sktadania propozycji do projektu Programu;

2) organizacja spotkania z ZRDPP, organizacjami oraz przedstawicielami komérek organizacyjnych Urzedu,
majacego na celu zebranie uwag i propozycji do Programu;

3) przygotowanie przez komorki organizacyjne Urzedu informacji na temat wysokosci planowanych srodkéw
finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych przez organizacje oraz priorytetéw w realizacji
zadan publicznych;

4) opracowanie projektu Programu z uwzglednieniem opinii i uwag uzyskanych od ZRDPP, organizacji
oraz komorek organizacyjnych Urzedu;

5) skierowanie projektu Programu do konsultacji z ZRDPP zgodnie 2z ,Regulaminem konsultacji
z Wojewddzka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktéw
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji” przyjetym uchwata
Nr XLV/532/10 Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z dnia 19 pazdziernika 2010 roku w sprawie
przyjecia szczegétowego sposobu konsultowania z Wojewddzka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego
lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
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publicznego i o wolontariacie, projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji;

rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez ZRDPP w procesie konsultacji oraz oceny realizacji wspétpracy
miedzysektorowej;

przedtozenie informacji o Programie na posiedzenia merytorycznych Komisji Sejmiku Wojewédztwa;
przedtozenie za posrednictwem Zarzadu Wojewddztwa projektu uchwaly w sprawie przyjecia Programu
pod obrady Sejmiku Wojewodztwa.

3. Po uchwaleniu przez Sejmik Wojewddztwa Programu zamieszczenie go w Biuletynie Informacji Publicznej
www.bip.wzp.pl oraz na stronie internetowej Wydziatu Wspétpracy Spotecznej Urzedu www.wws.wzp.pl.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

§11
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

Komisja konkursowa jest organem opiniodawczym dla Zarzadu Wojewddztwa w zakresie zlecenia realizacji
zadan publicznych w sferze pozytku publicznego.

Komisja konkursowa powotywana jest przez Zarzad Wojewddztwa w drodze uchwaty.

Komisja konkursowa sktada sie z co najmniej 5 0séb, tj.:

a) pracownikéw Urzedu, w sktadzie co najmniej trzyosobowym;

b) przedstawicieli organizacji, z wytgczeniem oséb bioracych udziat w konkursie, w sktadzie co najmniej

dwuosobowym.

Przedstawiciele, o ktérych mowa w ust. 3 lit b powotywani sg kazdorazowo w ramach naboru ogtaszanego przy
otwartym konkursie ofert.

Do sktadu Komisji konkursowej moga by¢ powotywane réwniez osoby posiadajace specjalistyczng wiedze w
dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

Podmioty zgtaszajace przedstawicieli do sktadu Komisji konkursowej informowane s3 na pismie
o decyzji podjetej przez Zarzad w sprawie skladu Komisji konkursowej.
Oferty sktadane na konkurs podlegaja ocenie formalnej i merytoryczne;j.
Obstuge Komisji konkursowej zapewnia wiasciwa dla danego konkursu komérka organizacyjna, ktéra
w szczegolnosci odpowiedzialna jest za:

a) przygotowanie dokumentacji zwigzanej z postepowaniem konkursowym,

b) dokonanie oceny formalnej ofert,

C) zorganizowanie posiedzen Komisji konkursowej,

d) wezwanie oferentéw do uzupetnien ofert,

e) sporzadzenie protokotu z przebiegu postepowania konkursowego.

Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej ofert.

Komisja konkursowa moze procedowac w niepetnym skfadzie.
Ocena, o ktérej mowa w ust. 9 dokonywana jest indywidualnie przez kazdego z cztonkéw Komisji konkursowej
uprawnionego do opiniowania ofert na podstawie kryteriéw wskazanych w ogtoszeniu poprzez przyznanie
punktacji, ktéra podlega sumowaniu.

Po dokonaniu oceny ofert Komisja konkursowa sporzadza liste rankingowa ofert z wyszczegdlnieniem ilosci
uzyskanych punktéw.
Z przebiegu postepowania konkursowego, w tym prac Komisji konkursowej, sporzadzany jest protokét, ktéry
podpisuja osoby reprezentujgce Komisje konkursowga oraz pracownik ds. dotacji.
Wyniki prac Komisji konkursowej przedktadane sa Zarzadowi.

Komisja konkursowa rekomenduje Zarzadowi Wojewddztwa oferty, ktére spetnity wymagania formalne
i merytoryczne wskazane w ogtoszeniu oraz uzyskaty najwieksza ilos¢ punktéw w ocenie merytoryczne;j.

llos¢ rekomendowanych ofert uzalezniona jest od wysokosci $rodkéw finansowych przeznaczonych
na realizacje zadan w przedmiotowym konkursie.
Wykaz ofert sktadanych przez organizacje w otwartych konkursach ofert oraz wyniki postepowania
konkursowego podawane sg do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu.
Za udziat w posiedzeniu Komisji konkursowej jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie ani zwrot kosztow
podrozy.

§12
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Postanowienia koncowe
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie maja przepisy ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o finansach publicznych
oraz ustawy Prawo zamoéwien publicznych.
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