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I. Przedmiot zamówienia 

 

1. Przedmiot zamówienia 

Przedmiotem zamówienia jest „Świadczenie usług szkoleniowych, na potrzeby realizacji 

szkoleń dla opiekunów usamodzielnienia w ramach projektu pn. „Akademia Przyszłości” 

realizowanego przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej UMWZ”.  

Przedmiotem zamówienia jest: 

        Usługa szkoleniowa na potrzeby realizacji dwóch czterodniowych szkoleń „Trening    

        Zastępowania Agresji ART”. 

Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia znajduje się w Rozdziale II SOPZ. 

 

2. Nazwy i kody Wspólnego Słownika Zamówień (klasyfikacja CPV) 

80.50.00.00-9 usługi szkoleniowe  

  

3. Informacja o realizacji przedmiotu zamówienia w ramach projektów współfinansowanych 

ze środków Unii Europejskiej 

 

Przedmiot zamówienia realizowany jest w ramach następującego projektu: 

Projekt pt. „Akademia Przyszłości” nr: RPZP.07.06.00-32-K003/18, współfinansowany  

ze środków EFS w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Zachodniopomorskiego 2014-2020, VII Osi priorytetowej: Włączenie społeczne, Działanie 7.6 

Wsparcie rozwoju usług społecznych świadczonych w interesie ogólnym.  

4. Termin realizacji zamówienia 

1) styczeń - marzec 2020 r.  

 

Dokładne terminy i czas trwania poszczególnych szkoleń zostaną ustalone z wykonawcą, z którym 

będzie zawierana umowa. Przedmiotowe terminy ustalone zostaną po wyborze oferty, a przed 

zawarciem umowy i będą wprowadzone do harmonogramu stanowiącego załącznik do umowy. 

 

II. Usługa szkoleniowa na potrzeby realizacji dwóch czterodniowych szkoleń „Trening 

Zastępowania Agresji ART”. 

Przedmiot zamówienia obejmuje przygotowanie merytoryczne oraz przeprowadzenie dwóch 

czterodniowych szkoleń „Trening Zastępowania Agresji ART” dla opiekunów usamodzielnienia według 

standardów wskazanych przez Zamawiającego. 

 

1. Przygotowanie merytoryczne i przeprowadzenie 2 (jednakowych) czterodniowych szkoleń 

„Trening Zastępowania Agresji ART”. Każde szkolenie przeznaczone jest dla maksymalnie  

20 uczestników i obejmuje co najmniej 30 godzin zegarowych. Uczestnikami szkoleń będą 

opiekunowie usamodzielnienia z placówek opiekuńczo-wychowawczych z terenu województwa 

zachodniopomorskiego. 
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Celem szkolenia jest wyposażenie uczestników w kompetencje niezbędne do świadczenia 

skutecznej pomocy wychowankom z placówek opiekuńczo-wychowawczych będących w procesie 

usamodzielnienia, a także praktyczne wykorzystanie zdobytej wiedzy w pracy z rodzinami, dziećmi 

i młodzieżą. 

 

Zagadnienia merytoryczne (minimalny zakres): 

1) Wprowadzenie do Treningu Zastępowania Agresji: cele, historia, idea, filozofia szkolenia, 

2) Trening umiejętności prospołecznych, 

3) Trening kontroli złości, 

4) Trening wnioskowania moralnego, 

5) Praktyczne wykorzystanie Treningu Zastępowania Agresji w pracy z usamodzielnianymi 

wychowankami placówek opiekuńczo-wychowawczych. 

 

Wykonawca może rozwinąć powyższy zakres tematyczny szkoleń i/lub zaproponować dodatkowe 

bloki tematyczne. 

 

2. Wykonawca w ramach przedmiotu umowy, opracuje i przekaże Zamawiającemu do akceptacji 

najpóźniej 7 dni roboczych przed rozpoczęciem pierwszego szkolenia szczegółowego programu 

szkolenia w formie elektronicznej, na adres  akademia@wzp.pl. Zamawiający zastrzega sobie 

możliwość wniesienia uwag do treści programu szkoleń, które Wykonawca zobowiązany jest 

uwzględnić. 

3. Wykonawca skieruje do realizacji przedmiotu zamówienia   trenerów, wskazanych z imienia  

i nazwiska, spełniających warunki udziału w postępowaniu w zakresie kadry.  . 

4. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić każdemu uczestnikowi komplet materiałów szkoleniowych 

(w formie papierowej lub na nośniku elektronicznym) Treningu Zastępowania Agresji ART wraz  

ze szczegółowym harmonogramem zajęć, notes, długopis oraz teczkę. Materiały szkoleniowe 

zostaną przekazane Zamawiającemu do akceptacji nie później niż 7 dni po podpisaniu umowy. 

Materiały muszą być oznaczone zgodnie z wytycznymi, które Zamawiający przekaże Wykonawcy 

po podpisaniu umowy. Zamawiający zastrzega sobie możliwość wniesienia uwag do materiałów, 

które Wykonawca zobowiązany jest uwzględnić. 

5. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji szkolenia zgodnie z wytycznymi 

przekazanymi przez Zamawiającego, m.in. programu szkolenia, listy obecności z każdego dnia 

szkolenia. 

6. Wykonawca zobowiązany jest wydać każdemu uczestnikowi, który ukończy szkolenie stosowne 

zaświadczenie oraz dostarczyć ich kopie Zamawiającemu. Zaświadczenie o ukończeniu szkolenia 

musi spełniać standardy wymagane do certyfikacji Trenera ART. 

Termin realizacji zamówienia .  

7. Styczeń-marzec 2020r.  

8. Dodatkowe informacje: 
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a. Rekrutacja uczestników oraz dostarczenie listy obecności leży po stronie Zamawiającego. 

b. Szkolenia odbędą się na terenie województwa zachodniopomorskiego (dokładne miejsce 

Zamawiający przekaże Wykonawcy minimum 7 dni przed szkoleniem). 

c. Zamawiający zapewni odpowiednie miejsce do prowadzenia szkoleń wraz ze sprzętem 

(projektor multimedialny, ekran, komputer, flipchart). 

d. Zamawiający pokrywa koszty noclegu i wyżywienia 2 trenerów oraz uczestników szkoleń. 

e. Pokrycie kosztów dojazdu trenerów do miejsca szkolenia oraz innych, nie wskazanych 

kosztów, leży po stronie Wykonawcy. 


