Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr 49/20
Zarzadu Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
z dnia 14 stycznia 2020 r.

Zasady nadzoru wlascicielskiego nad spotkami z udzialem Wojewodztwa Zachodniopomorskiego

Rozdzial 1.
Zasady ogolne

§ 1. Podmiotem reprezentujacym Wojewddztwo Zachodniopomorskie, w zakresie wykonywania praw
Z udzialéw i akcji przystugujacych Wojewddztwu jest Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

§ 2. Ilekro¢ w niniejszych Zasadach jest mowa o:
1) Wojewddztwie - nalezy przez to rozumie¢ Wojewddztwo Zachodniopomorskie,
2) Zarzadzie Wojewodztwa — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego,

3) komoérce organizacyjnej Urzedu - nalezy przez to rozumie¢ wydzialy iinne wewnetrzne komorki
organizacyjne Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego, okreslone w regulaminie
organizacyjnym Urzedu,

4) Sp. z 0.0. - nalezy przez to rozumie¢ spotke z ograniczong odpowiedzialnoscia,
5) S.A. - nalezy przez to rozumie¢ spotke akcyjna,

6) spotce z udziatem Wojewodztwa - nalezy przez to rozumieé spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig albo
spotke akcyjna, w ktorej] Wojewodztwo Zachodniopomorskie jest udziatowcem lub akcjonariuszem,

7) spotce  z wigkszosciowym udziatem Wojewodztwa - nalezy przez to rozumie¢  spotke
z ograniczong odpowiedzialno$cig albo spotke akcyjng, w ktorej Wojewddztwo Zachodniopomorskie
dysponuje bezposrednio lub posrednio wigkszoscia gtoséw na zgromadzeniu wspdlnikéw lub na walnym
zgromadzeniu,

8) jednoosobowej spotce Wojewodztwa - nalezy przez to rozumie¢ spolke z ograniczong
odpowiedzialno$cig albo spotke akcyjng ze 100 % udziatem Wojewodztwa,

9) nadzorze merytorycznym nad spotka — nalezy przez to rozumieé¢ nadzor realizowany przez komorki
organizacyjne Urzgdu, okreslone w § 4 niniejszych zasad,

10) o$wiadczeniu majatkowym — nalezy przez to rozumie¢ oswiadczenie o stanie majgtkowym sktadanym
przez cztonkow zarzadu spélek, o ktérych mowa w pkt 6-8. Do o$wiadczenia majgtkowego odpowiednie
zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia
5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie wojewodztwa, z uwzglednieniem zakazéw okreslonych w ustawie z dnia
21 sierpnia 1997 r. 0 ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje
publiczne,

11) Kodeksie spotek handlowych - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 15 wrze$nia 2000r. Kodeks spotek
handlowych

12) Ustawie 0 zasadach ksztaltowania wynagrodzen — nalezy przez to rozumie¢ ustaweg
z dnia 9 czerwca 2016 r. 0 zasadach ksztattowania wynagrodzen osob kierujacych niektorymi spotkami,

13) Ustawie 0 ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej nalezy rozumie¢ ustawe z dnia 21 sierpnia
1997 r. 0 ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby peligce funkcje publiczne,

14) roku obrotowym - nalezy przez to rozumie¢ rok obrotowy w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. 0 rachunkowosci.

15) RODO - nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
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Rozdzial 2.
Cele nadzoru wlascicielskiego

§ 2. 1. Do gtownych celéw nadzoru wiascicielskiego sprawowanego przez Wojewddztwo nad spotkami
Z jego udziatem nalezy zaliczy¢:

1) wzrost efektywnosci dziatania, skutecznosci zarzadzania i warto$ci spotek z udziatem Wojewoddztwa,

2) racjonalne wykorzystywanie zasobéw majgtkowych dla zapewnienia prawidtowej realizacji zadan, w tym
wynikajacych z realizacji zadan wlasnych Wojewodztwa,

3) skuteczne wykorzystywanie praw wiascicielskich Wojewodztwa do realizacji zadan i celow, dla ktorych
zostaty powolane spotki,

4) osiggnigcie przejrzystosci funkcjonowania spotek, w ktorych Wojewodztwo jest udzialowcem lub
akcjonariuszem.

2. Osiagnieciu wymienionych celow powinno stuzy¢:
1) wdrazanie form i procedur nadzoru wtascicielskiego,

2) dobor merytorycznie przygotowanych cztonkéw rad nadzorczych dla zapewnienia wlasciwego
funkcjonowania nadzoru witascicielskiego,

3) dobor kadry zarzadzajacej spotek w sposob umozliwiajacy najlepsza ocene posiadanych kwalifikacji
i wiedzy kandydatow,

4) wdrozenie mechanizméw monitorowania i oceny dziatalnosci ekonomicznej i finansowej spotek z udziatem
Wojewodztwa.

Rozdzial 3.
Realizacja uprawnien Zarzadu Wojewoddztwa w spolkach z udzialem Wojewodztwa

§ 3. 1. Funkcje zgromadzenia wspolnikow albo walnego zgromadzenia w jednoosobowych spotkach
Wojewodztwa pelni Zarzad Wojewddztwa, ktory moze udzieli¢c wskazanej osobie pelnomocnictwa do
reprezentowania praw Wojewodztwa.

2. W spotkach, w ktérych Wojewodztwo nie jest jedynym udzialowcem albo akcjonariuszem,
Wojewodztwo reprezentuje odpowiednio na zgromadzeniach wspdlnikow albo walnych zgromadzeniach
upowazniony kazdorazowo przez Zarzad Wojewddztwa pelnomocnik.

§ 4. 1. Komérkami  organizacyjnymi  Urzedu wilasciwymi w zakresie nadzoru merytorycznego
i whascicielskiego nad spotkami, w ktorych Wojewddztwo jest udzialowcem albo akcjonariuszem sg:

1) Wydziat Wspotpracy Terytorialnej i Turystyki odpowiadajacy za:
a) Koszalinska Agencj¢ Rozwoju Regionalnego S.A. w Koszalinie,
b) Zachodniopomorska Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. w Szczecinie,
¢) Uzdrowisko Kotobrzeg S.A. w Kotobrzegu,
d) Uzdrowisko Swinoujscie S.A. w Swinoujsciu,
e) Fundusz Pomerania Sp. z 0.0. w Szczecinie,
f) Port Lotniczy Szczecin-Goleniow Sp. z 0.0. w Glewicach,
g) Wodociagi Zachodniopomorskie Sp. z 0.0. w Goleniowie,
2) Wydziat Infrastruktury i Transportu odpowiadajacy za:
a) Przewozy Regionalne Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie.

2. Komoérki  organizacyjne Urzedu, o ktorych mowa w ust. 1 odpowiadajg za przygotowanie
w odpowiednim terminie projektu upowaznienia Zarzadu Wojewodztwa dla osoby reprezentujacej
Wojewoddztwo na Zgromadzeniu Wspolnikow albo Walnym Zgromadzeniu spotki, w ktorej Wojewodztwo jest
udziatowcem albo akcjonariuszem, i przedtozenie tego projektu do akceptacji Zarzadowi Wojewodztwa.
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3. Do zadan komorek organizacyjnych Urzedu, o ktérych mowa wust. 1w zakresie merytorycznego
nadzoru nalezy podejmowanie dziatan w zakresie dziatalnosci spotki, w szczegolnosci:

1) opiniowanie i uzgadnianie projektow uchwat kierowanych na zgromadzenie wspolnikow lub walne
zgromadzenie,

2) wyrazanie stanowiska w sprawie dziatalnosci spotki,
3) wspolpraca ze spotka przy realizacji jej zadan statutowych,
4) reagowanie na informacje cztonkow rad nadzorczych.
4. Komorki organizacyjne Urzedu, o ktorych mowa w ust. 1 w zakresie wykonywanego nadzoru

merytorycznego maja prawo zasiega¢ opinii innych komorek organizacyjnych Urzedu, zgodnie z wlasciwoscia
merytoryczng. Komorki organizacyjne, do ktorych wystapiono o opini¢, maja obowiazek jej udzielenia.

5. W przypadku powzigcia informacji o jakichkolwiek nieprawidtowosciach w zakresie czynnosci zarzadu
spotki, nad ktora dana komodrka organizacyjna Urzedu sprawuje nadzér merytoryczny, nalezy o tym
niezwltocznie poinformowac rade nadzorczg danej spétki, celem zajgcia przez nig stanowiska w danej sprawie.

Rozdzial 4.
Skladanie i przedstawianie materialow na zgromadzenia wspélnikéw albo walne zgromadzenia spélek,
w ktorych Wojewddztwo jest udzialowcem badz akcjonariuszem

§ 5. 1. Terminy itryb zwolywania zgromadzenia wspdlnikow albo walnego zgromadzenia okreslaja
przepisy Kodeksu spotek handlowych oraz postanowienia umoéow lub statutow spolek zudziatem
Wojewodztwa.

2. Zawiadomienie 0 zwotaniu zgromadzenia albo walnego zgromadzenia wraz z kompletem dokumentoéw
dotyczacych spraw wskazanych w proponowanym porzadku obrad oraz zwigzang ztym Korespondencje
otrzymuja odpowiednie komorki organizacyjne wskazane w § 4.

3. Komorki organizacyjne, wymienione w § 4 zobowigzane sg do:
1) sprawdzenia dokumentacji, 0 ktorej mowa w ust. 2 pod wzgledem formalnym,

2) uzyskania opinii Skarbnika Wojewodztwa Zachodniopomorskiego, w sytuacji, gdy w porzadku
zgromadzenia wspOlnikow albo walnego zgromadzenia umieszczono sprawy z zakresu gospodarki
finansowej spotki,

3) uzyskania opinii prawnej w przypadku przedktadanych projektow uchwat.

§ 6. 1. Zgromadzenia Wspolnikow albo Walne Zgromadzenia spolek, w ktorych Wojewodztwo jest
jedynym udzialowcem albo akcjonariuszem mogg odbywaé si¢ takze przy braku formalnego ich zwotania,
zgodnie z art. 240 i 405 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

2. W szczegolno$ci w trybie wskazanym w ust. 1 moga odbywac si¢ zgromadzenia wspdlnikow albo walne
zgromadzenia, ktorych przedmiotem sg zmiany w sktadzie rady nadzorczej oraz sprawy dotyczace ustalenia
wynagrodzenia cztonkoéw organow spotek.

Rozdzial 5.
Dzialalno$¢ rad nadzorczych

§ 7. 1. W spotkach z udziatem Wojewodztwa dziata rada nadzorcza.

2. Do rad nadzorczych stosuje si¢ przepisy Kodeksu spotek handlowych oraz postanowienia umoéw,
statutow spotek z udziatem Wojewodztwa.

3. Kadencja czlonka rady nadzorczej w spotkach z wigkszo$ciowym udziatem Wojewodztwa trwa 3 lata
i jest wspolna.

§ 8. 1. Kandydaci na cztonkéw rad nadzorczych, wskazywani przez Zarzad Wojewodztwa powinni:

1) posiada¢ wyksztalcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granica uznane w Rzeczypospolitej
Polskiej, na podstawie przepisdéw odrebnych, oraz posiadaé co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na
podstawie umowy 0 pracg, powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia
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ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek, a takze
spetnia¢ przynajmniej jeden z ponizszych wymogow:

a) posiadac¢ stopien naukowy doktora nauk ekonomicznych, prawnych lub technicznych,

b) posiada¢ tytut zawodowy radcy prawnego, adwokata, bieglego rewidenta, doradcy podatkowego,
doradcy inwestycyjnego lub doradcy restrukturyzacyjnego,

¢) mie¢ ukonczone studia Master of Business Administration (MBA),

d) posiada¢ certyfikat Chartered Financial Analyst (CFA),

e) posiadac certyfikat Certified International Investment Analyst (CIIA),

f) posiada¢ certyfikat Association of Chartered Certified Accountants (ACCA),
0) posiada¢ certyfikat Certified in Financial Forensics (CFF),

h) posiada¢ potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisja powotang przez Ministra Przeksztatcen
Wiasnosciowych, Ministra Przemystu i Handlu, Ministra Skarbu Panstwa lub Komisja Selekcyjna
powolang na podstawie art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 1993 r. o narodowych funduszach
inwestycyjnych i ich prywatyzacji (Dz. U. poz. 202 ze zm.),

i) posiada¢ potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisjg powotang przez ministra whasciwego do spraw
Skarbu Panstwa na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy zdnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji

i prywatyzacji

j) Ztozy¢ egzamin dla kandydatow na czlonkow organow nadzorczych przed komisjg egzaminacyjng
wyznaczong przez Prezesa Rady Ministrow;

2) nie pozostawa¢ w stosunku pracy ze spotka ani nie §wiadczy¢ pracy lub ustug na jej rzecz na podstawie
innego stosunku prawnego;

3) nie posiada¢ akcji w spotce zaleznej, z wyjatkiem akcji dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym
w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi;

4) nie pozostawaé ze spotka, o ktorej mowa w pkt 3, w stosunku pracy ani nie swiadczy¢ pracy lub ustug na
jej rzecz na podstawie innego stosunku prawnego;

5) nie wykonywaé zaje¢, ktore pozostawalyby w sprzecznosci zjej obowigzkami jako czlonka organu
nadzorczego albo moglyby wywota¢ podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownos$¢ lub rodzi¢ konflikt
interesow wobec dziatalnosci spotki

6) spetnia¢ inne wymogi dla cztonka rady nadzorczej, okreslone w przepisach prawa.
2. Kandydatem na czlonka rady nadzorczej nie moze by¢ osoba, ktora speinia przynajmniej jeden
Z ponizszych warunkow:

1) petni funkcje spotecznego wspolpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim, senatorskim,
poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub
$wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

2) wehodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczna na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

3) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

4) podlega innym ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska cztonka rady nadzorczej w spotkach
prawa handlowego, okreslonym w przepisach prawa.

3. Kandydat na cztonka rady nadzorczej sktada o§wiadczenie o posiadanym do§wiadczeniu, kwalifikacjach
i braku ograniczen, o ktorych mowa wust 112 stanowiace zataczniki nr 112 do niniejszych zasad oraz
zyciorys (CV).
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4. Kandydat na czlonka rady nadzorczej sklada oswiadczenie o przyjeciu obowigzku ksztaltowania
wynagrodzen cztonkow zarzadu spotki, zgodnie z ustawa o zasadach ksztattowania wynagrodzen, stanowiace
zatgcznik nr 3 do niniejszych zasad.

§ 9. 1. Komoérki organizacyjne, o ktorych mowa w § 4 odpowiadajg za przygotowanie dokumentacji
w zakresie powolania, wskazanego przez Zarzad Wojewodztwa, cztonka rady nadzorczej.

2. Powotanie cztonka rady nadzorczej odbywa si¢ zgodnie z zapisami umowy lub statutu spotki.
§ 10. 1. Cztonkowie Rad Nadzorczych reprezentujacy Wojewodztwo zobowiazani sa w szczegolnosci do:

1) dbania o przestrzeganie przez Zarzad i Rade Nadzorcza obowigzujacych przepisow prawa i postanowien
umow lub statutow spotek z udzialem Wojewddztwa,

2) przestrzegania zakazu kumulacji stanowisk w radach nadzorczych, okreslonego w art. 10c ustawy z dnia
20.12.1996r.0 gospodarce komunalnej, przy uwzglednieniu wyjatku przewidzianego w art. 10c ust. 3 ww.
ustawy,

3) przestrzegania obowigzku ksztalttowania wynagrodzen czlonkéw zarzadu spoiki, zgodnie z ustawg
0 zasadach ksztaltowania wynagrodzen,

4) niezwlocznego informowania o zaistniatych przypadkach nieprawidlowosci w dziatalnosci spotki
stwierdzonych w wyniku sprawowanego nadzoru lub w przypadku podejrzenia, ze dziatania podejmowane
przez organy spotki moga by¢ niekorzystne dla Wojewddztwa,

5) uprzedzania 0 zamierzonym zwotaniu przez zarzad spotki lub rade nadzorcza zgromadzenia wspolnikow
lub walnego zgromadzenia, niezwlocznie po uzyskaniu takiej informacji,

6) informowania 0 pojawiajacych si¢ istotnych problemach w dziatalno$ci spoétki, powaznych zmianach
w sytuacji finansowej, problemach spotecznych oraz wydarzeniach majacych istotny wplyw na jej
dziatalnosc¢,

7) uczestniczenia w spotkaniach konsultacyjnych dla cztonkéw Rad Nadzorczych organizowanych przez
Zarzad Wojewodztwa,

8) przekazywania uchwalonych regulaminéw wewnetrznych funkcjonowania organéw spotki oraz  kopie
protokotow z posiedzen rad nadzorczych wraz z podjetymi uchwatami,

9) natychmiastowego powiadamiania o wszelkich zmianach swojego adresu i telefonu oraz wszelkich
zdarzeniach utrudniajacych lub uniemozliwiajacych wypetianie obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej.

2. Wiasciwymi komorkami organizacyjnymi Urzgdu do wspotpracy z cztonkami rad nadzorczych spotek
z udzialem Wojewddztwa sa Wydzialy wymienione w § 4.

§ 11. 1. Rada nadzorcza w spotkach z wickszoSciowym udziatem Wojewddztwa jest zobowigzana
umieszcza¢ w rocznym sprawozdaniu ze swojej dziatalno$ci, przedstawianym zgromadzeniu wspolnikow albo
walnemu zgromadzeniu do zatwierdzenia, nastgpujace informacje dotyczace:

1) kadencji rady nadzorczej,

2) sktadu osobowego rady nadzorczej, petnionych funkcjach, dokonanych zmianach w trakcie roku
obrotowego, ztozonych o§wiadczeniach majatkowych,

3) liczby odbytych posiedzen oraz liczbie podjetych uchwat,

4) obecnosci  cztonkow rady nadzorczej na posiedzeniach ipodjetych na nich uchwatach oraz
o usprawiedliwieniu lub nie usprawiedliwieniu nieobecnosci,

5) istotnych problemach, ktoérymi zajmowata si¢ rada nadzorcza i przeprowadzonych kontrolach oraz
postegpowaniach wyjasniajgcych,

6) uchwat podjetych przez rad¢ nadzorcza (numer uchwaly, data podjgcia i tytut),
7) wykonania uchwat zgromadzenia wspolnikow odnoszacych si¢ do dziatalno$ci rady nadzorczej,

8) realizacji strategii rozwoju, programu naprawczego lub restrukturyzacyjnego,
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9) wspolpracy z zarzadem spotki iopinii rady nadzorczej dla zgromadzenia wspélnikéw albo walnego
zgromadzenia w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom zarzadu spotki.

2. Zgromadzenie wspolnikow albo walne zgromadzenie w spoltkach z wigkszo$ciowym udziatem
Wojewodztwa dokonuje corocznej oceny pracy czlonkéw rad nadzorczych poprzez udzielenie absolutorium
Zz wykonywania przez nich obowiazkdéw. Ocenie podlega sprawozdanie z dzialalno$ci rady nadzorczej oraz
realizacja innych, nie obj¢tych sprawozdaniem kryteriow, takich jak:

1) przestrzeganie obowigzujacych przepisow prawa, wtym prawidlowos¢ wykonywania czynnosci
nadzorczych wynikajacych z obowiazkéw i1 uprawnien ustalonych w postanowieniach uméw lub statutow
spotek z udziatem Wojewodztwa,

2) czestotliwos¢ posiedzen rad nadzorczych oraz frekwencja poszezegolnych jej cztonkow,
3) tematyka posiedzen oraz zakres zagadnien objetych nadzorem i kontrola,
4) kompletnos¢ i rzetelnos¢ przedktadanej dokumentacji,

5) dziatania dyscyplinujgce wobec cztonkéw zarzadu podjete przez rady nadzorcze w przypadku zaistnienia
okolicznosci wymagajacych takich dziatan,

6) aktywnos$¢ rad nadzorczych i poszczegdlnych ich czlonkow w zakresie podejmowania inicjatyw
i zgtaszania wnioskow dotyczacych poprawy efektywnosci funkcjonowania spotki,

7) sposéb i szybko$¢ reagowania na ujawnione nieprawidtowosci lub zagrozenia w dziatalnosci spoiki,

8) sposob i terminowos¢ realizacji poszczegdlnych zadan zleconych radzie nadzorczej przez zgromadzenie
wspolnikoéw albo walne zgromadzenie,

9) czestotliwos¢ oraz sposob utrzymywania kontaktu z Zarzadem Wojewddztwa oraz komorkami
organizacyjnymi, wymienionymi  w§ 4 odno$nie przekazywania informacji o zagrozeniach,
nieprawidlowo$ciach i niepokojach wystgpujacych w spotkach,

10) ocene nadzoru nad realizacjg przez zarzad wyznaczonych do osiggniecia przez spotke parametrow
ekonomicznych oraz zleconych konkretnych zadan do wykonania w spoice.

Rozdzial 6.
Dzialalno$¢ zarzadow spolek

§ 12. 1. W spodtkach z udziatem Wojewodztwa dziata zarzad spoiki.
2. Zarzad spoitki prowadzi sprawy spolki i reprezentuje ja na zewnatrz.

3. Liczbe czlonkéw zarzadu oraz jego kadencyjnos$¢ okreslaja postanowienia umow lub statutoéw spotek
z udziatem Wojewodztwa.

4. Czlonkoéw zarzadu spétek z udziatem Wojewodztwa powotuje i odwotuje rada nadzorcza.
§ 13. 1. Kandydaci na cztonkéw zarzadu spotek z udziatem Wojewodztwa powinni wykazac sie:

1) wyksztatlceniem wyzszym lub wyksztalceniem wyzszym uzyskanym za granicg uznanym
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

2) co najmniej piecioletnim okresem zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, powotania, wyboru,
mianowania, spotdzielczej umowy o pracg, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy Ilub
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek,

3)co najmniej 3-letnim doswiadczeniem na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo
wynikajacych z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek

4) korzystaniem z petni praw publicznych i posiadaniem petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

5) o$wiadczeniem o wyrazeniu zgody i zobowigzaniu do zlozenia o$wiadczenia majgtkowego po wyborze na
czlonka Zarzadu, zgodnie z § 15 pkt 6.

2. Kandydatem na cztonka zarzadu nie moze by¢ osoba, ktéra speinia przynajmniej jeden z ponizszych
warunkow:
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1) pelni funkcje spotecznego wspolpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim, senatorskim,
poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub
$wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

2) wehodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

3) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

4) petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwiazkowej lub zaktadowej organizacji zwigzkowej
spotki z grupy kapitalowe;,

5) jej aktywno$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesdéw wobec dziatalnos$ci spotki,

6) podlega innym okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska
cztonka Zarzadu w spotkach prawa handlowego

3. Kandydat na cztonka zarzadu sktada oswiadczenia o posiadanym do$wiadczeniu, kwalifikacjach i braku
ograniczen, o ktérych mowa w ust 2, stanowiace zataczniki nr 4 i 5 do niniejszych zasad oraz zyciorys.

§ 14. 1. Czlonkowie Zarzadu spotek, z udziatem Wojewodztwa zobowigzani sa w szczegdlnosci do:

1) dbania o przestrzeganie obowigzujacych przepisow prawa oraz postanowien umow lub statutow spotek
Z udzialem Wojewddztwa,

2) uprzedzania 0 zamierzonym zwotaniu przez zarzad spotki lub rad¢ nadzorcza zgromadzenia wspolnikow
albo walnego zgromadzenia co najmniej na 14 dni przed planowanym zwotaniem zgromadzenia
wspolnikoéw albo walnego zgromadzenia,

3) przestrzegania, okreslonego w umowie o0 $wiadczenie ushug zarzadzania, zakazu petnienia funkcji
w organach jakiejkolwiek spotki handlowej oraz wprowadzonych w takiej umowie innych ograniczen
dotyczacych dziatalno$ci cztonka zarzadu,

4) informowania 0 zamiarze petnienia funkcji w organach innej spotki handlowej lub nabyciu w niej akcji lub
udziatow,

5) przestrzegania zakazu pobierania wynagrodzenia z tytutu pelnienia funkcji cztonka organu w podmiotach
zaleznych od spotki w ramach grupy kapitatowej w rozumieniu art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007r.
o0 ochronie konkurencji i konsumentdw,

6) sktadania Marszatkowi Wojewodztwa oswiadczen majatkowych w terminie 7 dni od dnia powotania na
stanowisko cztonka zarzadu, a nast¢pnie nie pdzniej niz w terminie do dnia 30 kwietnia kazdego roku
petnienia funkcji, wedtug stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedniego oraz w dniu odwotania ze
stanowiska, wedlug stanu na dzien odwotania ze stanowiska,

7) natychmiastowego powiadamiania o0 wszelkich zmianach swojego adresu i telefonu oraz wszelkich
zdarzeniach utrudniajacych lub uniemozliwiajgcych wypetnianie obowigzkow cztonka zarzadu.

2. Wiasciwymi komorkami organizacyjnymi Urzedu do wspoipracy zczlonkami zarzadow spolek
Z udziatem Wojewodztwa sg Wydzialy wymienione w § 4.

§ 15. Zasady ksztaltowania wynagrodzen czlonkow zarzadow irad nadzorczych spoétek zudziatem
Wojewddztwa okresla uchwata zgromadzenia wspolnikow lub walnego zgromadzenia spotek.

§ 16. 1. Wynagrodzenie cztonkéw zarzadu sklada si¢ z czgéci stalej, stanowigcej wynagrodzenie
miesigczne podstawowe Oraz z cze$ci zmiennej, stanowigcej wynagrodzenie uzupelniajgce za rok obrotowy
spofki.

2. Wynagrodzenie  stale cztonka zarzadu wustala si¢ zgodnie zwytycznymi  wskazanymi
w art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztalttowania wynagrodzen osob kierujacych
niektorymi spotkami.

3. Wynagrodzenie zmienne czlonka zarzadu spolki nie moze przekracza¢ 50% wynagrodzenia stalego
w poprzednim roku obrotowym, i zalezne jest od poziomu realizacji wyznaczonych celow zarzadczych.
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4. Wynagrodzenie zmienne przyshuguje danemu cztonkowi zarzadu po zatwierdzeniu sprawozdania zarzadu
z dziatalnos$ci spotki oraz sprawozdania finansowego spotki za ubiegly rok obrotowy oraz udzieleniu temu
cztonkowi absolutorium z wykonania przez niego obowiazkow przez walne zgromadzenie lub zgromadzenie
wspolnikow.

5. Wynagrodzenie zmienne danego cztonka zarzadu okresla rada nadzorcza w oparciu o zweryfikowane

przez biegtych sprawozdania finansowe oraz inne dokumenty, pozwalajace na oceng realizacji wyznaczonych
celow zarzadczych.

Rozdzial 7.
Nadzér ekonomiczny i dokumentacja spraw spolki

§ 17. 1. Komorki organizacyjne wymienione w § 4 monitorujg na biezaco sytuacj¢ ekonomiczng spotek
Z udzialem Wojewddztwa.

2. Ustala si¢ wzor kwartalnej informacji finansowo - ekonomicznej dla spotek z wigkszosciowym udziatem
Wojewddztwa, stanowigcy zatacznik nr 6 do niniejszych zasad.

§ 18. 1. Miejsce odbycia zgromadzen wspolnikéw albo walnych zgromadzen okreslajg przepisy Kodeksu
spotek handlowych, postanowienia umow lub statutow spotek z udziatem Wojewodztwa oraz ich regulaminy
wewngtrzne.

2. Obstuge zgromadzen wspolnikow lub walnych zgromadzen spotek z udziatem Wojewddztwa prowadzi
zarzad spotki, ktéory zobowigzany jest do przedlozenia protokolu ze zgromadzenia do komorek
organizacyjnych, wymienionej w § 4.

3. Protokoty z obrad zgromadzen wspolnikow lub walnych zgromadzen oraz posiedzen rad nadzorczych
przechowywane sg w siedzibie spotki.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 19. Wydziat Wspolpracy Terytorialnej i Turystyki Urzedu zobowigzany jest do przekazania niniejszych
zasad do stosowania do spotek z udziatem Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.
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