Szczecin, dnia 05 pazdziernika 2017 r.

WSIil.9011.5.2.2017
ZMIANY DO
ZAPYTANIA OFERTOWEGO

Wartos$¢ netto zamowienia w ramach prowadzonego postepowania nie przekracza wyrazonej w
ztotych réwnowartosci kwoty 30 000 euro.

Zapytanie ofertowe dotyczy: Przeprowadzenia szkolenia zamknietego dla pracownikéw Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z metodyki zarzadzania projektami
PRINCE?2.

Zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na szkolenie kwote 15.400,00zt brutto.

I. Zamawiajacy

Wojewddztwo Zachodniopomorskie — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego, Wydziat Spoteczenstwa Informacyjnego i Informatyki,
ul. Korsarzy 34,

70-540 Szczecin,

NIP 851-287-14-98

tel: 914416 200

email: bsi@wzp.pl
ZMIANY DOTYCZA PONIZSZYCH ZAPISOW
V. Kryteria wyboru ofert

Dodaje sie kryterium dostepowe: Posiadanie stosownej akredytacji/certyfikatu uprawniajacy do
prowadzenia szkoleh z metodyki PRINCE2.

Bylo:
1. Cena - 70%;

2. Kwalifikacje i doswiadczenie trenera / treneréw prowadzacych szkolenie - 30%.

Jest:

1. Cena - 70%;

2. Kwalifikacje i doswiadczenie trenera / treneréw prowadzacych szkolenie — 30%.

3. Kryterium dostepowe - Posiadanie stosownej akredytacji/certyfikatu uprawniajacy do

prowadzenia szkolen z metodyki PRINCE2 - Tak/Nie. Nie spetnienie tego kryterium poprzez
ztozenie oswiadczenia w zat. 2 oraz dofgczenia kopii akredytacji/certyfikatu spowoduje
odrzucenie oferty jako niespetniajgcej wymagan Zamawiajacego.


mailto:bsi@wzp.pl

VI. Procedura wyboru najkorzystniejszej oferty:
Bylo:
Przy wyborze oferty Zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujacymi kryteriami:

a) Cena oferty: waga 70% (70 pkt)
b) Kwalifikacje i doswiadczenie trenera / treneréw prowadzacych szkolenie: 30% (30
pkt)

Zamawiajacy wybierze oferte odpowiadajaca powyzszym kryteriom oraz spetniajacg wymagane
warunki Zamawiajacego.

Jest:
Przy wyborze oferty Zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujacymi kryteriami:

a) Cena oferty: waga 70% (70 pkt)

b) Kwalifikacje i doswiadczenie trenera / treneréw prowadzacych szkolenie: 30% (30
pkt)

¢) Spetnienie kryterium dostepowego: Posiadanie stosownej akredytacji/certyfikatu
uprawniajacy do prowadzenia szkolen z metodyki PRINCE2

Zamawiajacy wybierze oferte odpowiadajaca powyzszym kryteriom oraz spetniajacg wymagane
warunki Zamawiajacego.

VII. Sposéb oceny kryteriow

Bylo:

Catkowity koszt szkolenia (cena) — 70 pkt

Catkowity koszt szkolenia bedzie liczony wg nastepujacego wzoru:
PC = ((Cmin / Cof)*70%)*100, gdzie:

PC - liczba punktéw przyznana ofercie,

Cmin - najnizsza zaoferowana cena,

Cof - cena oferty ocenianej,

100 - wspotczynnik staty

Najkorzystniejsza cenowo oferta moze otrzyma¢ maksymalnie 70 punktéw.

2. Kompetencje i doswiadczenie trenera / treneréw prowadzacych szkolenie - tacznie 30 pkt

Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen zgodnych z zakresem tematycznym szkolenia w ciagu
ostatnich 3 lat przed terminem sktadania ofert:

a) do 3 szkolen - 0 pkt,

b) 4-6 szkolen - 5 pkt,

¢) 7-10 szkoleh - 10 pkt,

d) 11 lub wiecej szkolen - 15 pkt.



Kompetencje trenera:

a) poziom Foundation -0 pkt,
b) Practicioner - 5 pkt,

¢) Trainer - 15 pkt,

Uwaga: w przypadku, gdy Wykonawca przedstawi wiecej niz jedna osobe do prowadzenia
szkolen — powinien wskaza¢ przynajmniej 1 trenera, ktory bedzie posiadat certyfikat PRINCE2 co
najmniej na poziomie Foundation oraz doswiadczenie co najmniej 4 szkolen. Trenerzy, ktérzy
uzyskaja 0 pkt nie beda brani pod uwage przy przyznawaniu punktéw w kryterium
~Doswiadczenie trenera / trenerow prowadzacych szkolenie”. Oferta, ktéra uzyska O pkt
mozliwych do otrzymania w przedmiotowym kryterium, zostanie odrzucona jako niespetniajaca
wymagan Zamawiajacego.

Informacja o doswiadczeniu i kompetencjach trenera w realizacji szkolen winna by¢
przygotowana w oparciu o zatagcznik nr 2 do niniejszego zapytania. Informacja moze by¢ takze
podana w formie CV lub certyfikatow danego trenera o ile wynikaja z nich wszystkie dane
niezbedne do weryfikacji spetniania wymagan Zamawiajagcego. W ramach tego kryterium
Zamawiajacy bedzie przyznawat punkty wg wskazanych widetek na podstawie analizy ilosci
przeprowadzonych szkolen zawartej w formularzu ofertowym. W przypadku, gdy Wykonawca
przedstawi wiecej niz jedna osobe do prowadzenia szkolenia punkty przyznane poszczeg6lnym
trenerom zostang zsumowane, a nastepnie podzielone przez liczbe treneréw (z wytaczeniem
trenerow, ktorzy uzyskali O pkt).

Maksymalnie za to kryterium Wykonawca moze otrzymac 30 punktow.

Jest:

1.

Catkowity koszt szkolenia (cena) — 70 pkt

Catkowity koszt szkolenia bedzie liczony wg nastepujacego wzoru:
PC = ((Cmin / Cof)*70%)*100, gdzie:

PC - liczba punktéw przyznana ofercie,

Cmin - najnizsza zaoferowana cena,

Cof - cena oferty ocenianej,

100 - wspotczynnik staty

Najkorzystniejsza cenowo oferta moze otrzyma¢ maksymalnie 70 punktéw.

Kompetencje i doswiadczenie trenera / treneréw prowadzacych szkolenie - tacznie 30 pkt

Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen zgodnych z zakresem tematycznym szkolenia w ciagu
ostatnich 3 lat przed terminem sktadania ofert:

a) do 3 szkolent - 0 pkt,

b) 4-6 szkolen - 10 pkt,

¢) 7-10 szkoleh - 20 pkt,

d) 11 lub wiecej szkolen - 30 pkt.



Uwaga: w przypadku, gdy Wykonawca przedstawi wiecej niz jedng osobe do prowadzenia
szkolen - powinien wskaza¢ przynajmniej 1 trenera, ktory bedzie posiadat certyfikat Approved
Trainer of PRINCE2 oraz doswiadczenie co najmniej 4 szkolen. Trenerzy, ktérzy nie maja
certyfikatu Approved Trainer of PRINCE2 oraz ci, ktorzy uzyskaja 0 pkt nie beda brani pod uwage
przy przyznawaniu punktéw w kryterium ,Doswiadczenie trenera / treneréw prowadzacych
szkolenie”. Oferta, ktéra uzyska 0 pkt mozliwych do otrzymania w przedmiotowym kryterium,
zostanie odrzucona jako niespetniajgca wymagan Zamawiajacego.

Informacja o doswiadczeniu i kompetencjach trenera w realizacji szkolen winna by¢
przygotowana w oparciu o zatgcznik nr 2 do niniejszego zapytania. Informacja moze by¢ takze
podana w formie CV lub certyfikatow danego trenera o ile wynikaja z nich wszystkie dane
niezbedne do weryfikacji spetniania wymagan Zamawiajagcego. W ramach tego kryterium
Zamawiajacy bedzie przyznawat punkty wg wskazanych widetek na podstawie analizy ilosci
przeprowadzonych szkolen zawartej w formularzu ofertowym. W przypadku, gdy Wykonawca
przedstawi wiecej niz jedng osobe do prowadzenia szkolenia punkty przyznane poszczegdlnym
trenerom zostang zsumowane, a nastepnie podzielone przez liczbe treneréw (z wytaczeniem
trenerow, ktorzy nie majg ww. certyfikatu lub uzyskali O pkt).

Maksymalnie za to kryterium Wykonawca moze otrzymac 30 punktow.

Il. Zataczniki:

1. Zatacznik nr 1 - Formularz ofertowy (wersja aktualna)
2. Zafacznik nr 2 - Informacja o doswiadczeniu i kompetencjach trenera (wersja aktualna)



Zatacznik nr 1 - Formularz ofertowy (wersja aktualna)

Wojewodztwo Zachodniopomorskie

Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Zachodniopomorskiego
Ul. Korsarzy 34

70-540 Szczecin

OFERTA

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe dotyczace szkolenia zamknietego z metodyki PRINCE2 my
nizej podpisani

(nazwa (firma) i doktadny adres Wykonawcy

1. Sktadamy oferte na przeprowadzenie szkolenia.

2. Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy sie z Zapytaniem Ofertowym i uznajemy sie za
zwigzanych okreslonymi w nim postanowieniami. O$wiadczamy, ze zapoznalismy sie ze
wzorem umowy i zobowigzujemy sie, w przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia
umowy zgodnie z niniejszg ofertg w miejscu i terminie wyznaczonym przez
Zamawiajgcego.

3. Oferujemy wykonanie przedmiotu zamoéwienia za tacznym wynagrodzeniem w
wysokosci:

...................... zt netto (stownie: ..........coeevinininnll),

...................... zt brutto (stfownie: ........ccoooiieiilll),

w tym koszt przeszkolenia jednego uczestnika .............c..ooeve zZtnetto, .oooovvveininni

zt brutto.

4. Szkolenie przeprowadza nastepujace osoby:

- ) I TN , ktéra w ciggu ostatnich 3 lat przed terminem skfadania
ofert przeprowadzita ....................... (wpisa¢ ilos¢ szkoler)) szkolen w zakresie
tematycznym przedmiotowego szkolenia;

B) , ktéra w ciggu ostatnich 3 lat przed terminem skfadania
ofert przeprowadzita ....................... (wpisa¢ ilos¢ szkoler)) szkolen w zakresie
tematycznym przedmiotowego szkolenia.

5. Szkolenie  zostanie przeprowadzone W i, (poda¢

miejscowosé,gmine adres, petnq nazwe hotelu/osrodka i jego standard [ilu-gwiazdkowy]) Wraz z
wyzywieniem.

6. Osobami upowaznionymi do kontaktu za Zamawiajagcym w sprawie niniejszego
zamowienia s3:



7. Zatacznikami do niniejszej oferty sa:

8. Odpis z wtasciwego rejestru/centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci gospodarczej jest
dostepny pod nastepujacym adresem internetowym ogdélnodostepnej i bezptatnej bazy

9. Uwazamy sie za zwigzanych niniejszg oferta przez okres 30 dni od uptywu terminu sktadania
ofert.

10. Kopia akredytacji/certyfikatu potwierdzajgca uprawnienia do prowadzenia szkoler z metodyki
PRINCE2.

(podpis 0séb upowaznionych do reprezentac;ji)



Zalacznik nr 2 (wersja aktualna)

Informacja o doswiadczeniu i kompetencjach trenera

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe dotyczace szkolenia zamknietego z metodyki PRINCE2 my
nizej podpisani

.....................................................................................................................

(nazwa (firma) i doktadny adres Wykonawcy

informujemy , iz w realizacje przedmiotowego zamoéwienia zostang zaangazowane nizej
wymienione osoby:

Imie i nazwisko Doswiadczenie w realizacji Wyksztatcenie, Poziom
trenera szkole w obszarze kwalifikacje i Certyfikatu
tematycznym obejmujacym doswiadczenie w PRINCE2
zapytanie ofertowe zakresie objetym
zapytaniem ofertowym,
(nalezy podac temat szkolenia, petnq doswiadczenie
nazwe instytucji dla ktorej dydaktyczne

przeprowadzono szkolenie, rok
przeprowadzenia, prosze o wpisanie
maksymalnie dziesieciu tematéw
szkolen)

1 2 3 4

Oswiadczamy, ze posiadamy stosowna akredytacje/certyfikat uprawniajacy do prowadzenia
szkoler z metodyki PRINCE2.

Jednoczes$nie oswiadczamy, ze wskazana wyzej osoba/osoby posiada/ja niezbedne kwalifikacje
uprawniajgce do prowadzenia szkolert z zakresu bedacego przedmiotem niniejszej oferty.

(podpis 0s6b upowaznionych do reprezentacji)



